STATUT

SZKOLY PODSTAWOWEJ NR
34 im. Adama Mickiewicza
w KIELCACH

(tekst ujednolicony)

Kielce, dn. 20 lutego 2020r.



Rozdziat 1
Nazwa i typ Szkoty

§1.
Nazwa Szkoty brzmi: Szkota Podstawowa nr 34 im. Adama Mickiewicza w Kielcach. Zostata
nadana Szkole Uchwatg nr XXXIX/800/2017 Rady Miasta w Kielcach z dnia 23 marca 2017 r.

Nazwa Szkoty jest uzywana w petnym brzmieniu. Na pieczeciach moze by¢ uzywany skrot —
Szkota Podstawowa nr 34 w Kielcach.

§ 2.

Szkota jest publiczng, osmioklasowg szkotg podstawowg, w ktérej w ostatnim roku nauki
przeprowadza sie egzamin.

W szkole prowadzone sg oddziaty przedszkolne.

Szkota Podstawowa nr 34 im. Adama Mickiewicza w Kielcach ma swojg siedzibe przy ulicy
Adama Naruszewicza 25.

Do obwodu Szkoty nalezg ulice wyznaczone uchwatg organu prowadzacego.
Organem prowadzacym Szkote jest Miasto Kielce, Rynek 1, 25-303 Kielce.
Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny nad Szkotg jest Swietokrzyski Kurator O$wiaty.

Rozdziat 2

Cele i zadania Szkoty

oraz sposoby ich realizacji

§ 3.

Szkota realizuje cele i zadania w zakresie prawa powszechnie obowigzujgcego oraz
w przepisach wydanych na jego podstawie, a takze zawarte w Programie Wychowawczo -
Profilaktycznym Szkoty.

Gtéwnymi celami Szkoty sa:

1) umozliwienie zdobycia wiedzy i umiejetnosci niezbednych do ukonczenia szkoty
podstawowej;

2) wspieranie ucznidéw w rozpoznawaniu wtasnych predyspozycji w celu swiadomego wyboru
dalszej drogi edukaciji;
3) dbatosé o integralny rozwdj biologiczny, emocjonalny, spoteczny i moralny uczniéw;

4) rozbudzanie ciekawosci poznawczej ucznidbw i motywacji do nauki oraz ukazywanie
warto$ci wiedzy, jako podstawy do rozwoju umiejetnosci i samoksztatcenia;

5) rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania, argumentowania
i wnioskowania;

6) sprawne komunikowanie sie w jezyku polskim oraz w jezykach obcych;

7) nabywanie przez uczniéw umiejetnosci korzystania z réznych zrodet informacji, w tym
sprawne postugiwanie sie technologig informacyjna;



8) wprowadzanie uczniow w Swiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspotpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu, szacunku do tradycji, wskazywanie wzorcéw postepowania
i budowanie pozytywnych relacji spotecznych;

9) ksztaltowanie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalne;j,
etnicznej i religijne;j;

10) rozwijanie kompetencji takich jak: kreatywnosc¢, innowacyjnosc i przedsiebiorczos¢;

11) ksztattowanie postawy otwartej wobec s$wiata i innych ludzi, aktywnosci w Zzyciu
spotecznym i odpowiedzialnosci za zbiorowosc;

12) tworzenie wiasnej tozsamosci Szkoty;

13) ksztattowanie u uczniow postaw prozdrowotnych, dbatos¢ o rozw¢j fizyczny oraz
zapewnienie im bezpieczenstwa;

14) uwrazliwienie na zagadnienia ochrony przyrody oraz ksztattowanie wiasciwych postaw
proekologicznych;

15) integrowanie dziatan wychowawczych Szkoty i rodziny;

16) sprawowanie funkcji opiekunczych odpowiednich do wieku i potrzeb srodowiskowych
uczniow.

§ 4.

1. Do zadah Szkoty w szczegdlnosci nalezy:
1) realizacja programow nauczania zgodnie z podstawg programowg ksztatcenia ogélnego;

2) systematyczne wyposazanie w pomoce dydaktyczne i sprzet umozliwiajgcy realizacje
zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekuhczych oraz zadanh statutowych Szkoty;

3) stosowanie w procesie dydaktycznym metod i form pracy dostosowanych do mozliwosci
psychofizycznych ucznidw umozliwiajgcych im osigganie sukcesu na miare wiasnych
mozliwosci;

4) podnoszenie efektywnosci procesu ksztatcenia i wychowania;

5) odkrywanie indywidualnych mozliwosci, predyspozycji oraz talentéw uczniéw i ich tworcze
wykorzystanie;

6) stwarzanie szans wyrdwnywania wiadomosci i umiejetnosci dla uczniéw z problemami
dydaktycznymi i wychowawczymi;

7) wyposazenie ucznidw w umiejetnosci wynikajgce z wymogow wspoéiczesnego Swiata:
kreatywnosg¢, twoércze rozwigzywanie problemow z wykorzystaniem technik mediacyjnych,
wystepowanie przed publicznoscig, efektywne porozumiewanie sie w réznych sytuacjach,
prezentowanie wiasnego stanowiska;

8) nabywanie kompetencji spotecznych, takich jak komunikacja i wspotpraca w grupie, w tym
w Srodowiskach wirtualnych, udziat w projektach zespotowych lub indywidualnych oraz
organizacja i zarzadzanie projektami;

9) przygotowanie uczniéw do wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu;

10) rozwijanie kompetenc;ji czytelniczych oraz upowszechnianie wsrdd ucznidow czytelnictwa;

11) stwarzanie uczniom warunkéw do nabywania wiedzy i umiejetnosci potrzebnych do
rozwigzywania probleméw z wykorzystaniem metod i technik informatycznych, w tym
logicznego i algorytmicznego myslenia, programowania, postugiwania sie aplikacjami
komputerowymi, wyszukiwania i wykorzystywania informacji z r6znych zrodet, postugiwania
sie komputerem i podstawowymi urzgdzeniami cyfrowymi oraz stosowanie tych
umiejetnosci;
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12) przygotowywanie ucznibw do dokonywania $wiadomych i odpowiedzialnych wyborow
w trakcie korzystania z zasobdw dostepnych w Internecie, krytycznej analizy informaciji,
bezpiecznego poruszania sie w przestrzeni cyfrowej, w tym nawigzywania i utrzymywania
opartych na wzajemnym szacunku relacji z innymi uzytkownikami sieci;

13) wspomaganie ucznidw w poznawaniu wartosci moralnych, hierarchizacji wartosci i wyborze
postaw;

14) rozwijanie swiadomosci patriotycznej i obywatelskiej motywujgcej do odpowiedzialnego
uczestnictwa w zyciu spotecznym i publicznym oraz poszanowania dla polskiego
dziedzictwa kulturowego przy jednoczesnym otwarciu na wartosci Europy i Swiata;

15) pielegnowanie tradycji szkolnych oraz ksztaltowanie poczucia przynaleznosci do wspdéinoty
szkolnej;

16) propagowanie u ucznidw nawykow zdrowego stylu zycia, promowanie zycia bez uzaleznien;

17) rozpoznawanie i zaspokajanie indywidualnych potrzeb wynikajgcych z bezpieczehstwa
uczniéw w szkole i poza nig;

18) upowszechnianie wiedzy ekologicznej, ksztattowanie poczucia odpowiedzialnosci za
Ssrodowisko naturalne;

19) wspétdziatanie z rodzicami w zakresie realizacji celéw i zadan dydaktyczno-
wychowawczych i opiekunczych Szkoty zawartych w Statucie Szkoty;

20) organizowanie systemu opiekunczo-wychowawczego odpowiednio do istniejgcych potrzeb.
§ 5.

Zadania Szkoty, realizowane sg poprzez dziatania:

1) w trakcie obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, dodatkowych zajeé, zaje¢ prowadzonych
w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, zaje¢ rozwijajgcych zainteresowania
i uzdolnienia uczniow, zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego;

2) ujete w Programie Wychowawczo - Profilaktycznym Szkoty na dany rok szkolny;
3) przyjete w planach wychowawcy klasowego;

4) zawarte w planach pracy organizacji szkolnych;

5) nakreslone w planach dziatajgcych w szkole zespotéw nauczycielskich;

6) wyznaczone w planach pracy swietlicy i biblioteki szkolnej;

)

7) realizowane przy wspoétudziale rodzicéw, poradni, instytucji kulturalno-oswiatowych
i spotecznych, organu prowadzgcego i Kuratorium Oswiaty.

Formy i sposoby realizacji zadan Szkoty okreslajg réwniez zarzgadzenia lub instrukcje ustalane
przez Dyrektora Szkoty, po zasiegnieciu opinii odpowiednio Rady Pedagogicznej, Samorzgdu
Uczniowskiego lub Rady Rodzicow.

Poza celami wymienionymi w § 3 i zadaniami ujetymi w § 4 Szkota moze przyja¢ na kazdy rok
szkolny dodatkowe cele i realizujgce je zadania dbajgc o to, aby sformutowane i zrealizowane
byty w sposob efektywny.



Rozdziat 3
Organy Szkoty i ich kompetencje

§ 6.
Organami Szkoty sa:
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Samorzad Uczniowski;
4) Rada Rodzicow.
§7.

Wszystkie organy Szkoly dziatajg zgodnie z Ustawag, w oparciu o odrebne regulaminy
uchwalone przez te organy, wspétpracujg w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku,
umozliwiajgc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji w granicach swoich kompetencji.

Regulaminy organéw Szkoty nie sg sprzeczne ze Statutem Szkoty.

Kazdy z organéw Szkoty jest zobowigzany do przekazywania rzetelnych informacji pozostatym
organom.

Za rozwigzywanie sytuacji konfliktowych pomiedzy organami Szkoty odpowiedzialny jest
Dyrektor, ktory:
1) zapoznaje sie z istotg konfliktu;

2) zasiega opinii innych organow Szkoty;
3) przeprowadza mediacje miedzy stronami;
4) informuje strony o sposobie rozwigzania konfliktu.

Sytuacje konfliktowe miedzy organami Szkoty moze réwniez rozwigzywac zespot powotywany
doraznie przez Dyrektora Szkoty.

Po wyczerpaniu wszystkich mozliwosci zwigzanych z rozwigzywaniem sporow, konfliktow
strony niezadowolone mogg odwota¢ sie za posrednictwem Dyrektora Szkoty do organu
prowadzgcego lub nadzorujgcego Szkote.

W przypadku, gdy strong konfliktu jest dyrektor spor rozstrzyga organ prowadzacy Szkote.
§ 8.

Sposbdb powotywania Dyrektora Szkoty okreslajg odrebne przepisy.

Szkotg kieruje Dyrektor, ktory jest jej przedstawicielem na zewnatrz, przetozonym stuzbowym
wszystkich pracownikéw Szkoty, przewodniczgcym Rady Pedagogicznej, nadzoruje statutowg
dziatalno$¢ Szkoty, sprawuje opieke nad dzie¢mi i mtodziezg uczaca sie w Szkole.

Dyrektor zarzgdza mieniem Szkoty w zakresie posiadanych petnomocnictw.

Dyrektor Szkoty odpowiedzialny jest w szczegdlnosci za:
1) dydaktyczny i wychowawczy poziom Szkoty;

2) realizacje uchwat Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicéw, podjetych w ramach ich
kompetencji stanowigcych oraz zarzadzen organéw nadzorujgcych Szkote;
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3) opracowanie dokumentéw programowo - organizacyjnych Szkoty w porozumieniu z Radag
Pedagogicznag;

4) organizowanie i systematyczne monitorowanie jakosci pracy Szkoty we wszystkich
obszarach jej dziatalnosci w ramach sprawowanego nadzoru pedagogicznego;

5) wydawanie zarzadzen regulujgcych biezgcg prace Szkoty;
6) prawidtowe wykorzystanie srodkow okreslonych w planie finansowym Szkoty;

7) tworzenie warunkéw do dziatalnosci wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalnosc
wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktyczne;j,
wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej;

8) egzekwowanie przestrzegania przez uczniéw, nauczycieli i rodzicow postanowien Statutu;
9) zapewnienie bezpieczenstwa i higieny pracy uczniom oraz pracownikom Szkoty;

10) opieke nad uczniami oraz stwarzanie im warunkéw do harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

11) wiasciwg organizacje i przebieg egzaminu przeprowadzanego w Szkole w ostatnim roku
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

12) kontrole spetniania obowigzku szkolnego przez uczniéw zamieszkatych w obwodzie
Szkoty. Dyrektor Szkoly ma obowigzek wszczgé postepowanie administracyjne, jezeli
uczeh systematycznie nie uczeszcza na zajecia dydaktyczne, a tym samym nie realizuje
prawidtowo obowigzku nauki/obowigzku szkolnego (opuscit ponad 50% zaje¢ w miesigcu);

13) udzielanie na wniosek rodzicéw zezwolenia na spetnianie przez dziecko odpowiednio
obowigzku nauki, obowigzku szkolnego lub rocznego przygotowania przedszkolnego poza
Szkotg lub w formie indywidualnego nauczania;

14) podanie do publicznej wiadomosci, w terminach okreslonych przepisami szkolnego
zestawu podrecznikéw, ktory bedzie obowigzywat od poczatku nastepnego roku
szkolnego;

15) okreslenie i ustalenie sposobdw dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawczej;

16) organizowanie przegladéw technicznych obiektéw szkolnych oraz prac konserwacyjno -
remontowych;

17) dokonywanie oceny pracy kazdego pracownika;
18) kontrole zarzadczg prowadzong w Szkole;
19) organizacje pomocy psychologiczno — pedagogicznej w Szkole.

Pozostate kompetencje, zadania i obowigzki Dyrektora okreslajg odrebne przepisy.
§09.

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty.

W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.

Przewodniczgcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.
§10.

Kompetencje Rady Pedagogiczne;j:

1) zatwierdza Program Wychowawczo - Profilaktyczny, roczne plany pracy na kazdy rok
szkolny;



2) ustala organizacje Wewnatrzszkolnego Doskonalenia Nauczycieli;

3) podejmuje uchwaty w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniéw;

4) podejmuje uchwaty w sprawie eksperymentéw pedagogicznych po zaopiniowaniu ich
projektéw przez Rade Rodzicow;

5) uchwala Statut Szkoty i regulamin swojej dziatalnosci;

6) ustala sposéb wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
Szkotg przez organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy Szkoty;

7) podejmuje decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi z orzeczeniem o ksztatceniu
specjalnym ze wzgledu na niepetnosprawnosc.

Rada Pedagogiczna wyraza opinie w sprawie:
1) organizacji pracy Szkoty w tym tygodniowego rozktadu zaje¢ edukacyjnych;
2) wnioskow Dyrektora Szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyréznien;
3) propozycji Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajec

w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych;

4) szkolnego zestawu programéw nauczania;

5) projektu finansowego Szkoty;

6) kandydatéw na stanowisko wicedyrektora lub inne pedagogiczne stanowiska kierownicze;

7) realizacji dodatkowych godzin edukacyjnych, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa

programowa, lecz program nauczania tych zaje¢ zostat witgczony do szkolnego programu
nauczania.

Decyzje Rady Pedagogicznej majg charakter uchwat i sg podejmowane zwyktg wiekszoscig
gtoséw w obecnosci, co najmniej V2 jej cztonkow.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, po
zakonczeniu | okresu nauki, po zakonczeniu rocznych zaje¢ i w miare potrzeb. Mogg byc¢
organizowane na wniosek organu prowadzgcego, organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny,
Rady Rodzicéw lub co najmniej 1/3 cztonkdw.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane. Osoby biorgce udziat w zebraniu Rady
Pedagogicznej sg zobowigzane do nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu, ktére moga
narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikow
Szkoty.

Szczegotowg organizacje, kompetencje i zasady pracy Rady Pedagogicznej okresla jej
regulamin.

§11.

W Szkole dziata Samorzad Uczniowski reprezentujgcy wszystkich uczniow.

Zasady wybierania i dziatania organéw samorzgdu okresla regulamin Samorzadu
Uczniowskiego uchwalany przez ogot uczniéw w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.

Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

Do kompetencji Samorzgdu Uczniowskiego nalezy prawo przedstawiania wnioskow i opinii
Radzie Pedagogicznej i Dyrektorowi Szkoty we wszystkich sprawach dotyczacych
podstawowych praw uczniow, takich jak:



1) prawo zapoznania si¢ z trescig, celami i wymaganiami programow nauczania;
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wiasciwych proporciji
miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wiasnych
zainteresowan;

4) prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wkasnymi potrzebami i mozliwosciami w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty;
6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.
§12.

1. W Szkole dziata Rada Rodzicéw stanowigca reprezentacje ogétu rodzicéw ucznidw.

2. W sktad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu Rad Oddziatowych, wybranych
w tajnych wyborach na pierwszym zebraniu rodzicow danego oddziatu w kazdym roku
szkolnym.

3. Rada Rodzicéw liczy tylu cztonkéw, ile jest oddziatow w Szkole.

§ 13.

1. Rada Rodzicbw moze wystepowaé do Dyrektora Szkoty Ilub innych organéw Szkoty
z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach Szkoty.

2. Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy uchwalanie:

1) w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Programu Wychowawczo - Profilaktycznego
Szkoty w terminie do 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego;

2) regulaminu swojej dziatalnosci, ktéry nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

3. Rada Rodzicéw opiniuje:
1) projekt planu finansowego Szkoty;

2) program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania w Szkole;
3) podjecie dziatalnosci organizacji i stowarzyszen;
4) realizacje dodatkowych godzin edukacyjnych, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa

programowa, lecz program nauczania tych zaje¢ zostat wtgczony do szkolnego programu
nauczania.

4. Szczegdtowe zasady i tryb dziatania Rady Rodzicéw okresla jej regulamin.

5. W celu wspierania dziatalnosci statutowej Szkoty, Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrédet. Zasady wydatkowania funduszy Rady
Rodzicéw okresla regulamin.

§14.

W Szkole moze byé powotany Rzecznik Praw Ucznia, ktory jest wybierany przez uczniéw
sposréd pracownikéw pedagogicznych Szkoty.
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Rozdziat 4
Organizacja pracy Szkotly
§ 15.

Szkota jest jednostkg oswiatowo — wychowawczg ksztatcgcg dzieci od klasy | do klasy VI
wigcznie oraz w oddziatach przedszkolnych.

Szkota realizuje programy dopuszczone przez Dyrektora Szkoty. Wybrane programy
i podreczniki zawarte sg w Szkolnym Zestawie Programéw Nauczania i Podrecznikéw.

Dziatalno$¢ edukacyjna, wychowawcza i profilaktyczna Szkoty jest okreslona przez:
1) Szkolny Zestaw Programoéw Nauczania;
2) Program Wychowawczo - Profilaktyczny Szkoty.

Termin rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw swigtecznych
oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

Rok szkolny dzieli sie na dwa okresy. Pierwszy okres konczy sie najpdzniej w ostatnim
tygodniu stycznia.

W dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych Szkofta organizuje zajecia
opiekuncze dla dzieci, ktorym rodzice nie mogg zapewnic opieki.

Szczego6towg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny szkoty opracowany przez dyrektora, zatwierdzony w trybie okreslonym
w ustawie Prawo oswiatowe.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego Szkoty, Dyrektor Szkoty
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozkfad zajec,
okreslajgcy organizacje zaje¢ edukacyjnych.

§ 15a

Organizacja ksztatcenia na odlegtos¢ w Szkole

Zajecia stacjonarne w Szkole beda zawieszone w razie wystgpienia:

1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidow w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub miedzynarodowych;

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sg prowadzone zajecia

Z uczniami, zagrazajgcej zdrowiu uczniéw;

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczng;

4) innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow.

Wprowadzenie ksztatcenia na odlegtos¢ nastepuje, gdy zawieszenie zaje¢ jest dtuzsze niz
dwa dni, nie pdzniej niz w trzecim dniu zawieszenia.

Sposbb i tryb realizacji zadan Szkoty w okresie ksztatcenia na odlegtosc:

1) nauczanie zdalne prowadzone jest przez wszystkich nauczycieli;

2) zajecia edukacyjne w formie zdalnej odbywajg sie na wdrozonej platformie MS TEAMS

zgodnie z planem lekcji oddziatu;



8)

9)
10)
11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)
18)

19)
20)

zajecia rewalidacyjne odbywajg sie z wykorzystaniem technik ksztatcenia na odlegtosé;

zajecia z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej sg prowadzone tylko wowczas,
jesli techniki ksztatcenia na odlegtos¢ umozliwiajg ich realizacje;

nauczyciel wspotorganizujgcy ksztatcenie w Szkole, tgczy sie z klasg zdalnie, zgodnie
z planem;

czas trwania jednej lekcji w nauczaniu zdalnym wynosi 45 minut z zastrzezeniem, ze
nauczyciel stosuje tgczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez
ich uzycia. Uczeh w trakcie trwania jednostki moze spedzi¢ przed wigczonym ekranem do
30 minut;

nauczyciel kazdego przedmiotu odpowiada za merytoryczne przygotowanie zaje¢ oraz
realizacje podstawy programowej ksztatcenia ogolnego i programu nauczania;

w sytuacji probleméw technicznych uniemozliwiajgcych bezposredni kontakt z uczniami
nauczyciele zgtaszajg ten fakt w sekretariacie Szkoty oraz przesytajg uczniom materiaty
i zadania do wykonania w domu;

nauczyciele w swojej pracy uwzgledniajg dostosowania wymagan edukacyjnych do
indywidualnych potrzeb rozwojowych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw;
nauczyciel kontaktuje sie z uczniami za posrednictwem e-dziennika (wiadomosci e-mail)
oraz platformy MS TEAMS;

rodzice i uczniowie majg mozliwos¢ kontaktu z nauczycielami uczacymi zgodnie
z harmonogramem konsultacji zamieszczonych na stronie internetowej Szkoty;

uczenh i jego rodzice/opiekunowie prawni odpowiadajg za wtasciwe i rzetelne wywigzywanie
sie z obowigzku uczestnictwa w ksztatceniu na odlegto$¢, zgodni z warunkami technicznymi
zgtoszonymi wychowawcy na poczgtku roku szkolnego;

uczen przebywajgcy w domu realizuje obowigzek szkolny pod opieka rodzicéw/opiekunow
prawnych, ktdrzy sprawujg w tym czasie nad nim wytgczng opieke;

wychowanie fizyczne z uwagi na specyfike przedmiotu i bezpieczenstwo uczniow
prowadzone jest na zasadach:

a) jezeli uczniowie danego oddziatu stanowig samodzielng grupe to: nauczyciel na
poczatku lekcji przesyta uczniom materiat do samodzielnej realizacji w formie np. kart
pracy, filmikdw instruktazowych, nastepnie omawia jego tresci, wyjasnia zadania
i okresla termin i forme ich realizacji,

b) jezeli uczniowie danego oddzialu sg w planie tgczeni z uczniami z innej klasy
(nauczanie hybrydowe), to nauczyciel prowadzacy zajecia przesyta uczniom materiat do
samodzielnej realizacji w formie np. kart pracy, filmikow instruktazowych w danym dniu
do godziny 8.00;

sprawdzanie wiedzy i postepow ucznidw, w tym rowniez informowanie uczniow lub
rodzicow o postepach ucznia w nauce jest zgodne z zapisami w § 63a Statutu Szkoty;

nauczyciele odnotowujg w dzienniku elektronicznym frekwencje uczniom uczestniczgcym
w zajeciach okreslonym skrotem ko (ksztatcenie na odlegto$¢) zgodnie z zapisami w §63a
Statutu Szkoty;

sposob usprawiedliwiania nieobecnosci jest zgodny z zapisami w § 63 a Statutu Szkoty;

w przypadku nauki zdalnej trwajacej dla oddziatu powyzej 5 dni dopuszcza sie modyfikacje
planu lekcji adekwatnie do wieku i mozliwosci psychofizycznych uczniéw. Aktualny plan
lekcji jest umieszczony w e-dzienniku;

mozliwe jest korzystanie z biblioteki szkolnej;

dyzury pedagogdéw pozostajg bez zmian (kontakt przez dziennik elektroniczny, spotkania
z wykorzystaniem komunikatora na platformie MS TEAMS).



4. Ksztalcenie na odlegto$¢ w oddziatach przedszkolnych
1) nauczanie zdalne prowadzone jest przez wszystkich nauczycieli;

2) nauczyciel odpowiada za merytoryczne przygotowanie zaje¢ oraz realizacje podstawy
programowej wychowania przedszkolnego i planu nauczania;

3) realizacja podstawy wychowania przedszkolnego odbywa sie w formie przekazywania
materiatéw wychowankom poprzez dziennik elektroniczny;

4) rodzic ma mozliwos¢ kontaktu z nauczycielami uczgcymi zgodnie z harmonogramem
konsultacji zamieszczonym na stronie internetowej Szkoty. W miare potrzeb
i w porozumieniu z rodzicami Dyrektor Szkoly dopuszcza inne formy kontaktu (np.
MESSENGER).

5. Nauczyciele odnotowujg w dzienniku elektronicznym frekwencje uczniom uczestniczagcym
w zajeciach okreslonym skrétem ko (ksztatcenie na odlegtos¢). Sposéb usprawiedliwiania
nieobecnosci zgodnie z zapisami w §63a Statutu Szkoty.

6. Wykonywanie pracy w formie zdalnej nie zwalnia nauczyciela z obowigzku przestrzegania
przepiséw prawa w zakresie ochrony danych osobowych.

7. W przypadku braku mozliwosci realizacji ustalonych sposobow ksztatcenia na odlegto$¢ Szkota
we wspoétpracy z rodzicami/prawnymi opiekunami ustala inne.

§ 16.

1. Podstawowg jednostkg organizacyjng Szkoty jest oddziat ztozony z uczniéw, ktérzy w danym
roku szkolnym uczg sie wszystkich przedmiotéw obowigzkowych, okreslonych planem
nauczania i programem dopuszczonym do uzytku szkolnego dla danego oddziatu.

2. Liczba uczniéw w oddziale klas I-11l szkoty podstawowej wynosi nie wiecej niz 25.

3. W klasach IV-VIII na niektérych przedmiotach stosuje sie podziat na grupy. Zasady podziatu na
grupy okreslajg przepisy zawarte w rozporzgdzeniu w sprawie ramowych planéw nauczania.

4. Kazdy oddziat moze zosta¢ podzielony na grupy na zajeciach wymagajgcych specjalnych
warunkow nauki i bezpieczenstwa w porozumieniu z organem prowadzgcym Szkote.

5. Na zyczenie rodzicow/opiekunéw prawnych, wyrazone w formie pisemnego oswiadczenia,
w Szkole organizuje sie nauke etyki i religii (dla dzieci w oddziatach przedszkolnych nie
organizuje sie etyki).

6. Organ prowadzgcy moze przyzna¢ w danym roku szkolnym dodatkowe godziny na realizacje
dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych, np. jezyka niemieckiego. Udziat dziecka w tych zajeciach
jest obowigzkowy.

7. W Szkole mogg dziata¢ stowarzyszenia i inne organizacje, a w szczegodlnosci organizacje
harcerskie, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej i opiekuhczej Szkoty. Zgode
na podjecie dziatalnosci przez stowarzyszenia i organizacje wyraza Dyrektor Szkoty po
uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady
Rodzicéw.

8. W Szkole mogg by¢ wprowadzone innowacje pedagogiczne.

9. W Szkole mogg by¢ prowadzone zajecia eksperymentalne na zasadach okreslonych
odrebnymi przepisami prawa.

10. Nauczanie indywidualne organizuje Dyrektor zgodnie z odrebnymi przepisami.



§17.

1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno - wychowawczej Szkoty sa:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne realizowane zgodnie z ramowym planem nauczania;
2) zajecia w toku nauczania indywidualnego;

3) zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia, dydaktyczno - wyréwnawcze,
specjalistyczne organizowane dla ucznibw wymagajgcych szczegdlnego wsparcia
w rozwoju lub pomocy psychologiczno - pedagogiczne;j;

4) zajecia w systemie wyjazdowym o charakterze klasowym i ponadklasowym (wycieczki
turystyczne i krajoznawcze, biate i zielone szkoty);

5) zajecia w strukturach miedzyoddziatowych (zajecia z jezykdw obcych, religii/etyki,
informatyki, wychowania fizycznego), miedzyklasowych (zajecia wychowania fizycznego,
wycieczki);

6) dopuszcza sie rowniez formy:

a) realizacji indywidualnego toku nauczania lub programu nauczania,

b) realizacji obowigzku nauki, obowigzku szkolnego Iub rocznego przygotowania
przedszkolnego poza Szkotg.

2. Formami dziatalnosci dydaktyczno - wychowawczej Szkoty sg takze zajecia religii/etyki.

3. Zajecia szkolne trwajg pie¢ dni w tygodniu. Godziny rozpoczecia i zakonczenia zajec
dydaktycznych podyktowane sg warunkami Szkoty.

4. Godzina lekcyjna w klasach IV — VIII trwa 45 minut.

5. Czas trwania poszczegolnych zaje¢ w klasach | — Ill ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia,
zachowujgc ogolny tygodniowy czas zajec.

6. Przerwy srodlekcyjne okresla tygodniowy plan zajec.
§ 18.

1. W Szkole udziela sie i organizuje uczniom, ich rodzicom i nauczycielom pomoc
psychologiczno-pedagogiczng na zasadach okreslonych w Procedurze
udzielania i organizowania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole.

2. Celem pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest  rozpoznawanie
i zaspokajanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz jego
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych, wynikajgcych w szczegdlnosci:
1) z niepetnosprawnosci;

N

z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym lub z niedostosowania spotecznego;

w

ze szczegoblnych uzdolnien;

D

ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie;

D O

z choroby przewlektej;

~

z zaburzen zachowania lub emocji;

(o]

)

)

)

) z zaburzen komunikacji jezykowej;

)

)

)z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
)

©

z niepowodzen edukacyjnych;



10) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowg ucznia i jego rodziny,

sposobem spedzania czasu wolnego, kontaktami $rodowiskowymi z trudnosciami
adaptacyjnymi zwigzanymi z réznicami kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za granica.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w oddziatach przedszkolnych i Szkole jest udzielana
z inicjatywy:

1

Eerps

o9

)
)
)
9)

o N

ucznia;

rodzicéw ucznia;

Dyrektora Szkoty;

nauczyciela, wychowawcy, grupy wychowawczej lub specjalisty, prowadzgcych zajecia
Z uczniem;

pielegniarki szkolnej;

poradni;

pomocy nauczyciela;

pracownika socjalnego;

asystenta rodziny;

10) kuratora sgdowego;

11) organizacji pozarzgdowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajgcych na rzecz rodziny,

dzieci i mtodziezy.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana dziecku w trakcie zindywidualizowanej,
biezgcej pracy na zajeciach lekcyjnych oraz w formie:

1) zaje¢ rozwijajgcych uzdolnienia (do 8 uczniéw na zajeciach);

2)
3)

zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych (do 8 uczniéw na zajeciach);

zaje¢ specjalistycznych:

a) korekcyjno-kompensacyjnych (do 5 uczniéw na zajeciach),

b) logopedycznych (do 4 uczniéw na zajeciach),

c) socjoterapeutycznych oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym (do 10 uczniow
na zajeciach);

porad i konsultacji dla ucznidéw, rodzicéw i nauczycieli;

zaje¢ rozwijajgcych umiejetnosci uczenia sie;

zajeC zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

dziatan na rzecz zorganizowania pomocy materialnej uczniom znajdujgcym sie w trudnej

sytuacji zyciowej;

zindywidualizowanej $ciezki realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania

uczeszcza¢ do oddziatow przedszkolnych lub szkoty, ale ze wzgledu na trudnosci

w funkcjonowaniu wynikajgce w szczegdlnosci ze stanu zdrowia nie mogg realizowac

wszystkich zaje¢ wychowania przedszkolnego Ilub zaje¢ edukacyjnych wspdlnie

z oddziatem przedszkolnym lub szkolnym i wymagajg dostosowania organizacji i procesu

nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom ucznidow i nauczycielom polega na
wspieraniu ich w rozwigzywaniu probleméw dydaktyczno-wychowawczych oraz rozwijaniu ich
umiejetnosci wychowawczych.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole jest dobrowolne i nieodptatne.



Nauczyciele oceniajg efektywnos$¢ udzielonej pomocy i formutujg wnioski dotyczgce dalszych
dziatah majgcych na celu poprawe funkcjonowania ucznia, jezeli mimo udzielanej uczniowi
pomocy psychologiczno-pedagogicznej nie nastepuje poprawa jego funkcjonowania, Dyrektor
Szkoty, za zgodg rodzicow ucznia wystepuje do publicznej poradni z wnioskiem
0 przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu rozwigzania problemu.

§ 19.

W Szkole ksztatcenie ucznidow niepetnosprawnych, dla ktérych poradnia psychologiczno —
pedagogiczna wydata orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego prowadzone jest
w oddziale ogolnodostepnym w celu integracji ze srodowiskiem rowiesniczym.

W zaleznosci od niepetnosprawnosci dziecka organizuje sie ksztatcenie i wychowanie, ktére
stosownie do potrzeb umozliwia nauke w dostepnym dla niego zakresie, usprawnianie
zaburzonych funkcji, rewalidacje oraz zapewnia specjalistyczng pomoc i opieke.

Celem Szkoty w zakresie organizowania opieki nad uczniami niepetnosprawnymi jest
podejmowanie dziatan wspomagajgcych rozwdj dziecka w sferze fizycznej, poznawczej,
emocjonalnej, spotecznej i tworzenie optymalnych warunkéw sprzyjajgcych temu rozwojowi.

Nauczyciele, ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne ucznia, dostosowujg warunki realizacji programu nauczania i odpowiednio
programu wychowania.

Dostosowania dokonuje sie na podstawie opracowanego przez zespot nauczycieli uczacych
w danej klasie/grupie indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego na podstawie
odpowiednich przepisow.

W Szkole organizuje sie zajecia rewalidacyjne i inne formy pomocy zgodnie z zaleceniami
zawartymi w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

Za zgodg organu prowadzgcego, zatrudnia sie nauczyciela posiadajgcego kwalifikacje
w zakresie pedagogiki specjalnej lub specjalistdw w celu wspotorganizowania ksztatcenia
uczniow z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydanego ze wzgledu na autyzm,
w tym zespét Aspergera lub niepetnosprawnosci sprzezone.

W stosunku do ucznia z orzeczeniem o niepetnosprawnos$ci, u ktérego niepetnosprawnosé
powoduje znaczne trudnosci w opanowaniu tresci podstawy programowej mozna wydtuzy¢
okres nauki o jeden rok szkolny na | etapie edukacyjnym i o 2 lata na Il etapie edukacyjnym.

Zgode na przediuzenie nauki rodzice ucznia sktadajg w formie pisemnej do wychowawcy
klasy, nie pozniej niz do 15 lutego danego roku szkolnego.

§ 20.

Podczas wyjs¢ i wycieczek szkolnych/oddziatéw przedszkolnych, rajdow, wyjazdow w ramach
zielonych i biatych szkét formy pracy oraz terminy realizacji ustala kierownik wycieczki oraz
wychowawcy. Szczegdétowe zasady dotyczgce organizowania wycieczek szkolnych okresla
wewnetrzny regulamin.

Organizacja wycieczek oraz klasowych wyjs¢ do kina, muzeum, teatru jest mozliwa przy 80%
frekwencji uczniow danej klasy.

Uczniowie, ktérzy z réznych wzgledéw nie mogag wzigé udziatu w wyzej wymienionych
imprezach uczestniczg w zajeciach lekcyjnych z inng klasg.



§ 21.

1.  Uczniowie, ktorzy nie biorg udziatu w zajeciach, na ktdérych obecnos¢ nie jest obowigzkowa,
np. lekcjach religii, WDZ, zaje¢ dodatkowych umieszczonych w $rodku planu lekcji, przebywaijg
pod opiekag nauczycieli w Swietlicy, o ile rodzice/opiekunowie prawni nie zdecydujg inacze;j.

2. Zajecia wychowania fizycznego dla uczniow klas IV-VIIl sg realizowane w formach zajec
okreslonych w szczegotowych przepisach, uwzgledniajgcych potrzeby zdrowotne ucznidw,
specyfike ich zainteresowan sportowych, warunki realizacji zaje¢ wychowania fizycznego oraz
tradycje sportowe Szkoty.

3. Poczawszy od klasy szdostej uczniowie w pierwszym miesigcu roku szkolnego mogg dokonac
wyboru form realizacji 1 godziny wychowania fizycznego z ofert zaje¢ zaproponowanych przez
Szkote i zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczng i Rade Rodzicéw oraz uwzglednieniu bazy
sportowej Szkoty, mozliwosci kadrowych, miejsca zamieszkania uczniow oraz tradycji
sportowych danego srodowiska lub Szkoty.

§ 22.

Zajecia edukacyjne z jezykéw obcych, mogg byé prowadzone w grupach o réznym stopniu
zaawansowania znajomosci jezyka.

§ 23.

Uczen nie bierze udzialu w zajeciach wychowania do zycia w rodzinie, jezeli jego
rodzice/prawni opiekunowie zgtoszg Dyrektorowi Szkoty w formie pisemnej sprzeciw wobec udziatu
dziecka w zajeciach.

§ 24.

Przebieg procesu nauczania jest dokumentowany. Szkota prowadzi dokumentacje wymagang
przepisami prawa.

§ 25.

1. W Szkole tworzone sg oddziaty:

1) przedszkolne dla dzieci w wieku 3-6 lat funkcjonujgce caty rok z wyjatkiem przerw
ustalonych przez organ prowadzgcy, na wspolny wniosek Dyrektora Szkoty i Rady
Rodzicow;

2) przedszkolne dla dzieci w wieku 5-6 lat funkcjonujgce w okresie roku szkolnego.

2. Przedszkole pracuje w godzinach ustalonych w arkuszu organizacji pracy Szkoty, w dni
robocze, od poniedziatku do pigtku.
§ 26.

Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie catosciowego rozwoju dziecka. Wsparcie to
jest realizowane przez proces opieki, wychowania i hauczania — uczenia sie, co umozliwi dziecku
odkrywanie wtasnych mozliwosci, sensu dziatania oraz gromadzenie doswiadczen na drodze
prowadzagcej do prawdy, dobra i piekna. W efekcie takiego wsparcia dziecko osigga dojrzatos¢ do
podjecia nauki na pierwszym etapie edukacii.

§ 27.
Do podstawowych zadan oddziatu przedszkolnego w szczegolnosci nalezy:

1) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw podczas pobytu w oddziale;
2) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka;



3) wspoitpraca z rodzing oraz pomoc w wychowaniu dzieci i przygotowanie ich do nauki
szkolnej;

4) rozwijanie sprawnosci fizycznej dzieci poprzez zapewnienie udziatu w zajeciach
ruchowych, grach i zabawach.
§ 28.

Podstawowg jednostkg organizacyjng oddziatow przedszkolnych jest oddziat obejmujacy dzieci
w zblizonym wieku z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan, uzdolnien.

Liczba dzieci w oddziale nie moze przekroczy¢ 25.

Liczba oddziatéw tworzona jest w zaleznosci od potrzeb.
§ 29.

Praca wychowawczo - dydaktyczna i opiekuhcza prowadzona jest w oparciu o wybrany
program wychowania przedszkolnego, uwzgledniajgcy podstawe programowg wychowania
przedszkolnego, realizacje wspoiczesnych koncepcji dydaktycznych oraz mozliwosci
psychofizycznych  dzieci z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych.

Czas przeznaczony na realizacje podstawy programowej wychowania przedszkolnego jest nie
krotszy niz 5 godzin dziennie.

Czas trwania zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych jest dostosowany do potrzeb i mozliwosci
psychofizycznych dziecka.

Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo, w szczegdlnosci zaje¢ umuzykalniajgcych, nauki
jezyka obcego, gimnastyki korekcyjno — kompensacyjnej, nauki religii jest dostosowany do
mozliwosci rozwojowych dzieci i wynosi okoto 15 minut dla dzieci 3-4 letnich i okoto 30 minut
dla dzieci 5 - 6 letnich.

Organizacje pracy oddziatu przedszkolnego okres$la ramowy rozkiad dnia uwzgledniajgcy
zasady ochrony zdrowia i higieny oraz oczekiwania rodzicéw/prawnych opiekunow
zatwierdzony przez Dyrektora Szkoty.

Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel prowadzgcy ustala szczegotowy rozktad
dnia z uwzglednieniem potrzeb, mozliwosci i zainteresowan dzieci.

§ 30.

Szkota udziela dzieciom, nauczycielom, rodzicom oddziatdw przedszkolnych pomocy

psychologiczno-pedagogicznej na zasadach okreslonych w § 18. Statutu.

§ 31.

Szkota organizuje w oddziatach przedszkolnych opieke nad dzieémi niepetnosprawnymi na

zasadach okreslonych w § 19 Statutu.

1.

§ 32.

Dzieci przyjete do oddziatu przedszkolnego, podlegajagce obowigzkowemu rocznemu
przygotowaniu przedszkolnemu, ktérym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia
uczeszczanie do przedszkola obejmuje sie indywidualnym obowigzkowym rocznym
przygotowaniem przedszkolnym.



Indywidualne obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne organizuje Dyrektor Szkoty na
wniosek rodzicow/prawnych opiekundw i na podstawie orzeczenia wydanego przez zespot
orzekajgcy w publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej lub poradni specjalistycznej.
Dyrektor organizuje indywidualne nauczanie w sposob zapewniajgcy wykonanie okreslonych
w orzeczeniu zaleceh dotyczgcych warunkéw realizacji potrzeb edukacyjnych dziecka oraz
form pomocy psychologiczno —pedagogiczne;j.

Zajecia indywidualnego przygotowania przedszkolnego sg prowadzone z dzieckiem przez
jednego nauczyciela, ktéremu Dyrektor powierzyt prowadzenie tych zajec.

Zajecia indywidualnego przygotowania przedszkolnego prowadzi sie w miejscu pobytu dziecka,
w domu rodzinnym.

§ 33.

Szkota wspomaga indywidualny rozwdj dziecka organizujgc wczesne wspomaganie rozwoju
dzieci niepetnosprawnych w oddziatach przedszkolnych, ktérego zadaniem jest pobudzanie
i stymulowanie ruchowego, poznawczego, emocjonalnego i spotecznego rozwoju dziecka od
chwili wykrycia u niego niepetnosprawnosci do czasu podjecia nauki w szkole.

Dyrektor Szkoty powotuje zespdt wczesnego wspomagania rozwoju dziecka oraz okresla jego
zadania.

§ 34.

Rodzice/opiekunowie prawni zobowigzani sg przyprowadza¢ do oddziatu przedszkolnego
dzieci zdrowe.

Nauczyciel nie jest upowazniony do podawania lekarstw dzieciom za wyjgtkiem sytuacji,
w ktérych podanie leku ratuje zycie dziecka.

Rodzice majg obowigzek zgtaszania wszelkich powaznych dolegliwosci dziecka i udzielania
wyczerpujacych informacji na ten temat. Alergie pokarmowe, wziewne nalezy zgtaszac
wytgcznie pisemnie, dotaczajgc zaswiadczenie lekarskie.

§ 35.

Nauczanie i wychowanie w zakresie podstawy programowej wychowania przedszkolnego jest
bezptatne.

Szkofa jest jednostkg budzetows, ktorej dziatalnosé finansowana jest przez organ prowadzacy
szkote oraz rodzicow/prawnych opiekunéw — w formie comiesiecznej odptatnosci za
wyzywienie dziecka oraz pobyt w oddziale przedszkolnym przekraczajgcym 6 godzin.

Szczegdbtowe zasady naliczania, pobierania i zwracania optat za pobyt dziecka w oddziale
przedszkolnym reguluje uchwata Rady Miasta Kielce. Z tymi przepisami rodzice sag
szczego6towo zapoznawani na zebraniu organizacyjnym na poczatku kazdego roku szkolnego.

Koszty zywienia dziecka w oddziale przedszkolnym ponoszg w catosci rodzice/prawni
opiekunowie dziecka i obejmujg one wytgcznie koszt zakupionych produktéw spozywczych.

Odliczenia kosztéw positku, w przypadku nieobecnosci dziecka, nalezy dokona¢ na dzien
poprzedzajgcy nieobecnosé do godziny 9.30 do upowaznionego pracownika.

Optaty za positki i za pobyt, nalezy dokonaé¢ do dnia 15-go kazdego miesigca z gory,
przelewem na wskazany na stronie internetowej rachunek bankowy.



N

W przypadku wnoszenia optat po terminie wskazanym w Statucie Szkoty, Szkota nalicza
odsetki.

Zalegtosci w optatach wynoszgce 2 okresy ptatnosci sg podstawg do skreslenia dziecka
z ewidenciji dzieci uczeszczajgcych do oddziatu przedszkolnego.

W przypadku rezygnaciji z oddziatu przedszkolnego, rodzic powinien ztozy¢ pisemng informacje
w celu zaprzestania naliczania odptatnosci. Nadptata za wyzywienie zostanie przekazana na
wskazany rachunek, po ztozeniu wniosku.

§ 36.

Do oddziatow przedszkolnych przeprowadza sie rekrutacje w oparciu o zasade powszechnej
dostepnosci.

Terminy i zasady przyjecia dzieci do przedszkola okre$la organ prowadzacy Szkofe.

W trakcie roku szkolnego do oddziatéw przedszkolnych Dyrektor przyjmuje dzieci z listy
rezerwowej w przypadku zwolnienia miejsca.

Szkota obejmuje wychowaniem przedszkolnym dzieci od poczagtku roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym konhczg 3 lata, do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym,
w ktorym konczg 6 lat, z zastrzezeniem ust. 6.

Dziecko w wieku 6 lat odbywa obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne. Obowigzek
ten rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego, w tym roku kalendarzowym, w ktorym
dziecko konczy 6 lat.

W przypadku dzieci posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, dziecko
moze byc¢ objete wychowaniem przedszkolnym takze po ukonczeniu 6 lat, nie dtuzej jednak niz
do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 9 lat.
Warunkiem kontynuowania pobytu lub przyjecia dziecka do przedszkola po ukonczeniu 7 roku
zycia jest dostarczenie decyzji administracyjnej dyrektora szkoty podstawowej, w obwodzie
ktorej mieszka dziecko, o odroczeniu obowigzku szkolnego.

§ 36 a

W szkole, w zaleznosci od potrzeb oraz za zgodg organu prowadzgcego, mogg byé
organizowane oddziaty przygotowawcze dla ucznidow niebedgcych obywatelami polskimi.

Oddziaty, o ktérych mowa w ust. 1 mogg byc¢ takze organizowane dla oséb bedgcych
obywatelami polskimi powracajgcymi z zagranicy, podlegajgcych obowigzkowi szkolnemu lub
obowigzkowi nauki, ktore nie =znajg jezyka polskiego albo znajg go na poziomie
niewystarczajgcym do korzystania z nauki.

W przypadku przyjecia w trakcie roku szkolnego znacznej liczby ucznidw, oddziat
przygotowawczy moze zostac¢ zorganizowany takze w trakcie roku szkolnego.

Celem organizacji oddziatébw przygotowawczych jest osiggniecie przez ucznidbw do nich
uczeszczajgcych kompetencji jezykowych w zakresie jezyka polskiego jako drugiego na
poziomie zblizonym do A2 wedtug skali biegtosci jezykowej ESOKJ, umozliwiajgcych im
kontynuowanie regularnej nauki w polskiej szkole oraz przygotowanie ucznidow do
funkcjonowania w polskiej rzeczywistosci kulturowe.

Uczniowie uczeszczajgcy do oddziatdw przygotowawczych wspierani sg takze w rozwoju
intelektualnym i emocjonalno — spotecznym.



6.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

W oddziale przygotowawczym dopuszcza sie organizacje nauczania w klasach tgczonych:
1) na poziomie klas I-1lI;
2) na poziomie klas IV-VI;
3) na poziomie klas VII-VIII.

Do oddziatu przygotowawczego kwalifikuje powotany przez Dyrektora Szkoty zespot
kwalifikujgcy uczniéw, w sktad ktérego wchodzi dwodch nauczycieli, psycholog i pedagog.

Zespotowi, o ktéorym mowa w ust. 7 przewodniczy, wskazany przez Dyrektora, zastepca
Dyrektora, jako jeden z nauczycieli Szkoty.

Okres nauki ucznia w oddziale przygotowawczym trwa do zakonczenia zaje¢ dydaktyczno -
wychowawczych w roku szkolnym, w ktorym uczen zostat zakwalifikowany do oddziatu
przygotowawczego, z tym ze okres ten w zaleznosci od postepow w nauce ucznia i jego
potrzeb edukacyjnych moze zostaé skrécony albo przediuzony, nie dtuzej niz o jeden rok
szkolny.

Decyzje o skroceniu albo przedtuzeniu okresu nauki ucznia w oddziale przygotowawczym
podejmuje Rada Pedagogiczna, na wniosek uczgcych ucznia nauczycieli, pedagoga lub
psychologa.

Liczba uczniéw w oddziale przygotowawczym nie moze przekraczaé 25 uczniow.

Nauczanie w oddziale przygotowawczym prowadzone jest wedtug realizowanych w szkole
programow nauczania, z dostosowaniem pod wzgledem zakresu tresci nauczania, metod
i form ich realizacji do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow.

Zajecia w oddziale przygotowawczym prowadzg nauczyciele poszczegélnych zajeé
edukacyjnych, ktérzy moga by¢é wspomagani przez osobe wiadajgcg jezykiem kraju
pochodzenia ucznia, zatrudniong w charakterze pomocy nauczyciela przez Dyrektora Szkoty.

W oddziale przygotowawczym w ramach tygodniowego wymiaru godzin, prowadzi sie nauke
jezyka polskiego wedtug programu nauczania opracowanego na podstawie ramowego
programu kursow nauki jezyka polskiego dla cudzoziemcéw, okreslonego w odrebnych
przepisach.

Liczbe ucznidow w oddziale oraz tygodniowg liczbe godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
dla oddziatéw na poszczegdlinych poziomach okreslajg odrebne przepisy.

§ 37.

Szkota prowadzi swietlice szkolng w ustalonych godzinach zgodnie z potrzebami Szkoty
i oczekiwaniami rodzicow.

Do swietlicy szkolnej przyjmowani sg uczniowie, ktérzy:

1) muszg dtuzej przebywacé w szkole ze wzgledu na czas pracy rodzicow/prawnych opiekunow
lub innych okolicznosci wymagajgcych zapewnienia opieki;



2) w zajeciach $wietlicowych biorg udziat rowniez dzieci nieuczestniczace w lekcjach religii
i basenu oraz innych planowych zajeciach edukacyjnych.

Przyjmowanie ucznidow do swietlicy dokonuje sie na podstawie pisemnego zgtoszenia
rodzicéw/opiekunéw prawnych dziecka — karty zgtoszenia do $wietlicy szkolnej.

Prace Swietlicy reguluje odrebny regulamin.

W $wietlicy na zajeciach prowadzonych przez jednego nauczyciela liczba uczniéw nie powinna
przekraczac 25.

Swietlica realizuje swoje zadania wedlug rocznej organizacji pracy opiekunczo —
wychowawczej i dydaktycznej Swietlicy zgodnie z zatozeniami Programu Wychowawczo —
Profilaktycznego Szkoty.

Zajecia Swietlicowe organizowane sg systematycznie, w ciggu catego dnia, z uwzglednieniem
potrzeb edukacyjnych oraz rozwojowych dzieci i miodziezy, a takze ich mozliwosci
psychofizycznych. Sg to zajecia:

1) rozwijajgce zainteresowania uczniéw;

2) gry i zabawy ruchowe, zajecia sportowe na sali gimnastycznej oraz inne formy kultury
fizycznej w pomieszczeniach szkolnych, na placu zabaw i boisku szkolnym, majgce na celu
prawidtowy rozwoj fizyczny;

3) odrabiania lekcji, pomocy w nauce;

4) upowszechniajgce zasady kultury zdrowotnej, ksztattowania nawykéw higieny i czysto$ci;

5) samorzadu swietlicowego rozwijajgce samodzielnos¢ i spoteczng aktywnosé;
6) przygotowujgce do udziatu dzieci w miedzyszkolnych konkursach swietlicowych.

Obowigzki nauczyciela - wychowawcy i kierownika swietlicy okresla Dyrektor Szkoty.

§ 38.

Dziecko powinno by¢ przyprowadzane (do grupy przedszkolnej do godziny 8%) i odbierane
z oddziatu przedszkolnego i ze Swietlicy szkolnej przez rodzicéw/prawnych opiekunow lub
upowazniong przez nich pisemnym oswiadczeniem osobe zapewniajgcg petne
bezpieczehstwo. Osoba ta w momencie odbioru dziecka z oddziatu przedszkolnego lub ze
Swietlicy szkolnej powinna posiada¢ przy sobie dowdd tozsamosci i okaza¢ go na zgdanie
nauczyciela. Rodzice zobowigzani sg przestrzega¢ godzin przyprowadzania i odbierania
dzieci.

Nauczyciel moze odmowi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby zamierzajgce;j
odebra¢ dziecko bedzie wskazywat, Zze nie jest ona w stanie zapewni¢ dziecku
bezpieczehstwa, np. osoba bedgca (w rozumieniu nauczyciela) pod wplywem alkoholu,
narkotykoéw i innych srodkéw psychotropowych lub zachowujgca sie podejrzanie. W takiej
sytuacji nauczyciel ma obowigzek nawigza¢ kontakt (np. telefoniczny) z inng osobg
upowazniong do odbioru dziecka i o tym fakcie powiadamia Dyrektora Szkoty.

W sytuacji, gdy dziecko nie zostanie odebrane po uptywie czasu pracy oddziatu
przedszkolnego lub ze s$wietlicy szkolnej, nauczyciel zobowigzany jest poinformowac
o zaistniatym fakcie telefonicznie rodzicow/prawnych opiekunéw.



W przypadku braku mozliwosci skontaktowania sie z rodzicami/prawnymi opiekunami,
nauczyciel powiadamia Dyrektora Szkoty, ktéry zawiadamia policje.

Nauczyciel sporzgdza notatke stuzbowg z zaistniatego zdarzenia.

§ 39.

W celu zapewnienia prawidtowej realizacji zadan opiekunczych, w szczegolnosci wspierania
prawidtowego rozwoju ucznidw w Szkole jest zorganizowana stotéwka.

Korzystanie z positkdw w stotéwce jest odptatne.

Warunki korzystania ze stotowki szkolnej, w tym zasady odptatnosci za positki, ustala Dyrektor
Szkoty w porozumieniu z organem prowadzgcym Szkote.

§ 40.

Biblioteka szkolna jest interdyscyplinarng pracownig szkolng, stuzgcg realizacji potrzeb
i zainteresowan ucznidéw, zadan dydaktyczno-wychowawczych, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsréd rodzicéw oraz w miare mozliwosci
wiedzy o regionie.

Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy Szkoty wedtug
nastepujgcych zasad:

1) ksigzki, czasopisma, materiaty audiowizualne wypozycza sie na podstawie zatozonych
w programie komputerowym kart czytelnika;

2) czytelnik opuszczajacy lub zmieniajgcy szkote zobowigzany jest do zwrotu materiatéw
wypozyczonych z biblioteki. Nauczyciel - bibliotekarz podpisuje karte obiegowa
potwierdzajgca zwrot dokumentéow wypozyczonych w bibliotece;

3) uczniowie Szkoty mogg rozwijac swoje zainteresowania poprzez udziat w pracy Aktywu
Biblioteki Szkolnej;

4) uzytkownicy biblioteki majg prawo do informacji i korzystania nieodptatnie ze wszystkich
zasobdéw biblioteki.

Zasady wspotpracy z rodzicami:

1) pomoc w doborze literatury;

2) popularyzowanie wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow;

3) informowanie rodzicow o stanie czytelnictwa ucznidw.

Zasady wspotpracy z innymi bibliotekami:

1) wspdlne organizowanie imprez czytelniczych;

2) wymiana wiedzy i doswiadczen;

3) informowanie o zasobach bibliotecznych;

4) udziat w akcjach, konkursach, warsztatach, lekcjach bibliotecznych.

Biblioteka dziata w oparciu o regulamin zatwierdzony przez Dyrektora Szkoty.

Zbiory biblioteczne udostepnia sie w roku szkolnym oraz na okres ferii zimowych i letnich za
wyjatkiem ucznidéw opuszczajgcych Szkote i uczniodw klas VIl konczgcych Szkote.

Godziny pracy biblioteki ustala Dyrektor Szkoty, zgodnie z potrzebami Szkoty.



§ 41.

Do zadan biblioteki nalezy:
1) udostepnianie zbioréw i innych zrédet informac;ji przez:
a) zapewnienie mozliwosci korzystania ze zbiorow w czasie zaje¢ lekcyjnych i po ich
zakonczeniu,
b) prowadzenie i wspotprowadzenie zaje¢ dydaktycznych z wykorzystaniem zasobow
biblioteki i czytelni, w tym pracowni multimedialnej,
c) dbanie o wiasciwy dobodr ksiegozbioru, kierujgc sie zapotrzebowaniem uczniéw, rodzicéw
i nauczycieli, analizg obowigzujgcej podstawy programowej i ofertg rynkowg oraz
mozliwosciami finansowymi Szkoty;
2) gromadzenie, opracowywanie i udostepnianie zasobow bibliotecznych;

3) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informaciji

z réznych zrédet oraz efektywnego postugiwania sie technologig informacyjng przez:

a) prowadzenie zajec z przysposobienia czytelniczego,

b) wspieranie  pracy dydaktyczno-wychowawczej nauczycieli, ich  doksztatcania
i doskonalenia,

c) systematyczne tworzenie i aktualizacja warsztatu informacyjnego biblioteki (katalogi,
bibliografie),

d) wybdr, gromadzenie i katalogowanie wszelkich materiatbw wspomagajacych prace
nauczyciela,

e) poszerzanie zbioréw bibliotecznych o nieksigzkowe nosniki informacji (wideoteka,
tasmoteka, ptytoteka), zapewnianie mozliwosci wykorzystania ich w czytelni,

f) udzielanie porad uczniom i nauczycielom w zakresie informacji bibliotecznej, doradztwo
w sprawach czytelnictwa, promocja ksiegozbioru pozalekturowego | nowosci
wydawniczych i bibliotecznych;

4) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidw oraz wyrabianie
i pogtebianie w nich nawykow czytania i uczenia sie przez:

a) podejmowanie réznych form indywidualnej pracy z uczniami w zakresie: edukacji
czytelniczej, nabywania przez nich sprawnosci samodzielnego wzbogacania wiedzy,
przezwyciezania trudnosci w nauce, rozbudzania wrazliwoéci na piekno jezyka polskiego,
motywowania do poznawania literatury i roznorodnych tekstéw kultury,

b) prowadzenie réznorodnych form upowszechniania czytelnictwa przez organizowanie
wystaw, pokazow i konkurséw szkolnych i udziat w konkursach organizowanych przez
inne biblioteki,

c) dziatanie na rzecz popularyzacji biblioteki wsréd ucznidw i rodzicow;
5) organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwos¢ kulturowg i spoteczng przez:

a) informowanie i propagowanie wydarzen kulturalnych regionu,

b) organizowanie konkurséw czytelniczych, recytatorskich, literackich i plastycznych oraz
tematycznych wystaw dla ucznidw,

c) aktywny udziat w imprezach organizowanych przez instytucje kulturalno - oswiatowe
miasta,

d) organizowanie spotkan z ciekawymi ludzmi regionu;

6) wypozyczanie podrecznikow i materiatdw edukacyjnych;
7) gromadzenie dokumentow regulujgcych prace Szkoty.



§ 42.

1. W Szkole funkcjonuje wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, ktérego zadaniem
jest:
1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidbw na informacje edukacyjne

i zawodowe;
2) pomoc w planowaniu  ksztatcenia, analizowanie kryteriow naboru do szkot
ponadpodstawowych;

3) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych;

4) prowadzenie dziatalnosci informacyjno - doradczej;
5) udzielanie indywidualnych porad uczniom i ich rodzicom;

6) wspotpraca z instytucjami wspierajgcymi wewnagtrzszkolny system doradztwa zawodowego;
7) pogtebianie wiedzy o interesujgcych uczniéw zawodach.

2. Nadzér nad pracg doradcy zawodowego sprawuje Dyrektor.
§ 43.

1. W Szkole moga by¢ realizowane dziatania w zakresie wolontariatu, ktérych zadaniem jest:
1) zapoznanie uczniéw z ideg wolontariatu;
2) zaangazowanie ludzi mtodych do czynnej, dobrowolnej i bezinteresownej pomocy innym;

3) rozwijanie postawy zyczliwosci, zaangazowania, otwartosci i wrazliwosci na potrzeby
innych;

4) dziatanie w obszarze pomocy kolezenskiej oraz zycia szkolnego i Srodowiska naturalnego;

5) wypracowanie systemu wigczania dzieci do bezinteresownych dziatan, wykorzystanie ich
umiejetnosci i zapatu w pracach na rzecz Szkoty oraz srodowisk oczekujgcych pomocy pod
opiekag nauczyciela;

6) wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolnej;
7) promocja idei wolontariatu w Szkole.

2. Zasady i sposob realizacji wolontariatu w Szkole okresla Regulamin Szkolnego Wolontariatu
opracowany i uchwalony przez Samorzad Uczniowski.

§ 44.

1. W zakresie diagnozy, konsultacji, terapii, psychoedukacji, doradztwa, mediacji i interwencji
w srodowisku ucznia, dziatalnosci profilaktycznej i informacyjnej Szkofa systematycznie
wspotdziata w szczegodlnosci z:

1) Miejskim Zespotem Poradni Psychologiczno - Pedagogicznych;

2) Swietokrzyskim Centrum Profilaktyki i Edukacii;

3) Miejskim Osrodkiem Pomocy Rodzinie;

4) Sadem Rodzinnym; 5) domami kultury;

6) Miejska Bibliotekg Publiczng;

7) Policja, Strazg Miejska i Strazg Pozarna.
2. Wspotdziatanie obejmuje w szczegodlnosci: rozpoznanie srodowiska ucznia, profilaktyke

zagrozen, miedzy innymi poprzez udziat ucznibw w roznorodnych konkursach, akcjach,
prelekcjach dla uczniéw, rodzicow i nauczycieli, finansowanie obiadéw najbardziej



3.

potrzebujgcym, interwencje kryzysowe (Niebieska Karta), wspotprace w zespotach
interdyscyplinarnych na rzecz uczniéw.

Wykonywanie wymienionych zadah opiera sie na wspotpracy z rodzicami, nauczycielami
i pedagogiem szkolnym.

§ 45.

Rodzice i nauczyciele wspotdziatajg ze sobg w sprawach ksztatcenia, wychowania,
i profilaktyki dzieci, w szczegdlnosci uwzgledniajgc prawo rodzicéw do:

1) znajomosci zadanh i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w Szkole i klasie/grupie;

2) mozliwosci udzialu w tworzeniu Programu Wychowawczo - Profilaktycznego Szkoty
i planu pracy wychowawcy;

3) znajomosci przepiséw dotyczgcych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz
przeprowadzania egzamindéw po ésme;j klasie;

4) znajomosci wymagan edukacyjnych stawianych uczniom, sposobdw sprawdzania ich
osiggniec oraz zasad oceniania;

5) znajomosci szkolnego zestawu programéw nauczania i wychowania oraz szkolnego
zestawu podrecznikéw;

6) znajomosci dokumentdw i procedur szkolnych;

7) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepéw
i przyczyn trudnosci w nauce (nie mogg by¢ one jednak podawane do publicznej
wiadomosci wszystkich rodzicow);

8) uzyskiwania informacji o stanie gotowosci szkolnej swojego dziecka;

9) uzgadniania z nauczycielem kierunku i zakresu zadan indywidualnych realizowanych
w Szkole i w domu;

10) otrzymywania fachowej pomocy w rozwigzywaniu probleméw oraz wskazowek
dotyczacych dalszego ksztatcenia dziecka;

11) uzyskania, na poczatku kazdego okresu roku szkolnego, informacji na temat terminéw
zebran z rodzicami uczniow oraz wywiadowek okresowych;

12) spotkan z rodzicami organizowanych w celu wymiany informacji i dyskusji na tematy
wychowawcze i organizacyjne, zwigzane z zyciem klasy/grupy;

13) wyrazania i przekazywania Dyrektorowi Szkoty opinii i uwag na temat pracy Szkoty za
posrednictwem wychowawcy klasy/grupy;

14) przedtozenia w terminie okreslonym przez CKE w danym roku szkolnym, w ktérym jest
przeprowadzany egzamin po 0sme;j klasie, opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej
o dostosowaniu warunkéw do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
dziecka z uwagi na specyficzne trudnosci w nauce lub zaburzenia i odchylenia rozwojowe;

15) wnioskowania o udzielenie réznych form pomocy psychologiczno — pedagogicznej lub
wyrazenie zgody na objecie ucznia/dziecka pomocsg;

16) nie wyrazania zgody na publikacje informacji o dziecku oraz jego zdje¢ na forum Szkoty
i stronie internetowej.
Rodzice majg obowigzek:

1)  wychowywaé swoje dzieci w sposéb odpowiedzialny z poszanowaniem godnosci dziecka
i nie zaniedbywac ich;



2) utrzymywac systematyczny kontakt z wychowawca, uczestniczy¢é w zebraniach
klasowych;

3) interesowac sie postepami dziecka w nauce i jego zachowaniem, zapewni¢ regularne
uczeszczanie dziecka na zajecia w Szkole, informowaé o przyczynach nieobecnosci
ucznia na zajeciach, usprawiedliwia¢ nieobecnosci dziecka na pismie lub ustnie w terminie
okreslonym w § 75 ust. 6 pkt. 4;

4) regularnie i terminowo uiszcza¢ odpfatnos¢ za wyzywienie w stotdbwce szkolnej
i oddziatach przedszkolnych;

5) przygotowa¢ dziecko do funkcjonowania w grupie przedszkolnej w zakresie
podstawowych czynno$ci samoobstugowych - jedzenie, higiena, toaleta;

6) przyprowadzac i odbiera¢ dzieci w godzinach funkcjonowania oddzialu przedszkolnego
i swietlicy;

7) bezzwiocznie zgtasza¢ wychowawcy grupy/klasy wszelkie zmiany adresu i telefonu
kontaktowego;

8) zapewni¢ dziecku warunki umozliwiajgce przygotowanie sie do zajec;

9) informowa¢ wychowawce o sprawach mogacych mie¢ wplyw na nauke i zachowanie
dziecka;

10) informowac¢, w terminie do dnia 30 wrzesnia kazdego roku, Dyrektora Szkoty w obwodzie,
ktorej dziecko mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego;

11) zaopatrzy¢ dzieci w obuwie zmienne, stosowny stréj szkolny oraz galowy;

12) dopilnowaé, aby dziecko przychodzito do Szkoty ubrane zgodnie z ustaleniami niniejszego
Statutu;

13) w przypadku tamania przez dziecko postanowieh Statutu Szkoty rodzic zobowigzany jest
podjg¢ dziatania majgce na celu poprawe zachowania dziecka.

Formy kontaktu Szkoty z rodzicami:

1) zebrania z rodzicami zgodnie z ustalonym w danym roku szkolnym harmonogramem;

2) indywidualne kontakty z wychowawca, nauczycielami, pedagogiem lub Dyrektorem
Szkoty;

3) pisemna informacja;
4) kontakt telefoniczny/e-mailowy wychowawcy lub pedagoga;
5) spotkania Dyrektora lub Rady Pedagogicznej z jej inicjatywy z przedstawicielami rodzicéw;
6) spotkania okolicznosciowe, wspdélny udziat w uroczystosciach;
7) organizacja szkolen dla rodzicow;
8) dziennik elektroniczny.
§ 46.

Opieke nad salami lekcyjnymi, pracowniami szkolnymi i innymi pomieszczeniami
dydaktycznymi powierza sie poszczegélnym nauczycielom.

Nauczyciele, ktérym powierzono pod opieke pomieszczenia szkolne, o ktérych mowa w ust. 1
majg w szczegolnosci obowigzek:

1) zapewni¢ bezpieczne i higieniczne warunki dla uczniéw;

2) utrzymywac w nich nalezyty porzadek;

3) dbac o estetyke i wystrdj dostosowany do funkcji pomieszczenia.
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Nauczyciel zobowigzany jest:

1) przed dopuszczeniem uczniéw do zaje¢ w pracowniach szkolnych zapozna¢ ich z zasadami
i metodami pracy zapewniajgcymi bezpieczenstwo i higiene pracy;

2) przeprowadzic¢ szkolenia uczniéw w zakresie obstugi urzgdzen technicznych;
3) rozpoczg¢ zajecia po sprawdzeniu i upewnieniu sig, iz stan urzgdzen, sprzet stanowigcy
wyposazenie sali (boiska sportowego) nie stwarzajg zagrozen dla bezpieczenstwa uczniow.

W pracowniach szkolnych, w ktérych uczniowie odbywajg zajecia stosuje sie przepisy BHP.

W pracowniach (w szczegolnosci komputerowej, chemicznej, sali gimnastycznej) musi by¢
wywieszony w widocznym i ogoélnodostepnym miejscu regulamin porzgdkowy okreslajagcy
zasady BHP.

Pomieszczenia, w ktérych odbywajg sie zajecia szkolne powinny by¢ wietrzone w czasie
kazdej przerwy, a w razie potrzeby takze w toku zajec.

§ 47.

W Szkole funkcjonuje gabinet profilaktyki zdrowotnej, w ktérym prace swiadczy pielegniarka

zatrudniona w ramach indywidualnego kontraktu z NFZ realizujgca profilaktyczng opieke
zdrowotng nad uczniami Szkoty.

Rozdziat 5
Nauczyciele
oraz inni pracownicy szkoly

§ 48.

W Szkole zatrudnieni sg pracownicy pedagogiczni - nauczyciele oraz pracownicy

niepedagogiczni - administracji i obstugi. Zasady zatrudnienia pracownikéw okreslajg odrebne
przepisy.

1.

2.
3.

4.

§ 49.

Dla zapewnienia prawidiowego funkcjonowania Szkoty tworzy sie nastepujgce stanowiska
kierownicze:

1) wicedyrektor (w szkole, ktéra liczy co najmniej 12 oddziatow);
2) kierownik Swietlicy szkolnej;
3) uchylony;
4) kierownik gospodarczy.
Stanowiska kierownicze w Szkole powotuje sie za zgodg organu prowadzgcego.
Dla stanowisk kierowniczych wymienionych w ust.1 Dyrektor Szkoty opracowuje szczegotowe
przydziaty zadan, uprawnien i odpowiedzialnosci zgodnie z potrzebami i organizacjg Szkoty.
Wicedyrektorzy wykonujg zadania zlecone przez Dyrektora w zakresie:

1) kierowania i sprawowania nadzoru pracy dydaktyczno - wychowawczej i opiekunczej;

2) analizowania i oceniania efektow realizacji programdw nauczania;

3) udzielania pomocy nauczycielom w wykonywaniu zadan dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych;

4) zapewniania warunkoéw wspoipracy Szkoty z organizacjami dziatajgcymi w Szkole,
Srodowisku i miescie;



5)
6)

ksztattowania odpowiedniej atmosfery i dyscypliny pracy w Szkole;
wykonywania innych zadan wynikajgcych z odrebnych przepiséw szczegotowych.

5. Kierownik swietlicy szkolnej wykonuje zadania zlecone przez Dyrektora w zakresie:

1)

kierowania zespotem pracownikow pedagogicznych Swietlicy oraz pracownikéw bloku
zywieniowego;

2) sprawowania nadzoru nad realizacja zadan  dydaktycznych, opiekunczych
i wychowawczych w Swietlicy;

3) zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy $wietlicy oraz stotéwki
szkolnej;

4) nadzorowania prawidtowego funkcjonowania bloku zywienia;

5) wykonywania innych zadan wynikajgcych z odrebnych przepiséw szczegoétowych.

6. uchylony

1) uchylony;

2) uchylony;

3) uchylony;

4) uchylony;

5) uchylony;

6) uchylony;

7) uchylony;

8) uchylony;

9) uchylony;

10) uchylony.

6a. Kierownik gospodarczy wykonuje zadania zlecone przez Dyrektora w zakresie:

1)
2)

3)

kierowanie zespotem pracownikéw obstugi;

realizacja zadan z zakresu gospodarki inwentarzowej oraz inwestycji i remontéw w Szkole;

wykonywania innych zadan wynikajgcych z odrebnych przepiséw szczegodtowych.

7. Do zadan nauczyciela nalezy:

1)

2)

3)

realizacja programdéw nauczania zgodnych z podstawg programowg odpowiednio dla
wychowania przedszkolnego i ksztatcenia ogolnego oraz dostosowanych do potrzeb
i mozliwosci uczniéw, dla ktérych program jest przeznaczony;

realizacjia zadan organizacyjnych wyznaczonych w Programie Wychowawczo-
Profilaktycznym Szkoty, innych zadan zleconych przez Dyrektora, zwigzanych
Z organizacjg procesu dydaktyczno-wychowawczego i opiekunczego;

zapewnienie powierzonym mu uczniom bezpieczenstwa na zajeciach w Szkole oraz
zajeciach pozalekcyjnych organizowanych przez Szkote odpowiedzialnos¢ za zycie
i zdrowie dziecka:

a) w czasie zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych uczniowie przebywajg w pracowniach i Sali
gimnastycznej pod opiekg prowadzgcego zajecia nauczyciela,



b) nauczyciel prowadzgcy zajecia moze (w razie koniecznosci) opusci¢ sale powierzajgc
na czas swojej nieobecnosci opieke nad uczniami innemu nauczycielowi;

c) podczas imprez szkolnych i zaje¢ poza terenem szkoty opieke nad uczniami sprawujg
nauczyciele organizujgcy imprezy oraz wyznaczeni do pomocy przez Dyrektora Szkoty
inni nauczyciele, liczbe nauczycieli — opiekunoéw w zaleznosci od liczebnosci grupy
okreslajg odpowiednie przepisy;

4) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow;

5) zapewnienie rozwoju psychofizycznego ucznidw, ich zdolnosci i zainteresowan;
6) bezstronnosé, obiektywizm w ocenianiu i traktowaniu ucznia;

7) prowadzenie obserwacji pedagogicznej w trakcie biezgcej pracy z uczniami majgcg na celu
rozpoznanie u uczniow:

a) trudnosci w uczeniu sie,
b) szczegodlnych uzdolnien;

8) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o0 rozpoznanie
potrzeb ucznia;

a) informowanie rodzicéw ucznidw o aktualnych postepach ich dzieci i udziat w ,dniach
otwartych Szkoty”;

b) state podnoszenie umiejetnosci zawodowych, a wiec podejmowanie doskonalenia
zawodowego w dostepnych formach;

c) dbatos¢ o powierzony sprzet i pomoce dydaktyczne;

d) przestrzeganie postanowieh zawartych w Statucie Szkoty, w tym zapiséw
szczegotowych warunkéw i sposobdw oceniania wewnatrzszkolnego;

e) przestrzeganie wszystkich wewnetrznych zarzadzen;

f) prowadzenie obowigzujgcej dokumentacji szkolnej;

g) przestrzeganie dyscypliny pracy, aktywne petnienie dyzuréw w czasie przerw
miedzylekcyjnych; szczegotowe zadania i obowigzki nauczycieli dyzurujgcych
okresla regulamin dyzuréw;

h) ochrona danych osobowych wynikajgcych z otrzymanego upowaznienia;

i) przedstawianie wynikdw dziatalnosci zespotéw problemowych na zebraniach Rady
Pedagogicznej;

j) przestrzeganie wspotzycia spotecznego i dbanie o wtasciwe relacje pracownicze;

k) dokonanie wyboru podrecznikéw i programu nauczania;

[) uczestniczenie w przeprowadzaniu egzaminu w ostatnim roku nauki w szkole
podstawowej;

m) udzielanie uczniowi pomocy, w trakcie biezgcej pracy dydaktyczno -
wychowawczej, w przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby
rozwojowe lub edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia
pomocg psychologiczno-pedagogiczng;

n) bezwzgledne przestrzeganie przepisow BHP.

§ 50.

1. Nauczyciele majg prawo do decydowania o $rodkach dydaktycznych i metodach ksztatcenia
uczniow.



2. Nauczyciel, podczas lub w zwigzku z petnieniem obowigzkéw stuzbowych korzysta z ochrony
przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych.

3. W Szkole mogg dziata¢, zgodnie ze swoimi statutami i obowigzujgcymi w tym wzgledzie
przepisami prawnymi, zwigzki zawodowe zrzeszajgce nauczycieli i innych pracownikow
Szkoty.

4. Nauczyciele w pracy pedagogicznej przestrzegajg sprawdzonych zasad ksztatcenia
i wychowania, a zwtaszcza zasady indywidualizacji procesu dydaktyczno- wychowawczego,
ochrony zdrowia fizycznego i psychicznego, konsekwencji i systematycznos$ci w procesie
kontroli i oceny postepow ucznidow, osobistego przyktadu nauczyciela. Kazdy nauczyciel
czynnie uczestniczy w podejmowanych przez Szkote dziataniach wychowawczych.

§ 51.

Nauczycieli pracujgcych w oddziatach przedszkolnych obowigzujg dodatkowo nastepujgce
zadania:

1) odpowiednie zorganizowanie czasu przebywania w oddziale poprzez:
a) organizacje zaje¢ dydaktycznych dostosowanych do potrzeb i mozliwosci rozwojowych
dzieci,
b) organizowanie gier i zabaw ruchowych i ogélnorozwojowych w pomieszczeniach lub na
placu zabaw, boisku, w sali gimnastycznej,
C) organizowanie spacerow poza teren placowki;
2) prowadzenie i dokumentowanie obserwacji pedagogicznych majgcych na celu wczesne
rozpoznanie u dziecka dysharmonii rozwojowych i podjecie wczesnej interwencji,
a w przypadku dzieci realizujgcych obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne —

obserwacje pedagogiczng zakonczong analizg i oceng gotowosci dziecka do podjecia nauki
w szkole (diagnoza przedszkolna);

3) przekazanie rodzicom pisemnej informacji o gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole
podstawowe;j.
§ 52.
1. Dyrektor Szkoty powotuje state komisje, zespoty wychowawcze, przedmiotowe i wychowania
przedszkolnego oraz dorazne zespoty problemowo — zadaniowe wynikajgce z potrzeb Szkoty.

2. Pracg komisji i zespotdbw przedmiotowych kierujg powotani przez Dyrektora Szkoty
przewodniczacy.

§ 53.
1. Oddziatem opiekuje sie nauczyciel wychowawca.

2. Zadaniem wychowawcy jest:

1) sprawowanie opieki wychowawczej, w szczegodlnosci: tworzenie  warunkéw
wspomagajgcych rozwdj ucznia, proces jego uczenia oraz przygotowanie do zycia
w rodzinie i w spoteczenstwie;

2) realizowanie zadan wychowawczo-profilaktycznych;
3) inspirowanie i wspomaganie dziatah zespotowych ucznidw;

4) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktéw w zespole oraz pomiedzy
uczniami, a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej;

5) kontrolowanie obowigzku nauki/obowigzku szkolnego, przekazywanie na biezgco
Dyrektorowi Szkoty informacji zwigzanych z frekwencjg uczniéw;



planowanie i koordynowanie udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
w tym ustalenie form udzielania tej pomocy, okres ich udzielania oraz wymiar godzin,
w ktorym poszczegoélne formy bedg realizowane;

ustalenie oceny zachowania ucznia;

podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie biezgcych probleméw zwigzanych
z naukg i zachowaniem.

Dla zapewnienia ciggtosci pracy wychowawczo — opiekunczej i jej efektywnosci, wskazane
jest, aby w miare mozliwosci kadrowych Szkoty wychowawca prowadzit swoéj oddziat przez
caty etap nauczania (3 lata kl. | = Il i 5 lat klasy IV — VIII).

Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 2:

1)
2)

3)

5)

otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka;

planuje i organizuje wspélnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia zespotowego
rozwijajgce jednostki i integrujgce zespot uczniowski;

wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajgc z nimi i koordynujgc ich
dziatania wychowawcze wobec ogotu ucznidw, a takze tych, ktérym potrzebna jest
indywidualna opieka;

utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:

a) przekazywania informacji o postepach edukacyjnych uczniédw i problemach

wychowawczych oraz ustalania form pomocy,

b) zapoznania rodzicbw z zasadami przeprowadzania egzamindéw sprawdzajgcych
i klasyfikacyjnych, sprawdzianu zewnetrznego w ostatnim roku nauki,

€) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo —wychowawczych ich dzieci,

d) wiaczania ich w sprawy zycia klasy i Szkoty;

wspétpracuje z pedagogiem szkolnym, doradcg zawodowym i innymi specjalistami
Swiadczgcymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci uczniow;
wykonuje czynnosci administracyjne dotyczace klasy;

wychowawca klasy ma prawo zwolni¢ ucznia z czesci zaje¢ w danym dniu tylko
i wytgcznie na podstawie umotywowanego pisemnego wniosku rodzicow;

Dyrektor Szkoty moze podjg¢ decyzje o zmianie wychowawcy w danej klasie: na pisemny
wniosek wszystkich rodzicow danej klasy ztozony przez Oddziatowg Rade Rodzicéw; na
uzasadniong prosbe wiasng nauczyciela; na wniosek organu prowadzgcego.

§ 54.

1. Wszyscy wychowawcy tworzg Zespdt Wychowawczy. Koordynatorem wszelkich dziatan
zespotu jest pedagog szkolny.

2. Zespot spotyka sie jeden raz w semestrze lub czesciej (w razie zaistniatych problemoéw
wychowawczych) z inicjatywy pedagoga lub Dyrektora Szkoty.

3. Do zadan zespotu nalezy:

ocenianie efektow pracy wychowawczej;

analizowanie i ocena realizacji programow wychowawczych;
rozwigzywanie problemow wychowawczych;

dokonywanie okresowej analizy probleméw edukacyjnych uczniéw;

podejmowanie dziatan naprawczych poprzedzone omawianiem trudnych sytuacji
i poszukiwaniem rozwigzan.



§ 55.

1. Pedagog/psycholog szkolny wspétpracujg na biezgco z wikadzami Szkoty, wychowawcami klas,
nauczycielami, stuzbg zdrowia, Rada Rodzicow, w rozwigzywaniu pojawiajgcych sie
problemow opiekuhczo-wychowawczych.

2. Do zadan pedagoga/psychologa szkolnego nalezy:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych wucznidbw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow;

2) dokonywanie okresowych analiz sytuacji wychowawczej;
3) koordynowanie i udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach
odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznieh i innych problemoéw dzieci
i mtodziezy;

5) minimalizowanie skutkéw zaburzeh rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie réznych form pomocy w $rodowisku szkolnym i pozaszkolnym
uczniow;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien uczniéw;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw i innych specjalistbw w: rozpoznawaniu
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow, udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

9) koordynowanie i prowadzenie dziatan profilaktyczno — wychowawczych wynikajgcych
z Programu Wychowawczo - Profilaktycznego Szkoty;

10) kontrolowanie realizacji obowigzku szkolnego;

11) w uzasadnionych przypadkach ma prawo w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty
wystepowac z wnioskami do Wydziatu Rodzinnego Sadu Rejonowego w Kielcach;

12) podejmowanie dziatan na rzecz zorganizowanej opieki i pomocy materialnej uczniom
znajdujgcym sie w trudnej sytuacji zyciowej;

13) wspétpraca w realizacji swoich zadan z instytucjami swiadczacymi pomoc terapeutyczng,
psychologiczng, wychowawczg, rodzicami, nauczycielami, innymi szkotami oraz
podmiotami dziatajgacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

§ 56.

1. Nauczyciel bibliotekarz wykonuje swoje obowigzki zawarte w przydziale czynnosci oraz
realizuje plan pracy biblioteki szkolnej opracowany na dany rok.

2. Do zadan nauczycieli bibliotekarzy w szczegélnosci nalezy:

1) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych, zwigzanych z nauka
i indywidualnymi zainteresowaniami uczniow;

2) przygotowanie do korzystania z réznych zrodet informacji naukowej, technicznej
i ekonomicznej;

3) ksztatcenie kultury czytelniczej;

4) udzielanie nauczycielom pomocy w pracy dydaktyczno-wychowawczej;

5) wskazanie odpowiedniej literatury uczniom majgcym trudnosci w nauce;



6) stworzenie warunkéw do rozwijania aktywnosci tworczej mtodziezy;

7) odpowiedzialno$¢ za wiasciwy dobdr ksiegozbioru, jego zabezpieczenie i utrzymanie
w nalezytym stanie;

8) wypozyczanie podrecznikdéw zakupionych z dotacji rzadowych wedtug opracowanych zasad.
§ 57.

Nauczyciele specjalisci i pedagodzy specjalni wspierajg nauczycieli w organizacji zaje¢
edukacyjnych w klasie. Dyrektor Szkoly opracowuje szczegdtowe przydziaty zadan zgodnie
z potrzebami wynikajgcymi z orzeczenia o niepetnosprawnosci ucznia.

§ 58.

Pomoc nauczyciela w oddziale przedszkolnym wykonuje czynnosci opiekuncze i obstugowe
w stosunku do wychowankow zlecane przez nauczyciela oddziatu oraz inne czynnos$ci wynikajgce
z rozktadu zajec¢ dzieci w ciggu dnia, a mianowicie:

1) pomoc nauczycielowi w organizowaniu i prowadzeniu pracy opiekunczo-wychowawczej,
2) spetnianie w stosunku do dzieci czynnosci obstugowych;

3) wspomaganie nauczyciela podczas wycieczek i spacerdw dzieci;
4) organizowanie wypoczynku dzieci;

)
)
)
5) utrzymywanie tadu i porzgdku w przydzielonym pomieszczeniu oddziatu;
6) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wychowankow;

)

7) wykonywania innych zadan wynikajgcych z odrebnych przepiséw szczegotowych.
§ 59.

1. Ponadto w Szkole zatrudnia sie:
1) pracownikéw administracji;
2) pracownikow ksiegowosci;
3) pracownikéw obstugi.

2. Szczegotowy zakres obowigzkéw pracownikow wymienionych w ust.1 ustala bezposredni
przetozony w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty.

3. Pracownicy administracji i obstugi Szkoty wspomagajg dziatalno$¢ wychowawczg i tym samym
zyskujg prawo do:
1) reagowania na zachowania ucznidéw w sposéb adekwatny do sytuaciji;

2) zgtaszania Dyrektorowi Szkoty uwag i opinii w sprawach dotyczgcych zachowania
uczniow.

Rozdziat 6

Szczegoétowe warunki i sposoby oceniania wewnatrzszkolnego

§ 60.

llekro¢ w Statucie jest mowa o Wewnatrzszkolnych Zasadach Sprawdzania i Oceniania
Osiggnie¢ Edukacyjnych i Zachowania Ucznidéw (WZO) nalezy przez to rozumie¢ szczegotowe
warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego.



N

§ 61.

Ocenianiu podlegaja:
1) osiggniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu
i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programéw nauczania —
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli
oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspoétzycia spotecznego
i norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych w Statucie.

Ocena szkolna spetnia nastepujgce funkcje:

1) informacyjna:
a) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
postepach w tym zakresie,
b) dostarczenie rodzicom/prawnym opiekunom i nauczycielom informacji o postepach
i trudnosciach w nauce o zachowaniu oraz o szczegolnych uzdolnieniach ucznia,
2) motywacyjna:
a) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju i pomoc
W nauce poprzez przekazywanie uczniowi informacji o tym, co zrobit dobrze, co i jak
wymaga poprawy oraz jak powinien sie dalej uczy¢,
b) motywowanie ucznia do dalszych postepédw w nauce i zachowaniu;
3) diagnostyczng - umozliwiajgcg nauczycielom doskonalenie organizacji i metod pracy
dydaktyczno—wychowawcze;j.
§ 62.
Wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegdlnych srodrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

1. Obowigzkiem  nauczycieli jest ustalenie wymagan edukacyjnych  wynikajgcych

z realizowanych przez nich programdw nauczania, niezbednych do uzyskania poszczegdélnych
srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych i sposobow ich sprawdzania. Szczegétowe wymagania oraz kryteria oceniania
formutuja nauczyciele prowadzgcy poszczegdlne zajecia edukacyjne po konsultacji
z pozostatymi cztonkami zespotéow przedmiotowych.

. Na pierwszym etapie ksztatcenia oceny $rodroczne i roczne sg ocenami opisowymi

uwzgledniajgcymi wymagania edukacyjne wynikajgce z programéw nauczania. Podstawg do
sporzadzenia opisowej $rodrocznej/rocznej oceny jest biezgce ocenianie dokonywane za
pomocg stopni szkolnych, o ktérych mowa w § 63 ust. 2.

. Na drugim etapie ksztatcenia - poczgwszy od klasy czwartej poziom opanowania przez

uczniow wiedzy i umiejetnosci, okreslonych programem nauczania przedmiotu, ocenia sie
w stopniach szkolnych:



1) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktéry nawet przy pomocy nauczyciela nie potrafi
wykonac¢ prostych polecenn wymagajgcych zastosowania podstawowych umiejetnoSci.
Braki w wiedzy sg na tyle duze, ze nie rokujg nadziei na ich usuniecie nawet przy pomocy
nauczyciela w dtuzszym okresie czasu. Uczen nie wykazuje zadowalajgcej aktywnosci
poznawczej i checi do pracy;

2) stopien dopuszczajgcy otrzymuje uczen, ktéry przy pomocy nauczyciela potrafi wykonaé
proste polecenia wymagajgce zastosowania podstawowych umiejetnosci, chociaz
w zakresie wiedzy ma braki (mozliwe jednak do usuniecia z pomocg nauczyciela).
Przejawia pewne zaangazowanie w proces uczenia sig, jednak czyni to niesystematycznie;

3) stopieh dostateczny otrzymuje uczen, ktory potrafi pod kierunkiem nauczyciela skorzystac
z podstawowych zrddet informacji, samodzielnie wykonuje proste zadania w czasie lekcji,
wykazuije sie aktywnosécig w stopniu zadowalajgcym. Elementy wiadomosci programowych
opanowat na tyle, ze pozwala mu to zrozumie¢ najwazniejsze zagadnienia;

4) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory potrafi korzystaé ze wszystkich poznanych na lekcji
zrédet informacji, umie samodzielnie wykonywaé typowe zadania, natomiast zadania
o stopniu trudniejszym wykonuje przy pomocy nauczyciela. Poprawnie rozumuje
w kategoriach przyczynowo -skutkowych. Jest aktywny w czasie lekcji. Materiat
programowy opanowat w stopniu dobrym;

5) stopieh bardzo dobry otrzymuje uczen, kitdéry w petni opanowat materiat przewidziany
programem, sprawnie korzysta ze wszystkich dostepnych i wskazanych przez nauczyciela
zrédet informacji. Potrafi rowniez, korzystajgc ze wskazoéwek nauczyciela, dotrze¢ do
innych Zrédet wiadomosci, samodzielnie rozwigzuje problemy i zadania postawione przez
nauczyciela, postugujgc sie nabytymi umiejetnosciami. Wykazuje aktywng postawe
w czasie lekcji, bierze udziat w konkursach wymagajgcych wiedzy i umiejetnosci
zwigzanych z danym przedmiotem. Potrafi poprawnie rozumowa¢ w kategoriach
przyczynowo -skutkowych, wykorzystujgc wiadomosci przewidziane programem
pokrewnych przedmiotow;

6) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktéry w petni opanowat wiedze i umiejetnosci zawarte
w obowigzujgcej w podstawie programowej. Rozwigzuje zadania o podwyzszonym stopniu
trudnosci. Potrafi korzysta¢ z réznych zrodet informacji (ksigzek, czasopism i innych
dostosowanych do wieku medidw), zaréwno tych wskazanych przez nauczyciela, jak
i samodzielnie zdobytych. Podejmuje samodzielne inicjatywy rozwigzania konkretnych
problemow, tak w czasie lekgji, jak i na zajeciach pozalekcyjnych, bierze aktywny udziat
w konkursach wymagajgcych wiedzy i umiejetnosci z zakresu danego przedmiotu i odnosi
w nich sukcesy.

. Nauczyciel na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidéw (ustnie na pierwszych
zajeciach lekcyjnych z danego przedmiotu) o wymaganiach edukacyjnych niezbednych do
otrzymania przez ucznia poszczegolnych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych,
wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu nauczania i sposobach sprawdzania
osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw.

. Informacje dotyczace wymagah edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegolnych $rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych, sposobdéw sprawdzania
osiggnie¢ edukacyjnych ucznidow udostepnia sie rodzicom/opiekunom prawnym w ciggu roku
szkolnego do wgladu w bibliotece szkolnej lub u nauczyciela prowadzgcego zajecia. O takim
sposobie zapoznania sie ze szczegotowymi wymaganiami edukacyjnymi wychowawca
informuje ustnie rodzicow na pierwszym zebraniu w danym roku szkolnym.

6. Wychowawca na pierwszym zebraniu informuje ustnie rodzicow/opiekunéw prawnych

0 szczegotowych warunkach i sposobach oceniania wewnagtrzszkolnego. W przypadku



2.

nieobecnosci na zebraniu, rodzice/opiekunowie prawni sg zobowigzani do zapoznania sie ze
szczegotowymi warunkami i sposobami oceniania zamieszczonymi w Statucie Szkoty na
stronie internetowej Szkoty.

. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia posiadajgcego opinie
poradni psychologiczno-pedagogicznej, opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia okreslonych ¢&wiczen fizycznych na zajeciach wychowania
fizycznego, orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania na
podstawie tych opinii albo tych orzeczen oraz ucznia nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii,
ale objetego pomocg psychologiczno-pedagogiczng w Szkole na podstawie rozpoznania
dokonanego przez nauczycieli lub specjalistow.

§ 63.
Biezgce ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych uczniow

Ocenianie osiggnie¢ ucznia uwzglednia wiadomosci i umiejetnosci zawarte w wymaganiach
okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz indywidualne mozliwosci
i rozwdj dziecka.

W edukacji wczesnoszkolnej biezgce osiggniecia edukacyjne ucznia rejestruje sie
dziennikach zaje¢ w postaci stopni szkolnych:

1) celujgcy (6) - uczen wykazuje sie twoérczym, oryginalnym podejsciem w rozwigzywaniu
konkretnych probleméw. Wykonuje zadania o wyzszym stopniu trudnosci. Swobodnie
postuguje sie roznymi formami wypowiedzi. Samodzielnie wzbogaca swojg wiedze,
korzystajgc z réznych zrédet informacji. W pelnym zakresie opanowat wymagania
programowe, a nawet jego wiadomosci i umiejetnosci przekraczajg wymagania
programowe;

2) bardzo dobry (5) - uczen posiadt wiedze i umiejetnosci umozliwiajgce mu zupetnie
samodzielne wykonywanie zadan. Potrafi sprawnie korzysta¢ z dostepnych mu
i wskazanych przez nauczyciela zrédet informacji. Wykazuje aktywng postawe w czasie
zajec¢. W peinym zakresie opanowat wymagania programowe;

3) dobry (4) - uczen opanowat okreslone programem umiejetnosci i wiedze, ktére umozliwiajg
mu samodzielne wykonywanie zadania. Niektére c¢wiczenia powinien powtérzy¢, aby
wyeliminowac lub skorygowac pomytki;

4) dostateczny (3) - uczen czesciowo opanowat wynikajace z programu wiadomosci
i umiejetnosci. Przy wykonywaniu zadahn wymaga pomocy nauczyciela w formie
dodatkowych objasnien. Powinien wktada¢ wiecej wysitku w prace na zajeciach szkolnych
i wdomu;

5) dopuszczajacy (2) - uczenh nie opanowat wiekszosci niezbednych umiejetnosci koniecznych
do podejmowania samodzielnych zadan okreslonych programem lub opanowat je w stopniu
minimalnym. Znajduje sie¢ w fazie ksztaltowania danych umiejetnosci, ma trudnosci
z samodzielnym ustalaniem zwigzkéw miedzy zdarzeniami, liczbami, itp. Musi duzo
i systematycznie pracowag;

6) niedostateczny (1) - uczen nie opanowat podstawowych (koniecznych) umiejetnosci
i wiadomosci wynikajgcych z podstawy programowej. Wymaga statej pomocy w celu
wyeliminowania narastajgcych brakéw.

W biezgcym ocenianiu w klasach I-lll, nauczyciele stosujg nastepujgce formy:
1) wypowiedzi ustne;

2) prace pisemne — karty pracy, karty badania umiejetnosci, testy itp.;



3) aktywnos¢ i zaangazowanie;
4) zadania domowe, prace dodatkowe;

5) analiza wytwordw dzieci.

4. W klasach IV-VIll do biezgcego oceniania poziomu opanowania przez ucznia wiadomosci
i umiejetnosci wynikajgcych z programéw nauczania uwzgledniajgcych podstawe programowg
stuzy nastepujgca skala:

Stopien Skrét literowy Skrot cyfrowy
celujgcy cel 6
bardzo dobry bdb 5
dobry db 4
dostateczny dst 3
: dop 2
dopuszczajacy
ndst 1
niedostateczny

5. Biezace oceny uczniow klas IV-VIIl rejestruje sie w postaci stopni szkolnych — skrétu
cyfrowego w dzienniku lekcyjnym.

6. W klasach IV-VIII przy zapisywaniu ocen biezgcych dopuszcza sie stosowanie pluséw (znak
,+”). Spetnia on funkcje motywacyjng, wspiera ksztattowanie indywidualnej drogi rozwoju
dziecka oraz jego przekonanie o mozliwosciach ubiegania sie o oceny wyzsze, mobilizuje do
pracy. Nauczyciel moze postawi¢ znak ,+” przy ocenie, jezeli wiadomosci, umiejetnosci
i zaangazowanie ucznia nieznacznie przewyzszajg wymagania edukacyjne przypisane do
danej oceny, a jednoczesnie nie spetniajg one wymagan oceny o jeden stopien wyzszej.

7. Nie dopuszcza sie stosowania innych zapiséw ocen.

8. W dzienniku lekcyjnym dopuszcza sie stosowanie zapisébw pomocniczych: np -
nieprzygotowanie do zajeé, o ktérych mowa w ust. 18.

9. Na formy sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznia poczawszy od IV klasy sktadajg sie:

Sprawdzian pisemny typu A — obejmujgcy zakres materiatu przynajmniej z jednego dziatu.
Uczen powinien by¢é poinformowany o wymaganiach i zakresie materialu objetego
sprawdzianem typu A na 7 dni przed terminem. Materiat do sprawdzianu typu A powinien by¢
powtdrzony. W ciggu tygodnia uczen nie moze mieé wiecej niz trzy sprawdziany typu A,
a w ciggu dnia nie wiecej niz jeden. Sprawdzian typu A jest obowigzkowy. Jezeli z przyczyn
losowych uczeh nie mégt napisa¢ sprawdzianu razem z klasg, powinien to uczyni¢ w terminie
nie przekraczajgcym dwoch tygodni od daty oddania sprawdzianu lub — w przypadku choroby
— w ciggu dwoch tygodni od powrotu do szkoty.
Przez sprawdzian pisemny typu A rozumie sie:
a) z jezyka polskiego prace jezykowo-literackg(45 min.), prace jezykowg (45 min.);
nauczyciele jezyka polskiego opracowujg i stosujg jednolite kryteria oceniania prac
pisemnych,



b) z matematyki: testy z opracowang punktacjg i wymaganiami edukacyjnymi (30-45 min.)
przeprowadzane zgodnie z planem realizacji programu,

C) z jezyka angielskiego: testy z opracowang punktacjg i wymaganiami edukacyjnymi (30-
45 min) przeprowadzane zgodnie z planem realizacji programu,

d) z pozostatych przedmiotéw — z wyjgtkiem wychowania fizycznego, plastyki, muzyki,
techniki, informatyki — sprawdziany lub testy z opracowang punktacjg i wymaganiami
edukacyjnymi (30— 45 min) przeprowadzane zgodnie z planem realizacji programu.

Uczen ma mozliwos¢ poprawienia oceny ze sprawdzianu pisemnego typu A,
w terminie do dwdch tygodni od otrzymania sprawdzonej i ocenionej pracy. Poprawa
oceny odbywa sie na prosbe ucznia w uzgodnionym z nauczycielem terminie. Forme
poprawy ustala nauczyciel. Dang ocene uczeh moze poprawi¢ tylko raz. O liczbie
sprawdziandw typu A decyduje nauczyciel przedmiotu.

2) sprawdzian pisemny typu B— (15-30 min) obejmujgcy zakres materiatu z dwéch-czterech
ostatnich tematow lub dyktando dotyczy wszystkich przedmiotéw z wyjatkiem wychowania
fizycznego, plastyki, muzyki, techniki, informatyki. Sprawdzian typu B nie wymaga
zawiadamiania. W ciggu tygodnia moze by¢ co najwyzej pie¢ takich sprawdzianow,

3)

a

w ciggu dnia co najwyzej dwa (w przypadku, gdy w danym dniu ustalony jest sprawdzian

typu A, to tylko jeden). W przypadku nieobecnosci ucznia w Szkole nie przewiduje sie
obowigzkowego pisania sprawdzianu typu B w innym terminie. Uczen ma mozliwos¢
poprawienia w danym okresie jednej oceny ze sprawdzianu pisemnego typu B, w terminie
dwoch tygodni od otrzymania sprawdzonej i ocenionej pracy. Poprawa oceny odbywa sie na
prosbe ucznia w uzgodnionym z nauczycielem terminie. Forme poprawy ustala nauczyciel.
O liczbie sprawdzianow typu B decyduje nauczyciel przedmiotu;

sprawdziany punktowane powinny by¢ oceniane wg skali:

typu A:

na ocene dopuszczajgcg — min. 30% pkt,
na ocene dostateczng — min. 50% pkt,
na ocene dobrg — min. 75% pkt, -

na ocene bardzo dobrg — min. 90% pkt,

na ocene celujgcg — min. 95%,

typu B: (z wytaczeniem dyktand):

na ocene dopuszczajgcg — min. 30% pkt,
na ocene dostateczng — min. 50% pkt, -
na ocene dobrg — min. 75% pkt,

na ocene bardzo dobrg — min. 90% pkt,
na ocene celujgcg — 100%;

Przy sprawdzaniu dyktanda uwzglednia sie nastepujgce rodzaje bteddéw:

- blad podstawowy: 6- u, rz- z, ch- h

btad drugorzedny, m. in. wielka i mata litera, tgczna i rozdzielna pisownia wyrazow,

pisownia zakonczen: i, ii, ji, zmiekczenia, pisownia g, €, om, em, on, en, zakonczenh
czasownikow czasu przesztego typu ,wzial”, ,wzieta”.

Kazdy btad podstawowy obniza ocene o jeden stopieh. Btgd drugorzedny liczony jest jako
50%, a 6 btedow interpunkcyjnych traktowane jest jako jeden bigd podstawowy, co
odpowiednio przelicza sie na ocene.



4) odpowiedz ustna obejmuje zakres materiatu z biezgcych lub trzech ostatnich tematow.

Nauczyciel podsumowuje wypowiedzi ustne ucznia, podkresla osiggniecia oraz uswiadamia
uczniowi jego braki oraz ukierunkowuje dalszg samodzielng prace. Uczen ma mozliwos¢
poprawienia w danym okresie jednej oceny z odpowiedzi ustnej w terminie do jednego
tygodnia od momentu jej otrzymania. Poprawa oceny odbywa sie na prosbe ucznia
w uzgodnionym z nauczycielem terminie. Forme poprawy ustala nauczyciel;

5) praca na lekcji:

6)
7)

8)

a) praca indywidualna - moze by¢ premiowana plusem (+) lub stopniem,

b) praca w grupie— ocene moze otrzymac caly zespét lub indywidualny uczen. Ocenie
podlegajg umiejetnosci:

- planowania i organizacji pracy grupowej,
- efektywnego wspotdziatania,
- wywigzywania sie z powierzonych rol,

- rozwigzywania problemoéw w sposob tworczy;

uchylony;
inne aktywnosci:

a) uchylony,

b) prace dodatkowe (nieobowigzkowe), np.: sukcesy w konkursach, zawodach sportowych,
projekty edukacyjne, itp.— termin wykonania, zakres pracy i ilos¢ w okresie ustala
nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne. Dotyczy to gtéwnie uczniéw zdolnych,
szczegolnie uzdolnionych i chetnych do pracy.

Podstawg do wystawienia oceny srédrocznej/rocznej jest srednia wazona uzyskanych ocen

czgstkowych. System ten pozwala w sposoéb jednoznaczny wystawi¢ ocene $rodroczng
i roczna.

Uczen na kazdym etapie nauki moze $ledzi¢ ewaluacje swojej oceny i precyzyjnie okresli¢
srednig wazong z otrzymanych ocen.

Przyjecie w szkole WZO opartego na ocenianiu uczniow w kategoriach wagi wystawianej
oceny ma na celu:

- ujednolicenie systemu oceniania,
- podwyzszenie jakosci oceniania,
- motywowanie uczniow do kreatywnego myslenia i samodzielnej pracy.

Wszystkie formy sprawdzania i oceniania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw majg przypisane
wagi. W dzienniku lekcyjnym oceny danej wagi zapisuje sie kolorami: oceny wagi 3 — kolor
czerwony, oceny wagi 2 — kolor zielony, oceny wagi 1 — kolor czarny.

Forma sprawdzania i oceniania waga
Sprawdzian A 3
Sprawdzian B, odpowiedz ustna, recytacja 2
Praca na lekciji 1

Praca dodatkowa (nieobowigzkowa):

- udziat w konkursach szkolnych i pozaszkolnych, 1
- sukcesy w konkursach szkolnych 1
- sukcesy w konkursach pozaszkolnych (1, Il, Ill miejsce, wyréznienie) 2
- sukcesy w konkursach pozaszkolnych ujetych w wykazie 3
Swietokrzyskiego Kuratora O$wiaty

- wyniki ustnego egzaminu DSD uzyskane na poziomie B1
- wyniki ustnego egzaminu DSD uzyskane na poziomie A2

WN W

- finalista konkurséw wojewddzkich




10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.
21.

- praca dodatkowa inna wyznaczona przez nauczyciela wynikajgca ze
specyfiki przedmiotu. 1-2
Nauczyciele przedmiotu ustalajg takg samg wage dla danego zadania.

9) Oceny biezgce z przedmiotdw: muzyka, plastyka, technika, informatyka, wychowanie
fizyczne majg przypisang wage 1. Nauczyciel moze zmieni¢ wage oceny w przypadku
szczegolnych osiggniec¢/sukceséw ucznidw uzyskanych z danego przedmiotu;

10) Przy zapisie ocen biezgcych dopuszcza sie stosowanie znakéw ,+”, przyporzadkowujgc im
odpowiednie wartosci wedtug skali:

ocena 1+ 2+ 3+ 4+ 5+

wartos¢ 1,5 2,5 3,5 4,5 5,5

Nauczyciel zobowigzany jest do przestrzegania zasady jawnosci ocen dla ucznia i jego
rodzicéw/opiekundéw prawnych.

Wiadomosci i umiejetnosci ucznia ocenia nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne
oraz nauczyciel zastepujacy nieobecnego nauczyciela.

Oceny poziomu wiedzy i umiejetnosci winny by¢ dokonywane systematycznie i w réznych
formach.

Prace pisemne powinny by¢ sprawdzone i ocenione przez nauczyciela w ciggu 2 tygodni od
daty pisania pracy.

Sprawdzone i ocenione sprawdziany typu A nauczyciel udostepnia uczniom na lekcji danego
przedmiotu, a rodzicom podczas spotkan z rodzicami lub indywidualnych konsultacji.
Pozostate prace pisemne przekazuje sie uczniom.

Sprawdziany typu A sg przechowywane w Szkole i niszczone w niszczarce na koniec danego
roku szkolnego lub etapu edukacyjnego.

Nauczyciel na lekcji uzasadnia ustalong biezgcg ocene w formie ustnej poprzez wskazanie
mocnych i stabych stron ucznia i ukierunkowanie jego dalszej pracy.

Nauczyciel w ciggu jednego okresu winien wystawi¢ kazdemu uczniowi co najmniej dwie
oceny.

Dwa razy w ciggu okresu uczen moze zgtosi¢ przed rozpoczeciem zaje¢ nieprzygotowanie do
tych lekciji, ktorych tygodniowa liczba godzin jest wieksza niz jeden. Na pozostatych zajeciach
edukacyjnych uczniowie tylko jeden raz mogg zgtosi¢ takie nieprzygotowanie. Nie mozna
zgtosi¢c nieprzygotowania do zapowiedzianych sprawdzianéw. Nie uwzglednia sie
nieprzygotowan zgtoszonych w trakcie lekgiji.

Ocene z przedmiotow: plastyka, technika, muzyka, informatyka i wychowanie fizyczne uczen
otrzymuje za aktywnos¢ i systematyczng prace, wysitek wkiadany w wywigzywanie sie
z obowigzkéw wynikajgcych ze specyfiki zajeé. Na ocene nie moze mie¢ wptywu brak
zdolnosci.

Zasady oceniania z religii/etyki regulujg odrebne przepisy.

Oceny biezace z zaje¢ edukacyjnych dla ucznidw z niepetnosprawnoscig intelektualng
w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.



§ 63 a

Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania w nauczaniu zdalnym obowigzujg w okresie czasowego
ograniczenia funkcjonowania szkoty.

Celem Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania jest umozliwienie realizacji podstawy programowe;j
oraz monitorowanie postepéw edukacyjnych uczniéw podczas nauki na odlegtosé.

1.Nauka zdalna prowadzona jest z wykorzystaniem:

- dziennika elektronicznego,

- platformy edukacyjnej Teams, - poczty elektronicznej.
2. Ksztalcenie na odlegto$¢ moze by¢ prowadzone w formie:

a) zajec¢ online (odbywaijg sie zgodnie z planem lekcji lub opracowanym harmonogramem),
b) przesytania uczniom materiatéw edukacyjnych, instrukcji, zadan do wykonania.

3. Uczniowie (w miare mozliwosci technicznych) majg obowigzek uczestniczenia w lekcjach
online. Frekwencja kazdorazowo bedzie odnotowywana w dzienniku elektronicznym. Zaleca
sie wigczenie mikrofonu i kamery podczas zajec.

4.Nieobecnosci uczniéw na zajeciach usprawiedliwiajg rodzice na biezgco (w ciggu siedmiu
dni) przez dziennik elektroniczny lub telefonicznie.

5.W przypadku braku mozliwosci uczestniczenia w zajeciach online/braku dostepu do Internetu
oraz w dniach, w ktérych nie odbywajg sie zajecia online z danego przedmiotu,
potwierdzeniem obecnosci ucznia jest odczytanie wiadomosci zamieszczonej przez
nauczyciela w dzienniku elektronicznym w dniu, w ktérym odbywajg sie zajecia z danego
przedmiotu zgodnie z planem lekcji/ odebranie przez rodzica (opiekuna prawnego)
z sekretariatu szkoly materiatéw przygotowanych dla ucznia przez nauczycieli w formie
papierowe;.

6. W czasie nauki zdalnej stosuje sie nastepujgce formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci:
a) sprawdziany,
b) praca na lekcji.

Wyzej wymienione formy stuzg do monitorowania postepow oraz weryfikacji wiedzy
i umiejetnosci ucznidw. Uczen w ciggu jednego okresu powinien otrzyma¢ minimum dwie
oceny.
7. Przy wystawianiu oceny srédrocznej/ rocznej nauczyciel bierze pod uwage uzyskane oceny
ucznia do dnia zwieszenia nauki w szkole (zgodnie z WZQ) oraz $rednig arytmetyczng ocen
otrzymanych w okresie nauki zdalne;j.

Oceny roczne/$rédroczne w czasie nauki zdalnej wystawia sie wg nastepujacej skali:

Ocena Zakres $rednich
celujgcy 5,75-6,0
bardzo dobry 475-574
dobry 3,75-4,74
dostateczny 2,75-3,74
dopuszczajgcy 1,75 - 2,74
niedostateczny 0-1,74




8. Zasady wykonywania i wysytania prac:

a) uczen ma obowigzek systematycznie zapoznawaé sie z materiatami podanymi przez
nauczyciela w wyznaczonym przez niego terminie.

b) w przypadku probleméw zdrowotnych, trudnosci technicznych (lub innych waznych
przyczyn) uniemozliwiajgcych terminowe wykonanie zadania uczeh/ opiekun prawny
ma obowigzek poinformowa¢ o nich nauczyciela Ilub wychowawce klasy
i w podzniejszym terminie przesta¢ zalegtg prace w ciggu siedmiu dni.

c) nie wszystkie odsylane przez ucznia zadania bedg podlegaty ocenie, niektére prace
petnig funkcje ¢wiczeniowa.

d) uczen, ktéry nie wykonat i nie przestat do oceny pracy obowigzkowej bagdz praca nie
zostata oddana do sekretariatu szkoty w wyznaczonym terminie, otrzymuje ocene
niedostateczna.

e) przesytanie prac odbywa sie w sposdb wskazany przez nauczyciela. Wysytane do
nauczycieli prace muszg by¢ podpisane. W temacie wiadomosci nalezy podaé imie,
nazwisko i klase oraz tytut pracy.

9. Po sprawdzeniu pracy nauczyciel przekazuje uczniowi informacje zwrotng w ustalonej
formie.

10. UczeAh ma mozliwo$¢ poprawienia ocen otrzymanych w czasie e-nauczania w sposob
i w terminie wskazanym przez nauczyciela (zgodnie z WZO).

11.UczeA ma mozliwos¢é zgtoszenia nieprzygotowania na poczatku lekcji np. podczas
sprawdzania listy obecno$ci.

12. Przy ustalaniu oceny z zachowania uczniow, pod uwage bedg brane w szczegdlnosci:
a) Wywigzywanie sie z obowigzkdéw ucznia np.: systematyczne i aktywne uczestnictwo

w lekcjach online, wywigzywanie sie z zadan zleconych przez nauczycieli, terminowos¢
odsytania prac, usprawiedliwione przez rodzica nieobecno$ci.

b) Postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej np.: niezakiécanie zajec
lekcyjnych prowadzonych online, przestrzeganie zasad NETYKIETY.
c) Zaangazowanie w zycie klasy i szkoty.
13. Za nieprzestrzeganie regulaminéw obowigzujgcych w szkole oraz procedur bezpieczenstwa
wychowawca ma prawo obnizy¢ ocene z zachowania.
14. W klasach | — Ill ocena zachowania ucznia w czasie ksztalcenia zdalnego uwzglednia
w szczegolnosci:

- kulture osobista,
- przestrzeganie regulaminu klasy i Statutu Szkoty.

§ 64.

Klasyfikacja srédroczna i roczna z zaje¢ edukacyjnych

1. Wprowadza sie jedng klasyfikacje srédroczng, ktérg przeprowadza sie w styczniu. Klasyfikacja
roczna i koncowa odbywa sie w czerwcu, najpozniej na trzy dni przed korncem roku szkolnego.

2. Klasyfikacja srodroczna/roczna:

1) poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, polega na podsumowaniu osiggnie¢
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
w danym okresie/roku szkolnym oraz ustaleniu $rdédrocznych/rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych;



2)

klasyfikacja  srddroczna/roczna  ucznidw z  niepelnosprawnoscig  intelektualng
i niepetnosprawnosciami sprzezonymi, poczawszy od IV klasy szkoty podstawowej, polega
na podsumowaniu ich osiggnie¢ z zaje¢ edukacyjnych, z uwzglednieniem ustaleh zawartych
w indywidualnym programie edukacyjno — terapeutycznym.

3. W klasach I-lll srédroczna/roczna ocena klasyfikacyjna jest oceng opisowg. Uwzglednia ona
zachowanie i poziom opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla | etapu edukacyjnego oraz
wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyciezeniem trudnosci
w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

4. Oceniajgc postepy ucznia, nalezy wzig¢ pod uwage:

1)

zaangazowanie i wtozony wysitek;

2) umiejetnos¢ dobierania form i metod poszukiwania i rozwigzywania problemow;
3) poziom zdobytych wiadomosci i umiejetnosci;
4) mozliwosci rozwojowe.
5. uchylony
6. Oceny klasyfikacyjne srédroczne i roczne w klasach IV-VIIl wyrazane sg w nastepujgcej skali:
Stopien Skrot literowy Skroét cyfrowy
celujgcy cel 6
bardzo  dobry bdb 5
dobry db 4
dostateczny dst 3
dopuszczajgcy dop 2
niedostateczny ndst 1

7. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach: celujgcy, bardzo
dobry, dobry, dostateczny, dopuszczajgcy. Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena
ustalona w stopniu - niedostateczny.

8. Oceny klasyfikacyjne srodroczne/roczne w klasach IV-VIII sg rejestrowane w dzienniku
lekcyjnym.

9. Oceny klasyfikacyjne s$rédroczne w dzienniku lekcyjnym mogg byé wyrazone skrétem,
o ktérych mowa w ust. 6.

10. Poczawszy od klasy IV oceny srédroczne i roczne wystawia sie na podstawie $redniej wazonej
ocen.

1)

klasyfikacja $rodroczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych w | okresie nauki oraz ustaleniu srédrocznych ocen klasyfikacyjnych
z tych zaje¢;

2) klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajec

edukacyjnych w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych
zajec.

Ocena klasyfikacyjna roczna musi uwzgledniaé osiggniecia edukacyjne ucznia
w ciggu catego roku szkolnego, a nie tylko w drugim okresie nauki. Przy ustalaniu oceny
rocznej bierze sie pod uwage oceny uzyskane przez ucznia na zakonczenie | i Il okresu.



3) srednig wazong obliczamy, mnozac kazdg ocene przez jej wage, nastepnie sumujgc
wszystkie iloczyny i dzielgc przez sume wszystkich wag (jesli jakas waga zostata uzyta kilka
razy, to tyle samo razy trzeba jg doda¢ do sumy), wynik jest zaokraglany do dwdch miejsc
po przecinku.

$rednia wazona = (suma stopni wagi 3) * 3 + (suma stopni wagi 2) * 2 + (suma stopni wagi 1) = 1

(iloS¢ stopni wagi 3) * 3 + (iloSC stopni wagi 2) x 2 + (iloS¢ stopni wagi 1) * 1

4) uzyskang $rednig wazong zamienia sie na ocene srodroczna/roczng;

11.

12.

13.

14.

15.

16.

ocena zakres $redniej wazonej
celujgcy 5,51-6,00
bardzo dobry 4,71-5,50
dobry 3,71-4,70
dostateczny 2,71-3,70
dopuszczajacy 1,71-2,70
niedostateczny 0,00-1,70

5) ostateczna decyzja, co do oceny rocznej nalezy do nauczyciela uczgcego danego
przedmiotu przy uwzglednieniu catorocznej pracy ucznia oraz jego indywidualnych
mozliwosci.

Ustalenia oceny klasyfikacyjnej srodrocznej i rocznej z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych

dokonuje nauczyciel prowadzacy zajecia na podstawie co najmniej dwoch ocen biezgcych

uzyskanych przez ucznia w wyniku réznorodnych form sprawdzania jego osiggniec
edukacyjnych, a ocene z zachowania wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii nauczycieli,
uczniéw danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.

Ustalenia oceny klasyfikacyjnej $rodrocznej i rocznej z religii/etyki dokonuje nauczyciel
prowadzgcy zajecia.

Ocena klasyfikacyjna roczna musi uwzglednia¢ osiggniecia edukacyjne ucznia w ciggu catego
roku szkolnego, a nie tylko w drugim okresie nauki.

Przy ustalaniu srédrocznej/rocznej oceny klasyfikacyjnej z wychowania fizycznego, techniki,
plastyki, muzyki, informatyki nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wktadany
przez ucznia W wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajgcych ze specyfiki tych zajec,
a w przypadku wychowania fizycznego — takze systematycznos$¢ udziatu ucznia w zajeciach
oraz aktywnos$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez Szkote na rzecz kultury fizycznej.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wplywu na ocene klasyfikacyjng
zachowania.

Na miesigc przed rocznym/srédrocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej
nauczyciel jest zobowigzany poinformowac¢ ucznia (w formie ustnej) o przewidywanej dla
niego niedostatecznej ocenie klasyfikacyjnej rocznej/srédrocznej z zaje¢ edukacyjnych.
Najpdzniej na dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym rocznym/$rédrocznym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej, nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych jest zobowigzany przekaza¢ uczniom
informacje o przewidywanej rocznej/srédrocznej ocenie klasyfikacyjnej. Nalezy odnotowac te
oceny w dzienniku lekcyjnym (dzienniku elektronicznym).



17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

20.

Tryb informowania rodzica/opiekuna prawnego o przewidywanej dla ucznia niedostatecznej
ocenie klasyfikacyjnej rocznej/srédrocznej z zaje¢ edukacyjnych i o przewidywanej
rocznej/srodrocznej ocenie klasyfikacyjnej okresla § 71, ust.4 - 6.

Ocena klasyfikacyjna srodroczna i roczna jest ustalona nie pozniej niz na 2 dni robocze przed
klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogiczne;.

Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewoddzkim otrzymujg z danych zajec
edukacyjnych najwyzszg pozytywna roczng ocene klasyfikacyjna.

W uzasadnionych przypadkach uczeh moze by¢ zwolniony na czas okreslony z zaje¢
wychowania fizycznego, informatyki lub drugiego jezyka obcego nowozytnego.

Decyzje o zwolnieniu ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki podejmuje
Dyrektor Szkoty na wniosek rodzicoéw/prawnych opiekunéw, na podstawie opinii o braku
mozliwoéci uczestniczenia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej
opinii.

Na wniosek rodzicow/opiekunéw prawnych oraz na podstawie orzeczenia poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia
z wadg stuchu, z glebokg dysleksjg rozwojowg, z afazja, z niepetnosprawnosciami
sprzezonymi, autyzmem, w tym zespotem Aspergera z nauki drugiego jezyka obcego
nowozytnego do konca danego etapu edukacyjnego.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki lub drugiego jezyka
obcego nowozytnego uniemozliwia ustalenie $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony”
albo ,zwolniona”.

Na podstawie opinii wydanej przez lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego Dyrektor
Szkoly na wniosek rodzicow/prawnych opiekundéw, zwalnia ucznia z wykonywania tych
¢wiczeh na czas okreslony w opinii. Uczen uczestniczy w realizacji zaje¢ wychowania
fizycznego, jest klasyfikowany i oceniany. Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do
potrzeb i mozliwosci ucznia okreslonych w opinii wydanej przez lekarza.

W klasach [IV-VIll ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu
klasyfikacyjnego negatywna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze byé
zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

Uczniowi, ktéry napotkat powazne trudnosci w nauce — i w wyniku klasyfikacji $rédrocznej
uzyskat ocene negatywng z zaje¢ edukacyjnych — Szkota umozliwia uzupetnienie brakéw
i udziela pomocy w trakcie biezacej pracy z uczniem oraz w réznych formach pomocy
psychologiczno — pedagogicznej wynikajgcych ze specyfiki trudnosci.

Poczgwszy od klasy czwartej uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene
negatywng z jednych albo dwéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac¢ egzamin
poprawkowy.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezel
brak jest podstaw do ustalenia $rddrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.
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Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na
wniosek jego rodzicéw/opiekundw prawnych Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na
egzamin klasyfikacyjny. Zgoda taka moze nastgpi¢ wytgcznie po pozytywnym rozpatrzeniu
pisemnego podania ztozonego przez ucznia lub jego rodzicoéw/opiekundéw prawnych
w sekretariacie Szkoty. Podanie to musi by¢ ziozone najpdzniej na dzien przed
klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej. W przypadku braku zgody Rady
Pedagogicznej uczen nie jest promowany do klasy programowo wyzszej lub nie kohczy
Szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczenh:
1) realizujgcy, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny program lub tok nauki;

2) spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza Szkotg. Uczniowi nie ustala sie
oceny zachowania.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych Ilub dodatkowych zajec
edukacyjnych, w dokumentaciji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
»hieklasyfikowany” albo ,nieklasyfikowana”.

Srédroczne/roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzgcy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne na ogolnych zasadach.

Srédrocznelroczne  oceny  klasyfikacyjne z  zajeé  edukacyjnych  dla  ucznidéw
z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami
opisowymi.

Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng z zajeé edukacyjnych dla ucznia posiadajgcego
orzeczenie o0 potrzebie ksztatcenia specjalnego ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia
edukacyjne po zasiegnieciu opinii nauczyciela zatrudnionego w celu wspdtorganizowania
ksztatcenia tego ucznia ze wzgledu na niepetnosprawnos¢, niedostosowanie spotecznie lub
zagrozenie niedostosowaniem spotecznym.

§ 65.
Egzamin klasyfikacyjny

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spetniajgcego obowigzek szkolny lub
obowigzek nauki poza Szkotg nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: techniki,
plastyki, muzyki i wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej z zastrzezeniem,
o ktérym mowa w ust. 3.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny obejmuje swoim zakresem materiat programowy zrealizowany
w okresie, za ktéry przeprowadzana jest klasyfikacja.

Zestaw zadan dla danego przedmiotu uwzglednia umiejetnosci i wiedze ze wszystkich
poziomow wymagan.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza Dyrektor Szkoty w porozumieniu z nauczycielem
(nauczycielami) przedmiotu (przedmiotéw), uczniem i jego rodzicami /opiekunami prawnymi.

W przypadku ucznia niesklasyfikowanego, egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie
pézniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno -
wychowawczych.
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Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w § 64 ust. 27, 28, 29, 30 pkt 1
przeprowadza komisja, w ktérej sktad wchodza;:

1) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w § 64 ust. 30 pkt 2) przeprowadza
komisja, w ktorej sktad wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoly — jako
przewodniczgcy komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzany ten egzamin.

Przewodniczgcy komisji uzgadnia z rodzicami/prawnymi opiekunami ucznia, o ktérym mowa
w § 64 ust. 30 pkt 2) liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawaé egzaminy
w ciggu jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —
rodzice/opiekunowie prawni ucznia.

Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzgdza sie protokét zawierajgcy w szczegolnosci:
1) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 8 i 9;
3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen.

W klasach [IV-VIIl uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna
roczna/srédroczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona tylko
w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 68. ust. 1. Uzyskane w wyniku
egzaminu klasyfikacyjnego pozytywne oceny roczne/srédroczne sg ostateczne.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez Dyrektora Szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

Na pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicbw dokumentacja dotyczgca egzaminu
klasyfikacyjnego jest udostepniana do wglgdu uczniowi lub jego rodzicom. Whniosek powinien
by¢ ztozony w sekretariacie Szkoty nie pdzniej niz 3 dni po przeprowadzonym egzaminie
klasyfikacyjnym. Szkota udostepnia dokumentacje na terenie Szkoty nie pdzniej niz 5 dni po
wptynieciu wniosku. Nie przewiduje sie kopiowania i fotografowania dokumentacji dotyczgcej
egzaminu.



§65a

Egzamin klasyfikacyjny z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ przeprowadza sie
w _okresie czasowego ograniczenia funkcionowania szkot, o ktérym mowa w Rozporzadzeniu MEN
z dnia 20 marca 2020 w sprawie szczegolnych rozwigzan w okresie czasowego ograniczenia
funkcjonowania jednostek systemu oswiaty w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem
i zwalczaniem COVID-19, jezeli nie ma podstaw do ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej
Z powodu braku udziatu ucznia w czasie zaje¢ ksztatcenia na odlegtosé.

1. Brak udziatu ucznia w zajeciach, o ktérym mowa w ust. 1, rozumiany jest jako brak przesytania
zadan potwierdzajgcych zapoznanie sie ze wskazanym przez nauczyciela materiatem
sprawdzajgcym realizacje podstawy programowej, brak udziatu w innych uzgodnionych
formach ksztatcenia na odlegto$¢ oraz brak udziatu w zajeciach prowadzonych online na
platformie edukacyjnej.

2. Uczen przed egzaminem klasyfikacyjnym, poprzez dziennik elektroniczny lub za pomoca
innych uzgodnionych dostepnych form porozumiewania sie na odlegtosé, otrzymuje od
nauczyciela przedmiotu zakres tresci programowych, ktérych bedzie dotyczyt egzamin oraz
informacje o sposobie przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego. Odczytanie wiadomosci
przez rodzica/ opiekuna prawnego lub ucznia jest rownoznaczne z odebraniem zakresu
materiatu.

3. Dzieh i godzine egzaminu oraz sposob komunikacji online przewodniczgcy komisji ustala
Z uczniem i jego rodzicami/opiekunami prawnymi. Wyzej wymienione informacje przekazuje

uczniowi i rodzicom/opiekunom prawnym oraz cztonkom komisji poprzez dziennik
elektroniczny lub za pomocg innych, uzgodnionych dostepnych form porozumiewania sie na
odlegtosé.

4. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej.

5. Egzamin jest przeprowadzany w formie online za pomoca uzgodnionych dostepnych form
porozumiewania sie na odlegtos¢.

6. Uczen lub rodzice/opiekunowie prawni zobowigzani sg do przygotowania indywidualnego
stanowiska komputerowego z dostepem do Internetu gwarantujgcego samodzielno$¢ pracy.
Jezeli uczen lub rodzice/opiekunowie prawni nie mogg przygotowaé stanowiska spetniajgcego
powyzsze wymagania, na wniosek rodzica /opiekuna prawnego szkota moze wyposazy¢
ucznia w niezbedny sprzet do przeprowadzenia egzaminu w domu.

7. Do egzaminu klasyfikacyjnego w czesci pisemnej i ustnej, uczen przystepuje w miejscu
zamieszkania, przy wigczonej kamerze komputerowej, ktdéra obejmuje stanowisko pracy
zdajgcego i przy wigczonym mikrofonie.

8. Jezeli nie ma mozliwosci przeprowadzenia egzaminu w domu ucznia, egzamin moze odbyc sie
online w szkole z zachowaniem wszystkich wymogéw bezpieczenstwa.

9. Egzamin w formie pisemnej polega na przestaniu do ucznia o okreslonej godzinie na wskazany
adres mailowy lub poprzez platforme Microsoft Teams przez przewodniczgcego komisji zadan
do wykonania. Czas na wykonanie zadania okresla nauczyciel przygotowujgcy zadania.

10. Uczen po wykonaniu zadan odsyta prace /odpowiedzi na adres zwrotny.



11. Egzamin w formie ustnej polega na nawigzaniu z uczniem przez komisje tgcznosci audio-video
za pomocg platformy Teams. Godzine nawigzania potgczenia ustala przewodniczgcy komisji
w uzgodnieniu z rodzicami/opiekunami prawnymi.

12. Wymaga sie, aby zadanie pisemne na egzaminie klasyfikacyjnym z plastyki, muzyki, techniki,
informatyki i wychowania fizycznego dotyczyto wykonania zadan praktycznych. W czasie
egzaminu ustnego, uczen otrzymuje co najmniej jedno pytanie dotyczace omowienia zadania
praktycznego.

13. Podczas egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢é obecni, w charakterze obserwatoréw,
rodzice/opiekunowie prawni ucznia.

14. Komisja sprawdza prace pisemne i ustala ocene z egzaminu w terminie nie poOzniej niz
w ciggu 3 dni roboczych od dnia egzaminu. Komisja, po przeprowadzeniu dyskusji, podejmuje
decyzje dotyczgcg ustalenia oceny klasyfikacyjnej zwyklg wiekszoscig gtoséw w gtosowaniu
jawnym. W przypadku réwnej liczby gtoséw gltos decydujgcy nalezy do przewodniczgcego
komisji.

15. Informacje o ustalonej ocenie przewodniczgcy komisji przekazuje niezwiocznie uczniowi
i rodzicom/opiekunom prawnym poprzez dziennik elektroniczny lub za pomocg innych,
uzgodnionych z rodzicami/opiekunami prawnymi, dostepnych form porozumiewania sie na
odlegtosc.

16. Prace komisji sg prowadzone, jesli w posiedzeniu bierze udziat co najmniej 2 jej cztonkow.
17.Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokot, zawierajacy:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji przeprowadzajgcej egzamin;
3) termin egzaminu;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

18. Do protokotu dotgcza sie odpowiednio: wydruk pisemnej pracy ucznia/skan lub zdjecie pracy
pisemnej, zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje
o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen
ucznia. Protokét zostanie podpisany po zakonczeniu czasowego ograniczenia funkcjonowania
jednostek systemu oswiaty.

§ 66.
Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania

1. Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie mogg ubiega¢ sie o uzyskanie wyzszej o jeden
stopien, niz przewidywana, rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych po spetnieniu
przez ucznia nastepujgcych warunkéw:



1) regularnie uczeszczat na obowigzkowe i dodatkowe zajecia edukacyjne oraz wywigzywat
sie na biezgco z obowigzkéw wynikajagcych ze specyfiki tych zajec,

2) co najmniej potowa uzyskanych przez niego ocen czgstkowych jest rowna ocenie, o ktérg
sie ubiega lub jest od niej wyzsza;

3) na biezgco prowadzit zeszyt przedmiotowy i zeszyt ¢wiczen, jezeli taki jest wymagany;

4) systematycznie przygotowywat sie do lekciji;

5) skorzystat z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym z mozliwosci
poprawy ocen biezgcych w wyznaczonych terminach;

6) wszystkie nieobecnosci ma usprawiedliwione.

2. Tryb uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych

10.
11.

i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych:

1) uczen lub jego rodzic/prawny opiekun zobowigzany jest nie pézniej niz w ciggu trzech dni od
uzyskania informacji o przewidywanej ocenie ztozy¢ na pismie wniosek do Dyrektora Szkoty
o umozliwienie uczniowi poprawienia przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej;

2) jezeli warunki opisane w ust. 1 zostaty spetnione, Dyrektor Szkoty okresla sposéb poprawy
przewidywanej oceny zgodnie ze specyfikg przedmiotu, ustala termin poprawy, nie pozniej
niz na trzy dni przed klasyfikacjg roczna;

3) o terminie i formie sprawdzianu wychowawca powiadamia ucznia lub jego rodzicow/
prawnych opiekunow.

Uczen spetniajgcy wszystkie warunki najpozniej trzy dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem
rady pedagogicznej przystepuje do przygotowanego przez nauczyciela przedmiotu
dodatkowego sprawdzianu.

W przypadku, gdy prowadzacy dane zajecia edukacyjne jest nieobecny, wéwczas Dyrektor
Szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzgcego takie same lub pokrewne zajecia
edukacyjne.

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci moze mie¢ forme pisemng, ustng lub praktyczng
z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, a w szczegdlnych przypadkach nauczyciel
prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne przygotowuje sprawdzian, ktory
winien odpowiada¢ wymaganiom edukacyjnym adekwatnym do oceny, o ktéra ubiega sie
uczen i wynikajgcym z programu nauczania w danej klasie (zgodnie z podstawg programowag
i umiejetno$ciami kluczowymi w niej zawartymi) oraz z kryteriami oceniania zawartymi w WZO.

Sprawdzian z danych zaje¢ edukacyjnych dla uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny klasyfikacyjnej obejmuje tresci programowe z zakresu |l okresu, jezeli Srédroczna ocena
klasyfikacyjna jest taka sama, o jakg ubiega sie uczen lub z catego roku nauczania z danych
zaje¢ edukacyjnych, jezeli srodroczna ocena klasyfikacyjna jest nizsza niz ta, o ktérg ubiega
sie uczen.

Ustalona w wyniku poprawy ocena nie moze byc¢ nizsza od oceny przewidywane;.

Uczen otrzymuje wyzszg niz przewidywana roczng ocene klasyfikacyjng, jezeli uzyskat
z przeprowadzonego sprawdzianu co najmniej 90% poprawnych rozwigzan (odpowiedzi) lub
co najmniej w 90% wykonat poprawnie zadania.

Ustalona ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest roczng oceng klasyfikacyjna.

Od oceny ustalonej przystuguje odwotanie na mocy ustalen zawartych w § 67.



12. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczgca sprawdzianu wiadomosci
i umiejetnosci jest udostepniana do wglgdu uczniowi lub jego rodzicom. Dokumentacje
udostepnia sie na terenie szkoty. Nie przewiduje sie kopiowania i fotografowania dokumentac;ji
dotyczgcej egzaminu.

13. Uczeh lub jego rodzice/prawni opiekunowie mogg ubiegac¢ sie o uzyskanie wyzszej o jeden
stopien niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania po spetnieniu przez
ucznia jednego z nastepujgcych warunkow:

1) uczen Ilub jego rodzice/prawni opiekunowie przedstawig pisemng argumentacje
potwierdzajgcg, ze niektdére dziatania nie zostaty uwzglednione przy wystawianiu
przewidywanej rocznej klasyfikacyjnej oceny z zachowania;

2) uczen znajduje sie w trudnej sytuacji zyciowej (problemy zdrowotne, trudna sytuacja
wychowawcza w rodzinie).
14. Prawo do uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania nie
przystuguje uczniowi:
1) przeciwko, ktéremu toczy sie postepowanie w sprawach dla nieletnich;

2) ktory, np. brat udziat w kradziezach, zamierzonych pobiciach, wyludzat pienigdze lub rzeczy
materialne, zniewazat innych ucznidw, grono pedagogiczne lub innych pracownikéw szkoty,
stosowat srodki szkodliwe dla zdrowia (np. tyton, srodki odurzajgce, alkohol).

15. Tryb uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych zachowania:

1) uczen lub jego rodzic/prawny opiekun zobowigzany jest nie pézniej niz w ciggu trzech dni od
uzyskania informacji o przewidywanej ocenie ztozy¢ na pismie wniosek do Dyrektora Szkoty
0 ponowne rozpatrzenie oceny zachowania. Wniosek powinien zawieraé argumentacje
potwierdzajgcg, ze niektére dziatania nie =zostaly uwzglednione przy wystawianiu
przewidywanej rocznej klasyfikacyjnej oceny z zachowania;

2) jezeli warunki opisane w ust. 14 zostaty spetnione, wychowawca ponownie wnikliwie
rozpatruje spetnienie kryteriow na ocene zachowania, o ktérg ubiega sie uczen i uzgadnia

z rodzicami/opiekunami prawnymi ucznia termin rozmowy wyjasniajgcej nie pozniej niz na
trzy dni przed klasyfikacja;

3) przy ustaleniu oceny zachowania wychowawca ma obowigzek wzig¢ pod uwage opinie os6b
obecnych w czasie rozmowy oraz argumentacje przedstawiong we wniosku;

4) ustalona w ten sposob ocena zachowania jest roczng oceng klasyfikacyjna.

16. Od oceny ustalonej przystuguje odwotanie na mocy ustalen zawartych w § 67.

§ 67.
Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz ustalona roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania.

1. W sytuacjach wskazujgcych na naruszenie WZO, uczen lub jego rodzice/opiekunowie prawni
majg prawo odwotac sie od wystawionej klasyfikacyjnej oceny rocznej z zaje¢ edukacyjnych
lub zachowania.

2. Odwotanie powinno by¢ ztozone do Dyrektora Szkoty w formie pisemnej, w terminie nie pozniej
niz 2 dni robocze od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Podanie
z prosbg o dodatkowe sprawdzenie wiedzy i umiejetnosci ucznia powinno zawiera¢ konkretny
i wyczerpujgcy opis przyczyny odwotania.



3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania =zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza
pisemny i ustny sprawdzian wiadomosci i umiejetno$ci ucznia oraz ustala roczng ocene
klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — komisja wnikliwie
rozpatruje spetnienie przez ucznia kryteriow na ocene zachowania, o ktérg ubiega sie
uczen i ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania. Ustalona przez komisje roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

4. Termin sprawdzianu wiadomos$ci i umiejetnosci uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami/
prawnymi opiekunami i przeprowadza sie nie pdzniej niz w terminie 5 dni od dnia ztozenia
odwofania.

5. Termin posiedzenia komisji i ustalenie rocznej klasyfikacyjnej oceny zachowania odbywa sie
w ciggu 5 dni roboczych od ztozenia odwotania.

6. Sprawdzian obejmuje wylgcznie zrealizowane tresci z danych zaje¢ edukacyjnych oraz
uwzglednia umiejetnosci i wiedze ze wszystkich pozioméw wymagan, adekwatnym do oceny,
o ktdérg ubiega sie uczen.

7. Sprawdzian przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej z zastrzezeniem ust. 8

8. Sprawdzian z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych.

9. W skfad komisji wchodza:
1) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty jako
przewodniczgcy komisiji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

c) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne;
2) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty jako
przewodniczacy komisji,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez Dyrektora Szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
klasie,

d) pedagog,

e) przedstawiciel Samorzgdu Uczniowskiego,

f) przedstawiciel Rady Rodzicow.

10. Nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne moze byé zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. Dyrektor
Szkoty powotuje wowczas innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne,
z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu
z dyrektorem tej szkoty.
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Komisja moze na podstawie przeprowadzonego sprawdzianu podwyzszy¢ ocene w przypadku
jego pozytywnego wyniku (co najmniej 90% poprawnych rozwigzan/ odpowiedzi) lub
pozostawic¢ ocene ustalong przez nauczyciela w przypadku negatywnego wyniku sprawdzianu.

Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia sporzgdza sie protokot zawierajgcy:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian;
2) imiona i nazwiska nauczycieli przeprowadzajgcych sprawdzian;
3) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci;
4) imie i nazwisko ucznia;
5) zadania sprawdzajace;
6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia, zwiezlg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia i zwiezlg informacje o wykonaniu zadania praktycznego. Protokdt z przeprowadzonego
sprawdzianu stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Na pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczgca sprawdzianu
wiadomosci i umiejetnosci jest udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom. Wniosek
powinien by¢ zlozony w sekretariacie Szkoty nie pdzniej niz 3 dni po przeprowadzonym
sprawdzianie. Szkota udostepnia dokumentacje na terenie Szkoty nie pdzniej niz 5 dni po
wplynieciu wniosku. Nie przewiduje sie kopiowania i fotografowania dokumentacji dotyczgcej
sprawdzianu.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu wiadomosci
i umiejetnosci, o ktérym mowa w ust. 3, pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do
niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty w uzgodnieniu
z uczniem i jego rodzicami.

Przepisy ust. 1-11 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin zgtoszenia
zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku
ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

§ 67 a
Tryb odwotawczy od ustalonej oceny rocznej

. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w przypadku ztozenia odwotania do rocznej

oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos$¢, zwany dalej sprawdzianem, przeprowadza sie w okresie czasowego ograniczenia
funkcjonowania szkét, o ktérym mowa w Rozporzadzeniu MEN z dnia 20 marca 2020
w sprawie szczegolnych rozwigzan w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania
jednostek systemu oswiaty w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem
COVID-19 w terminie do 5 dni od dnia zgtoszenia odwotania.

Odwotanie powinno by¢ ztozone do Dyrektora Szkoty w formie pisemnej lub poprzez dziennik
elektroniczny w terminie nie pdzniej niz 2 dni robocze od dnia zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych. Podanie z prosbg o dodatkowe sprawdzenie wiedzy
i umiejetnosci ucznia powinno zawiera¢ konkretny i wyczerpujgcy opis przyczyny odwotania.
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W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor
Szkoty powotuje komisje, ktéra, przeprowadza pisemny i ustny sprawdzian wiadomosci
i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.
Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci przeprowadza sie w formie pisemnej i ustne;j.

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci jest przeprowadzany w formie online za pomocag
uzgodnionych z rodzicami/opiekunami prawnymi, dostepnych form porozumiewania sie na
odlegtosc.

Uczen lub rodzice/opiekunowie prawni zobowigzani sg do przygotowania indywidualnego
stanowiska komputerowego z dostepem do Internetu gwarantujgcego samodzielno$¢ pracy.
Jezeli uczen lub rodzice/opiekunowie prawni nie mogg przygotowac stanowiska spetniajgcego
powyzsze wymagania, na wniosek rodzica/opiekuna prawnego szkota moze wyposazy¢ ucznia
w niezbedny sprzet do przeprowadzenia egzaminu w domu.

Do sprawdzianu wiadomosci i umiejetnoSci w czesci pisemnej i ustnej, uczen przystepuje
w miejscu zamieszkania, przy wigczonej kamerze komputerowej, ktéra obejmuje stanowisko
pracy zdajgcego i przy wtgczonym mikrofonie.

Jezeli nie ma mozliwosci przeprowadzenia sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci w domu
ucznia, sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci moze odby¢ sie online w szkole
z zachowaniem wszystkich wymogéw bezpieczenstwa.

Termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami/
opiekunami prawnymi i przeprowadza sie nie pézniej niz w terminie 5 dni roboczych od dnia
ztozenia odwotania.

Dzien i godzine sprawdzianu ustala z uczniem i rodzicami/opiekunami prawnymi dyrektor
szkoty i informuje poprzez dziennik elektroniczny lub za pomocg innych, uzgodnionych
dostepnych form porozumiewania sie na odlegtos¢ ucznia i rodzicéw oraz cztonkow komisji
o tym egzaminie.

Sprawdzian w formie pisemnej polega na przestaniu o okreslonej godzinie na wskazany adres
mailowy lub poprzez platforme Microsoft Teams przez przewodniczagcego komisji zadan do
wykonania. Czas na wykonanie zadania okresla nauczyciel przygotowujgcy zadania.

Uczen po wykonaniu zadania odsyta prace/ odpowiedzi na ustalony adres zwrotny.

Sprawdzian w formie ustnej polega na nawigzaniu przez komisje tgcznosci audio-video
Z uczniem za pomocg platformy Teams. Godzine nawigzania potagczenia ustala
przewodniczgcy komisji w uzgodnieniu z rodzicami.

Wymaga sie, aby zadanie pisemne na sprawdzianie z plastyki, muzyki, techniki, informatyki
i wychowania fizycznego dotyczyto wykonania zadan praktycznych. W czasie egzaminu
ustnego, uczeh otrzymuje co najmniej jedno pytanie dotyczgce omowienia zadania
praktycznego.

. Sprawdzian przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty -jako przewodniczgcy
komisji;
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2) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel, prowadzgcy zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wiasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia
edukacyjne, z tym Ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Komisja sprawdza prace pisemne i ustala ocene z przedmiotu w terminie nie pdzniej niz
w ciggu 3 dni roboczych od dnia egzaminu. Ustalona przez komisje, roczna ocena
klasyfikacyjna nie moze byé nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez
komisje jest ostateczna. Informacje o ustalonej ocenie przekazuje niezwtocznie uczniowi
i rodzicom przewodniczgcy komisji poprzez dziennik elektroniczny lub za pomocag innych,
uzgodnionych z rodzicami, dostepnych form porozumiewania sie na odlegtosc.

Prace komisji sg prowadzone, jezeli w posiedzeniu bierze udziat co najmniej 2/3 jej cztonkow.

Komisja, podejmuje decyzje dotyczgcg ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z danego
przedmiotu zwyklg wiekszoscig gtosow w gtosowaniu jawnym. W przypadku réwnej liczby
gtosow glos decydujacy nalezy do przewodniczacego komisiji.

Ze sprawdzianu sporzgdza sie protokdt, zawierajgcy:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska os6b wchodzgcych w sktad komisji;

3) termin egzaminu;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokotu dotgcza sie odpowiednio wydruk pisemnej pracy ucznia/skan lub zdjecie pracy
pisemnej, zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje
o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen
ucznia. Protokét zostanie podpisany po zakonczeniu czasowego ograniczenia funkcjonowania
jednostek systemu oswiaty.

Warunki i sposob ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
w przypadku wniesienia zastrzezenia do trybu ustalenia tej oceny

. W przypadku wskazujgcym, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona

niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, uczeh lub jego rodzice/
opiekunowie prawni majg prawo do odwotania sie od wystawionej klasyfikacyjnej ceny roczne;j
z zachowania.

Odwotanie powinno by¢ ztozone do Dyrektora Szkoty w formie pisemnej lub poprzez dziennik
elektroniczny w terminie nie pdzniej niz 2 dni robocze od dnia zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych. Podanie z proshg o ponowne rozpatrzenie spetniania przez
ucznia kryteriow na ocene zachowania, o ktorg ubiega sie uczen powinno zawiera¢ konkretny
i wyczerpujgcy opis przyczyny odwotania.
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Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktdra pracujgc za pomocg srodkéw komunikowania sie na
odlegtosé, ustala ponownie roczng ocene klasyfikacyjng zachowania.

Komisja, o ktérej mowa w ust. 3 wnikliwie rozpatruje spetnienie przez ucznia kryteridw na
ocene zachowania, o ktdrg ubiega sie uczen i ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania.
Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

Informacje o ustalonej ocenie przekazuje niezwtocznie uczniowi i rodzicom przewodniczacy
komisji poprzez dziennik elektroniczny lub za pomocg innych, uzgodnionych
z rodzicami/opiekunami prawnymi, dostepnych form porozumiewania sie na odlegtos¢.

W sktad komisji, o ktérej mowa w ust.3 wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako przewodniczgcy
komisji;

2) wychowawca oddziatu;

3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;

4) pedagog,

5) nauczyciel wspoétorganizujgcy proces edukacyjny w przypadku ucznidbw z orzeczeniem
o ksztatceniu specjalnym.

Przewodniczacy ustala termin i sposdb komunikowania komisji w czasie rozstrzygania
odwotania z wykorzystaniem metod i technik pracy na odlegtosé, o czym powiadamia
elektronicznie pozostatych czionkéw komisji, nie pézniej niz na 2 dni przed terminem spotkania
online.

Spotkanie komisji online odbywa sie nie pdzniej niz w ciggu w 5 dni roboczych od dnia
wptyniecia odwotania. Informacje o ustalonej ocenie przekazuje niezwlocznie rodzicom/
opiekunom prawnym przewodniczgcy komisji poprzez dziennik elektroniczny lub za pomocg
innych, uzgodnionych z rodzicami/opiekunami prawnymi, dostepnych form porozumiewania sie
na odlegtosc.

Prace komisji sg prowadzone, jezeli w posiedzeniu bierze udziat co najmniej 3 jej cztonkéw.

Komisja, po przeprowadzeniu dyskusji, podejmuje decyzje dotyczgcg ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania zwyktg wiekszoscig gtoséw w gtosowaniu jawnym. W przypadku
réwnej liczby gtoséw gtos decydujgcy nalezy do przewodniczgcego komisiji.

. Z pracy komisji sporzadza sie protokdt, zawierajgcy:
1) dane ucznia, co do oceny ktérego wniesiono zastrzezenia;

2) imiona i nazwiska os6b wchodzgcych w sktad komisiji;
3) termin spotkania online komisji;

4) wynik glosowania;
5) ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

. Protokot  stanowi  zatgcznik do arkusza ocen ucznia. Protokét zostanie podpisany po
zakonczeniu czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty.”



§ 68.

Egzamin poprawkowy

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
nie wiecej niz dwie oceny niedostateczne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac¢
egzamin poprawkowy z tych zajec.

Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w formie ustnej i pisemnej z wyjagtkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych. Czas trwania czesci pisemnej egzaminu
(jednolity dla danego przedmiotu) okreslajg poszczegodlne zespoty przedmiotowe. Uczniowi
nalezy zagwarantowac czas na przygotowanie sie do odpowiedzi ustnej — okoto 20 min.

W jednym dniu uczeh moze zdawac¢ egzamin poprawkowy tylko z jednego przedmiotu.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty najpdzniej do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych. Egzamin przeprowadza sie w ostatnim
tygodniu ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.

W skfad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty jako przewodniczgcy
komisiji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 5, pkt 2 moze by¢ zwolniony z udziatlu w pracy komisji na
wilasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takiej sytuacji
Dyrektor Szkoty powotuje w skfad komisji innego nauczyciela prowadzgcego takie same
zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokét zawierajgcy
w szczegolnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisiji;
3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imie i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia, zwiezlg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokot stanowi
zatagcznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez Dyrektora Szkoty, nie pézniej niz do kohca wrzesnia.



10.

11.

Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna.
Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klase,
z zastrzezeniem ust. 10.

Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej, Rada Pedagogiczna moze
jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego, promowac go do klasy programowo wyzszej
(z wyjatkiem ucznia klasy VIII), ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

Na pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicbw dokumentacja dotyczgca egzaminu
poprawkowego jest udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom. Wniosek powinien
by¢ ztozony w sekretariacie Szkoty nie pdzniej niz 3 dni po przeprowadzonym egzaminie.
Szkota udostepnia dokumentacje na terenie Szkoty nie pdzniej niz 5 dni po wptynieciu
whniosku. Nie przewiduje sie kopiowania i fotografowania dokumentacji dotyczacej egzaminu.

§ 68 a.

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
nie wiecej niz dwie oceny niedostateczne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé
egzamin poprawkowy z tych zajec.

Egzamin poprawkowy z wykorzystaniem metod i technik ksztaticenia na odlegtos¢
przeprowadza sie w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkot, o ktérym mowa
w Rozporzadzeniu MEN z dnia 20 marca 2020 w sprawie szczegdlnych rozwigzan w okresie
czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty w zwigzku
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 w ostatnim tygodniu ferii
letnich. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty i informuje ucznia nie
pozniej niz do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych poprzez
dziennik elektroniczny lub za pomocg innych uzgodnionych dostepnych form porozumiewania
sie na odlegtosc.

Uczen najpézniej w dniu zakonczenia zaje¢ dydaktycznych poprzez dziennik elektroniczny lub
za pomocg innych uzgodnionych dostepnych form porozumiewania sie na odlegtosc,
otrzymuje od nauczyciela prowadzgcego dane zajecia edukacyjne zakres tresci
programowych, ktérych bedzie dotyczyt egzamin poprawkowy oraz informacje o sposobie
przeprowadzenia egzaminu. Odczytanie wiadomosci przez rodzica/opiekuna prawnego lub
ucznia jest réwnoznaczne z odebraniem zakresu materiatu.

Dzien i godzine egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor i informuje poprzez dziennik
elektroniczny lub za pomocg innych, uzgodnionych dostepnych form porozumiewania sie na
odlegtos¢ ucznia i rodzicow o tym egzaminie.

Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej.

Egzamin jest przeprowadzany w formie online za pomocg uzgodnionych dostepnych form
porozumiewania sie na odlegtosc.

Uczen lub rodzice/opiekunowie prawni zobowigzani sg do przygotowania indywidualnego
stanowiska komputerowego z dostepem do Internetu gwarantujgcego samodzielnosé pracy.
Jezeli uczen lub rodzice/opiekunowie prawni nie mogg przygotowaé stanowiska spetniajgcego
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powyzsze wymagania, na wniosek rodzica /opiekuna prawnego szkota moze wyposazy¢
ucznia w niezbedny sprzet do przeprowadzenia egzaminu w domu.

Do egzaminu poprawkowego w czesci pisemnej i ustnej, uczen przystepuje w miejscu
zamieszkania, przy wigczonej kamerze komputerowej, ktdéra obejmuje stanowisko pracy
zdajgcego i przy wtgczonym mikrofonie.

Jezeli nie ma mozliwosci przeprowadzenia egzaminu w domu ucznia, egzamin moze odby¢ sie
online w szkole z zachowaniem wszystkich wymogow bezpieczenhstwa.

Egzamin w formie pisemnej polega na przestaniu do ucznia o okreslonej godzinie na wskazany
adres mailowy lub poprzez platforme Microsoft Teams przez przewodniczgcego komisji zadan
do wykonania. Czas na wykonanie zadania okresla nauczyciel przygotowujgcy zadania.

Uczen po wykonaniu zadan odsyta prace/odpowiedzi na adres zwrotny.

Egzamin w formie ustnej polega na nawigzaniu przez komisje tgcznosci audio-video
Z uczniem za pomocg platformy Teams. Godzine nawigzania potagczenia ustala
przewodniczgcy komisji w uzgodnieniu z rodzicami/opiekunami prawnymi.

Wymaga sie, aby zadanie pisemne na egzaminie poprawkowym z plastyki, muzyki, techniki,
informatyki i wychowania fizycznego dotyczyto wykonania zadah praktycznych. W czasie
egzaminu ustnego, uczen otrzymuje co najmniej jedno pytanie dotyczace omdwienia zadania
praktycznego.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w ktérej sktad wchodza:
1) dyrektor szkoty albo wicedyrektor lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty -
jako przewodniczgcy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, z ktorych uczen otrzymat ocene
niedostateczng;
3) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel, prowadzacy zajecia edukacyjne, z ktoérych uczen otrzymat oceng niedostateczna,
moze byC zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdinie
uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje w sktad komis;ji
innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym Zze powotanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Komisja sprawdza prace pisemne i ustala ocene z egzaminu w terminie nie pézniej niz w ciggu
3 dni roboczych od dnia egzaminu. Informacje o ustalonej ocenie przekazuje niezwtocznie
uczniowi i rodzicom/opiekunom prawnym przewodniczacy komisji poprzez dziennik
elektroniczny lub za pomocg innych, uzgodnionych z rodzicami, dostepnych form
porozumiewania sie na odlegtosc.

Prace komisji sg prowadzone, jezeli w posiedzeniu bierze udziat co najmniej 2/3 jej cztonkow.

Komisja, po przeprowadzeniu dyskusji, podejmuje decyzje dotyczgcqg ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej zwyktg wiekszoscig gtoséw w gtosowaniu jawnym. W przypadku réwnej liczby
gtosow glos decydujacy nalezy do przewodniczgcego komisiji.



19. Z egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokot, zawierajacy:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisiji;
3) termin egzaminu;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

20. Do protokotu dotgcza sie odpowiednio wydruk pisemnej pracy ucznia skan lub zdjecie pracy
pisemnej, zwiezlg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwiezlg informacje
o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen
ucznia. Protokét zostanie podpisany po zakonczeniu czasowego ograniczenia funkcjonowania
jednostek systemu oswiaty

§ 69.
Biezace ocenianie zachowania ucznidw

1. Ocene ustala wychowawca, starajgc sie, by byta ona informacjg o rzeczywistym
funkcjonowaniu ucznia w $rodowisku szkolnym. Ocena uwzglednia: wywigzywanie sie
z obowigzkoéw ucznia wynikajgcych z postanowien Statutu, takt i kulture zachowania sie
w Szkole i poza nig, dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb oraz
dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty.

2. Ocena zachowania ucznia klas I-1ll uwzglednia w szczegdlnosci:
1) wspoitzycie i wspotprace w zespole;
2) kulture osobista;
3) przestrzeganie regulaminu klasy i Statutu Szkoty;

4) zaangazowanie w zycie klasy, Szkoty i Srodowiska.

3. W klasach klas I-lll w biezgcej ocenie zachowania uczniéw stosuje sie forme punktows.

W takiej formie zapisuje sie ocene w dzienniku zajec.

6p.- Uczen zawsze chetnie i zgodnie wspoipracuje w zespole, a swoim zachowaniem stara sie
tagodzi¢ konflikty i wptywac¢ na zgodng wspotprace pomiedzy pozostatymi uczniami. Potrafi
znalez¢ rozsadne wyijscie z trudnej sytuacji. Zawsze w petni przestrzega regulaminu klasy
i Statutu Szkoty, a swoim szczegdélnym zaangazowaniem daje przykfad innym uczniom.
Reprezentuje Szkote w konkursach miedzyszkolnych. Wykazuje sie inicjatywg w kwestii
pomocy osobom potrzebujgcym. Jego postawa zastuguje na szczegdlne wyrdznienie.
Zawsze uczeszcza na zajecia w stroju okreslonym w Statucie. Zawsze przestrzega zasad
korzystania
z telefondw komodrkowych i innych urzadzen elektronicznych okreslonych w Statucie Szkoty.
Zawsze dotrzymuje ustalonych termindw (np. zwrotu ksigzek do biblioteki) oraz przestrzega
regulaminu wypozyczania podrecznikdw szkolnych.

5p.- Uczen zawsze utrzymuje pozytywne kontakty z réwie$nikami, potrafi sie z nimi porozumiec,
chetnie i zgodnie wspétpracuje w grupie, zarébwno w czasie zajeé, jak i na przerwach.
W petni przestrzega regulaminu klasy i Statutu Szkoty. Okazuje szacunek nauczycielom,
pracownikom Szkoty i innym osobom. Wyréznia sie wysokg kulturg osobistg, na co dzien
uzywa zwrotéw grzecznosciowych. Sumiennie wywigzuje sie z powierzonych obowigzkow.
Jest ambitny i pracowity. Zawsze dba o czysto$¢ i porzgdek otoczenia oraz wilasnego



miejsca pracy. Zawsze uczeszcza na zajecia w stroju okreslonym w Statucie. Przestrzega
zasad korzystania z telefonow komodrkowych i innych urzadzen elektronicznych
okreslonych w Statucie Szkoty. Dotrzymuje ustalonych terminéw (np. zwrotu ksigzek do
biblioteki) oraz przestrzega regulaminu wypozyczania podrecznikéw szkolnych.

4p.- Uczen na ogot zgodnie wspotpracuje w grupie rowiesniczej podczas zajec i przerw oraz
utrzymuje pozytywne kontakty indywidualne z dzieémi. Zwykle przestrzega regulaminu
klasy i Statut Szkoty. Zwykle z szacunkiem odnosi sie do nauczycieli i innych oséb. Stara
sie dbac¢ o kulture stowa i uzywac zwrotow grzecznosciowych. Najczesciej wywigzuje sie
z powierzonych mu obowigzkéw, ma dos¢ duzg motywacje do nauki. Zazwyczaj
przestrzega wymogéw dbania o czystos¢ i porzadek w miejscu pracy. Uczniowi
sporadycznie zwracano uwage na niestosownos¢ stroju (tzn. jego stréj nie spetniat
warunkéw stroju okreslonego w Statucie). Przestrzega zasad korzystania z telefonéw
komoérkowych i innych urzgdzen elektronicznych okreslonych w Statucie Szkoty.
Dotrzymuje ustalonych terminéw (np. zwrotu ksigzek do biblioteki) oraz przestrzega
regulaminu wypozyczania podrecznikdw szkolnych.

3p.-Uczen wspodtpracuje w grupie rowiesniczej, ale zdarza mu sie wchodzi¢ w konflikt z innymi
dziec¢mi. Stara sie przestrzega¢ regulaminu klasy i Statutu Szkoty, cho¢ czasami uchybia
niektorym jego wymaganiom. W zachowaniu ucznia zauwaza sie tendencje do skracania
dystansu wobec nauczycieli i innych oséb. Nieraz zapomina o kulturze stowa i uzywaniu
zwrotéw grzecznosciowych. Nie zawsze wywigzuje sie z powierzonych obowigzkéw. Jego
ambicje szkolne nie sg zbyt wygorowane. Czasami nie dba o czysto$¢ i porzgdek otoczenia
oraz wtasnego miejsca pracy. Czasami (od 3 do 6 razy) zwracano uwage uczniowi na
niestosownos¢ stroju (jego stroj nie spetniat warunkéw stroju okreslonego w Statucie).
Przestrzega zasad korzystania z telefonéw komaérkowych i innych urzgdzen elektronicznych
okreslonych w Statucie Szkoty. Dotrzymuje ustalonych terminéw (np. zwrotu ksigzek do
biblioteki) oraz przestrzega regulaminu wypozyczania podrecznikéw szkolnych.

2p.- Uczen niechetnie podejmuje dziatania we wspotpracy z innymi, czesto narzuca swoje
zdanie i wchodzi w konflikty z dzieémi. Zazwyczaj nie okazuje wiasciwego szacunku
nauczycielom i innym osobom. Zwykle uchybia wymaganiom wynikajacym z regulaminu
klasy i Statutu Szkoty. Nie dba o kulture stowa, jego stownictwo i sposdb bycia czesto
naruszajg godnos¢ wiasng i innych. Jest niesumienny i niesystematyczny w wywigzywaniu
sie z powierzonych obowigzkéw, ma niskg motywacje do nauki. Nie dba o tad i porzadek
otoczenia. Uczniowi trzeba czesto przypominac o potrzebie dbatosci o higiene i odpowiedni
stroj - powyzej 6 razy uczen uczestniczyt na zajeciach w stroju nie spetniajgcym warunkow
stroju okreslonego w Statucie. Zdarzylo sie — co najmniej 2 razy, ze nie zastosowat sie do
zasad korzystania z telefonébw komérkowych i innych urzadzen elektronicznych
okreslonych w Statucie. Odnotowano niedotrzymania ustalonych terminéw (np. zwrotu
ksigzek do biblioteki) oraz nieprzestrzegania regulaminu wypozyczania podrecznikéw
szkolnych.

1p.- Uczen stale wchodzi w konflikty z rowiesnikami. Przejawia wobec nich agresje. Nie
zachowuje wtasciwego dystansu w stosunku do oséb dorostych. Uzywa wulgarnych
zwrotdw naruszajgc godnos¢ innych. Na ogot nie reaguje na polecenia i uwagi nauczyciela.
Nie przestrzega norm obowigzujagcych w klasie i w Statucie Szkoty. Jest zwykle
niestosownie ubrany (uczen notorycznie nie przestrzega warunkéw dotyczacych stroju
okreslonych w Statucie), nie dba o higiene. Nie przestrzega zasad korzystania z telefonu
komodrkowego i innych urzgdzen elektronicznych zgodnie z postanowieniami Statutu Szkoty.
Zdarza sie, ze nie zastosowat sie do zasad korzystania z telefonéw komérkowych i innych
urzgdzen elektronicznych okreslonych w Statucie. Czesto nie dotrzymuje ustalonych
terminéw oraz nie przestrzega regulaminu wypozyczania podrecznikéw szkolnych.



4, W Kklasach IV-VIIl  zachowanie kazdego ucznia ocenia sie w czterech kategoriach
punktowanych. W kazdej kategorii uczen moze otrzymac¢ od 0 do 4 punktow.

1) Kategorie oceny zachowania:
a) wywigzywanie sie z obowigzkoéw ucznia wynikajagcych z postanowien Statutu:

-4 punkty otrzymuje uczen, ktéry:

punktualnie uczeszcza na zajecia szkolne i nie ma nieusprawiedliwionych nieobecnosci
i spéznien. Systematycznie przygotowuje sie do wszystkich zaje¢ edukacyjnych. Rozwija
swoje zainteresowania i zdolnosci poprzez udziat w organizowanych przez Szkote
zajeciach pozalekcyjnych lub poprzez indywidualny tok nauczania. Zawsze dotrzymuje
ustalonych terminéw (np. zwrotu ksigzek do biblioteki, sprawdzianéw, przekazywania
usprawiedliwien) oraz przestrzega regulaminu wypozyczania podrecznikdéw szkolnych.
Zawsze uczeszcza na zajecia w stroju okreslonym w Statucie i ma zmienne obuwie.
Zawsze przestrzega zasad korzystania z telefonédw komodrkowych i innych urzadzen
elektronicznych okreslonych w Statucie. Wzorowo respektuje regulamin pracowni
przedmiotowych, dba o tad i porzgdek na terenie Szkoly, troszczy sie o jej mienie
i estetyczny wyglad.

- 3 punkty otrzymuje uczen, ktory:

nie ma godzin nieusprawiedliwionych, ma niewielkg liczbe spéznien (do 2). Sumiennie
przygotowuje sie do zaje¢ edukacyjnych. Korzysta, w miare mozliwosci, ze wszystkich
form, jakie stwarza Szkota, aby podnies¢ poziom osiggnie¢ edukacyjnych lub uzupetnié
braki w nauce. Zwykle dotrzymuje ustalonych terminéw (np. zwrotu ksigzek do biblioteki,
sprawdziandéw, przekazywania usprawiedliwien) oraz przestrzega regulaminu
wypozyczania podrecznikdw szkolnych. Uczniowi 1 - 2 razy zwracano uwage ha
niestosownos$¢ stroju (tzn. jego stréj nie spetniat warunkéw stroju okreslonego w Statucie)
lub 1- 2 razy albo nie miat zmiennego obuwia. Co najwyzej 1 raz zdarzyto sie, ze nie
zastosowat sie do zasad korzystania z telefonéw komodrkowych i innych urzgdzen
elektronicznych okreslonych w Statucie. Zwykle respektuje regulamin pracowni
przedmiotowych, dba o tad i porzadek na terenie Szkoty.

- 2 punkty otrzymuje uczen, ktory:

czasami opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia (do 5) lub spdznia sie (do 5). Nie zawsze
jest przygotowany do zaje¢. Czasem opuszcza wybrane przez siebie zajecia pozalekcyjne,
chociaz zadeklarowat w nich udziat. Zdarza sie, ze uczen nie dotrzymuje ustalonych
terminéw (np. zwrotu ksigzek do biblioteki, sprawdzianéw, przekazywania usprawiedliwien)
oraz nie przestrzega regulaminu wypozyczania podrecznikow szkolnych. Czasami (od 3 do
6 razy) zwracano uwage uczniowi na niestosownos¢ stroju (tzn. jego stréj nie spetniat
warunkéw stroju okreslonego w Statucie) lub ma mocny makijaz, bizuterie zagrazajgca
bezpieczenstwu swojemu i innych albo brak zmiennego obuwia (od 3 do 6 razy). Zdarzato
sie- co najwyzej 2 razy, ze nie zastosowat sie do zasad korzystania z telefonow
komérkowych i innych urzgdzen elektronicznych okreslonych w Statucie. Sporadycznie nie
respektuje regulaminu pracowni przedmiotowych, zdarzyto mu sie nie przestrzegaé zasad
porzgdkowych na terenie Szkoty i w miejscach publicznych (zawsze naprawia wyrzgdzone
szkody).

- 1 punkt otrzymuje uczen, ktory:

opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia (do 10) lub czasami spdznia sie na zajecia (do 10).
Zazwyczaj nie jest przygotowany do zaje¢ edukacyjnych. Mimo zalecen nauczyciela, nie
bierze udziatu w zajeciach pozalekcyjnych, ktére majg mu pomoc w uzupetnieniu brakow.
Czesto nie dotrzymuje ustalonych terminéw (np. zwrotu ksigzek do biblioteki,



sprawdziandéw, przekazywania usprawiedliwien) oraz nie przestrzega regulaminu
wypozyczania podrecznikow szkolnych. Uczniowi trzeba czesto przypomina¢ o potrzebie
dbatosci o higiene i odpowiedni str6j, powyzej 6 razy uczen uczestniczyt na zajeciach
w stroju nie spetniajgcym warunkéw stroju  okreslonego w Statucie. Zdarzyto sie - co
najwyzej 4 razy, ze nie zastosowat sie do zasad korzystania z telefonéw komorkowych
i innych urzgdzen elektronicznych okreslonych w Statucie. Czesto nie respektuje
regulaminu pracowni przedmiotowych oraz nie przestrzega podstawowych zasad tadu
i porzadku na terenie Szkoty i w miejscach publicznych (niszczy mienie szkoty lub innych
0so6b i sporadycznie naprawia wyrzgdzone przez siebie szkody).

-0 punktéw otrzymuje uczen, ktory:

opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia (powyzej 10) lub czesto spdznia sie na zajecia
(powyzej 10).Nagminnie jest nieprzygotowany do zaje¢, ma lekcewazgcy stosunek do
nauki. Uczen rozmysinie i celowo nie bierze udziatu w zajeciach pozalekcyjnych, ktére majg
mu pomoc w uzupetnieniu brakéw. Zwykle nie dotrzymuje wyznaczonych terminéw (np.
zwrotu ksigzek do biblioteki, sprawdzianéw, przekazywania usprawiedliwien) oraz nie
przestrzega regulaminu wypozyczania podrecznikow szkolnych. Jest zwykle niestosownie
ubrany (notorycznie uczestniczy na zajeciach w stroju nie spetniajgcym warunkoéw stroju
okreslonego w Statucie), nie dba o higiene, nie nosi zmiennego obuwia. Czesto (do 10
razy) nie stosuje sie do zasad korzystania z telefondw komodrkowych i innych urzadzen
elektronicznych okreslonych w Statucie. Zwykle nie respektuje regulaminu pracowni
przedmiotowych oraz ignoruje podstawowe zasady porzadku i tadu na terenie Szkoty oraz
w miejscach publicznych (np. w sposéb rozmys$iny i ztosliwy niszczy mienie spoteczne
i cudzg wtasnosc).

b) takt i kultura zachowania sie w Szkole i poza nig:

- 4 punkty otrzymuje uczen, ktory:

jest zawsze taktowny, uczciwy. Okazuje szacunek nauczycielom, pracownikom Szkoty
i innym osobom dorostym, jak réwniez kolezankom i kolegom. Prezentuje wysokg kulture
stowa i dyskusji. Dba o piekno mowy ojczystej. Wzorowo zachowuje sie na zajeciach
szkolnych. Jego postawa nacechowana jest zyczliwoscig w stosunku do otoczenia.

- 3 punkty otrzymuje uczen, ktéry:

jest zwykle taktowny, uczciwy. W rozmowach stara sie o kulture stowa, umie dyskutowac.
Nie uzywa wulgaryzméw. Jest zyczliwy w stosunku do innych oséb. Wiasciwie zachowuje
sie na zajeciach szkolnych, pozytywnie reaguje na uwagi nauczycieli. Stara sie okazywac
szacunek nauczycielom, pracownikom Szkoty i innym osobom dorostym, jak réwniez
kolezankom i kolegom.

- 2 punkty otrzymuje uczen, ktory:

jest zwykle taktowny, uczciwy. Zdarzyto sie kilka razy (1-5), ze zachowat sie nietaktownie
lub nie zapanowat nad emocjami, uzyt mato kulturalnego stownictwa w rozmowie albo
dyskusji. Poprawnie zachowuje sie na zajeciach szkolnych, reaguje na uwagi nauczycieli.
Zdarza mu sie nie okazywac¢ szacunku nauczycielom, pracownikom Szkoty i innym osobom
dorostym, jak rowniez kolezankom i kolegom.

- 1 punkt otrzymuje uczen, ktory:

bywa nietaktowny. Czasami uzywa wulgaryzmow w rozmowie czy dyskusji. Przeszkadza
w prowadzeniu zaje¢ szkolnych, sporadycznie nie reaguje na uwagi nauczycieli. Zdarza mu
sie by¢ nieuczciwym, nie szanowac¢ godnosci, pracy albo mienia swojego lub innych.

- 0 punktow otrzymuje uczen, ktory :



jest zwykle nietaktowny, przejawia zachowania uwtaczajgce godnosci innych. Jest
wulgarny, nie stara sie nawet o zachowanie kulturalnych form w prowadzeniu rozmowy czy
dyskusji, lekcewazaco odnosi sie do innych. Niewfasciwie i arogancko zachowuje sie na
zajeciach edukacyjnych. Jest nieuczciwy, nie szanuje godnosci, pracy i mienia innych.
Lekcewazy i poniza rowiesnikow.

c) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb:

- 4 punkty otrzymuje uczen, ktory:

zawsze sam przestrzega zasad bezpieczenstwa i prawidiowo reaguje na wystepujgce
zagrozenia. Przeciwstawia sie przejawom brutalnoéci i wulgarnosci. Umiejetnie zazegnuje
spory i rozwigzuje konflikty miedzy réwiesnikami. W czasie planowych zaje¢ i przerw
miedzylekcyjnych przebywa na terenie Szkoty. Nie stwarza zagrozenia na przerwach (np.
biegajagc po korytarzach, przepychajac sie z kolegami).Wzorowo zachowuje sie na
wycieczkach szkolnych itp. Nie przejawia agresji stownej ani fizycznej, nie jest inicjatorem
ktétni.

- 3 punkty otrzymuje uczen, ktory:

nie prowokuje konfliktéw i bdjek, nie zneca sie fizycznie lub psychicznie nad stabszymi,
stara sie tagodzi¢ spory miedzy kolegami. Zdarzyto sie (1-2) razy, ze uczen spowodowat
zagrozenie bezpieczenstwa wiasnego Ilub innych (np. biegajgc po korytarzach,
przepychajgc sie z kolegami), ale zareagowat na zwrécong uwage. Bezpiecznie zachowuje
sie na wycieczkach szkolnych itp. Nie prowokuje konfliktow.

- 2 punkty otrzymuje uczen, ktory:

nie zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa. Czasami (kilkakrotnie) trzeba byto mu
zwraca¢ uwage na to, ze jego postepowanie moze spowodowaé zagrozenie wiasne lub
innych oso6b (np. biega w czasie przerw po korytarzu szkolnym, uczestniczy w ktétniach).
Poprawnie zachowuje sie na wycieczkach szkolnych itp. Sam nie uczestniczy, ale biernie
przyglada sie chuliganskim wybrykom i awanturom. Nie prowokuje konfliktéw.

- 1 punkt otrzymuje uczen, ktory:

lekcewazy niebezpieczenstwo i nie reaguje na zwracang mu uwage. Czesto zachowanie
ucznia stwarza zagrozenie. Czasami bywa agresywny. Uczestniczy w sporach i bojkach,
ktére sam prowokuje. Zachowanie na wycieczkach szkolnych itp. czesto budzi
zastrzezenia. Zdarzyto sie (1-3 razy), iz samowolnie, bez wiedzy wychowawcy, nauczyciela
lub Dyrektora Szkoty opuscit Szkote w czasie przerw miedzylekcyjnych.

- 0 punktow otrzymuje uczen, ktory:

czesto zachowanie ucznia stwarza zagrozenie, lekcewazy on niebezpieczenstwo i nie
zmienia swojej postawy mimo zwracanych mu uwag. Prowokuje ktétnie i konflikty, wdaje sie
w bojki. Czesto jest agresywny, lekcewazy i poniza rowiesnikéw. Zdarza sie, iz samowolnie,
bez wiedzy wychowawcy, nauczyciela lub dyrektora opuszcza Szkote w czasie przerw
miedzylekcyjnych lub planowych zaje¢. Niewlasciwie zachowuje sie na wycieczkach
szkolnych itp.

d) dbatosc¢ o honor i tradycje Szkoty:

- 4 punkty otrzymuje uczen, ktory:

wykazuje duzg aktywnos$¢ w dziataniach na rzecz klasy, Szkoty — chetnie przyjmuje na
siebie dodatkowe obowigzki i sumiennie sie z nich wywigzuje. Troszczy sie o honor i dobre
imie Szkoly, szanuje oraz wzbogaca jej tradycje. Przejawia inicjatywe w dziataniach na



rzecz klasy i Szkoty (np. przygotowuje gazetki okolicznosciowe, aktywnie wspotpracuje
przy organizowaniu imprez klasowych i szkolnych, wyr6znia sie w pracy organizacji
szkolnych). Petni funkcje w samorzadzie klasowym, szkolnym lub innych organizacjach
i solidnie sie z nich wywigzuje. Reprezentuje Szkote w konkursach, olimpiadach, imprezach
kulturalnych oraz zawodach sportowych na forum miasta, wojewddztwa i osigga w nich
znaczace wyniki.

- 3 punkty otrzymuje uczen, ktory :

bierze udziat w organizowanych przez Szkote uroczystosciach i imprezach. Szanuje
symbole narodowe i szkolne. Czesto wigcza sie w prace na rzecz klasy — pomaga przy
organizowaniu imprez klasowych, dba o wystrdj klasopracowni. Przyjmuje powierzone
zadania i wywigzuje sie z nich bez zastrzezeh. Reprezentuje Szkote w konkursach,
olimpiadach, imprezach kulturalnych oraz zawodach sportowych na forum miasta,
wojewodztwa.

- 2 punkty otrzymuje uczen, ktory :

sporadycznie uczestniczy w zyciu klasy i Szkoty — tylko na polecenie wychowawcy lub
nauczycieli. Rzadko podejmuje dziatania na rzecz klasy czy Szkoty. Z obowigzku przyjmuje
powierzone zadania i nie zawsze sie z nich wywigzuje. Witasciwie zachowuje sie podczas
uroczystosci szkolnych.

- 1 punkt otrzymuje uczen, ktory :

nie jest zaangazowany w zycie klasy i Szkoty. Niechetnie podejmuje prace na rzecz
zespotu klasowego czy Szkoty. Jego zachowanie podczas uroczystosci szkolnych budzi
zastrzezenia. Zdarza sie, ze niewlasciwie zachowuje sie podczas uroczystosci szkolnych.

- 0 punktéw otrzymuje uczen, ktory :
unika podejmowania jakichkolwiek dziatan na rzecz innych czy zespotu klasowego. Nie

chce i nie bierze udzialtu w imprezach klasowych. Osmiesza i z ironig wypowiada sie
o pracy kolegéw. Niewtasciwie zachowuje sie podczas uroczystosci szkolnych.

2) Biezacg ocene zachowania ustala sie, sumujgc punkty w poszczegodlnych kategoriach
i przelicza sie wg ponizszej tabeli:

Suma punktow Zachowanie Skrét cyfrowy
15-16 wzorowe 6
13-14 bardzo dobre 5
11-12 dobre 4
8-10 poprawne 3
4 -7 nieodpowiednie 2
0-3 naganne 1

5. Ocene wystawia wychowawca nie rzadziej niz przed kazdym spotkaniem z rodzicami
(z wylgczeniem pierwszego zebrania), odnotowujac ja w dzienniku lekcyjnym (dzienniku
elektronicznym) za pomoca skrotu cyfrowego.



Ocena zachowania wymaga uzasadnienia (ustnego) przez wychowawce klasy w oparciu
o tabele rejestrujgcg punkty w poszczegodlnych kategoriach oceny zachowania. Uzasadnienie
powinno zawiera¢ wskazowki dla ucznia, co powinien zmieni¢ w swoim zachowaniu, a ktére
zachowania sg pozytywne, przy czym stosuje sie zasade pierwszenstwa zalet.

Zachowanie nieodpowiednie i naganne wyklucza mozliwo$¢ petnienia jakichkolwiek funkcji
w Samorzgdzie Uczniowskim, poczcie sztandarowym oraz reprezentowaniu Szkoty na
zewnatrz.
§ 70.
Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania

Ocene $rodroczng/roczng zachowania ucznia ustala wychowawca klasy, uwzgledniajgc opinie
(ustng) ocenianego ucznia, cztonkéw Rady Pedagogicznej, innych pracownikéw Szkoty oraz
zespotu klasowego uczniow.

Ocena zachowania ucznia klas I-Ill jest oceng opisowa, ktdra uwzglednia w szczegodlnosci:
1) wspotzycie i wspotprace w zespole;

2) Kkulture osobistg;
3) przestrzeganie regulaminu klasy i Statutu Szkoty;
)

4) zaangazowanie w zycie klasy, Szkoty i sSrodowiska.

Szczegotowe wymagania w poszczegolnych obszarach zostaty okreslone w § 69 ust.3.

Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w klasach IV — VIl ustala sie
w nastepujgcej skali: wzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawne, nieodpowiednie, naganne.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego
zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenia
o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej.

Ocena zachowania nie ma wptywu na oceny z zaje¢ edukacyjnych i promocje do klasy
programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty.

Ocene klasyfikacyjng zachowania ucznia ustala wychowawca klasy na podstawie $redniej
z ocen biezgcych, uwzgledniajgc opinie, o ktérych mowa w ust.1. Dopuszcza sie mozliwos¢
podwyzszenia oceny rocznej przy widocznej poprawie zachowania w poréwnaniu
z wczesniejszym okresem podlegajgcym ocenianiu.

Wychowawca moze ustali¢ ocene zachowania z pominieciem biezgcych ocen w przypadku
drastycznych zachowan ucznia, np. zamierzonego pobicia, kradziezy, cyberprzemocy,
wytudzania pieniedzy lub rzeczy materialnych, zniewazania innych uczniow, grona
pedagogicznego, czy pozostatych pracownikéw Szkoty, stosowania srodkéw szkodliwych dla
zdrowia (np. tytoniu, $rodkéw odurzajgcych, alkoholu) lub notorycznego nieprzestrzegania
zasad korzystania z telefondw komodrkowych i innych urzadzen elektronicznych okreslonych
w Statucie. W takich przypadkach uczen otrzymuje ocene nie wyzszg niz nieodpowiednia.

Na miesigc przed rocznym/srédrocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej
wychowawca jest zobowigzany poinformowac¢ ucznia (w formie ustnej) o przewidywanej dla
niego klasyfikacyjnej rocznej/srédrocznej ocenie nagannej zachowania. Najpdzniej na dwa
tygodnie przed klasyfikacyjnym rocznym/srédrocznym zebraniem Rady Pedagogicznej,
wychowawca jest zobowigzany przekaza¢ uczniom informacje o przewidywanej
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rocznej/$rodrocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania. Nalezy odnotowa¢ te oceny
w dzienniku lekcyjnym.

Tryb informowania rodzica/opiekuna prawnego o przewidywanej dla ucznia nagannej ocenie
klasyfikacyjnej rocznej/srodrocznej zachowania i o przewidywanej rocznej/Srodrocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania okres$la § 71 ust. 4 - 6.

Ocena $rodroczna/roczna zachowania wymaga szczegétowego uzasadnienia przez
wychowawce klasy.

Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia srédroczng ocene klasyfikacyjng
zachowania.

Srédrocznelroczne  oceny  klasyfikacyjne zachowania dla ucznidw z upos$ledzeniem
umystowym w stopniu umiarkowanym lub znaczgcym sg ocenami opisowymi.

Ocena klasyfikacyjna srodroczna i roczna jest ustalona nie pozniej niz na 2 dni robocze przed
klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogiczne;.

Przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych dysfunkcji na jego zachowanie, na
podstawie orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j.

W uzasadnionych przypadkach wychowawca, ustalajgc ocene, moze wzig¢ pod uwage
specyficzne uwarunkowania sytuacji zyciowej ucznia, mogace mie¢ wplyw na jego
funkcjonowanie w Szkole.

§71.
Warunki i sposoby przekazywania rodzicom/opiekunom prawnym informaciji o postepach
i trudnosciach ucznia w nauce

Rodzice/prawni opiekunowie zobowigzani sg do systematycznego zasiegania informacji
u wychowawcy klasy, nauczyciela przedmiotu na temat postepdédw dziecka oraz Sledzenie
postepdéw dziecka za pomocg dziennika elektronicznego.

Sposoby przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce
i zachowaniu:

1) kontakty bezposrednie nauczyciela (wychowawcy) z rodzicami:
a) zebrania z rodzicami (zgodnie z ustalonym harmonogramem),

b) indywidualne rozmowy z wychowawcg lub nauczycielami uczagcymi,
c) wezwanie rodzicow/prawnych opiekundéw do Szkoty z pominieciem termindéw zebran,
d) w szczegdlnych przypadkach zapowiedziana wizyta w domu ucznia;

2) kontakty posrednie:

a) adnotacje i biezgce oceny w zeszycie przedmiotowym, dzienniczku,
rozmowa telefoniczna,

O T

)
) zawiadomienie drogg urzedowa,
)

o

zawiadomienie za pomocg poczty elektronicznej.

W klasach I-lll informacje o biezgcych postepach edukacyjnych i rozwoju
emocjonalnospotecznym uczniow przekazywane sg rodzicom/prawnym opiekunom za pomocg
dziennika elektronicznego.



Na miesigc przed rocznym/srédrocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej
wychowawca jest zobowigzany pisemnie poinformowac przynajmniej jednego z rodzicow/
opiekunoéw prawnych o przewidywanej dla ucznia niedostatecznej ocenie klasyfikacyjnej
rocznej/srodrocznej z zaje¢ edukacyjnych oraz o rocznej/srodrocznej nagannej ocenie
zachowania. Informacje potwierdza rodzic/opiekun prawny wiasnorecznym podpisem.
W przypadku braku mozliwosci osobistego kontaktu wychowawcy z rodzicem/opiekunem
prawnym informacje przekazuje sie drogg elektroniczng z pozycji dziennika lub listowng (list za
potwierdzeniem odbioru).

Najpozniej na dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym rocznym/srédrocznym posiedzeniem Rady

Pedagogicznej nauczyciele uczacy w danym oddziale sg zobowigzani wystawi¢ w dzienniku
elektronicznym, do wiedzy rodzicow/prawnych opiekunéw ucznia, przewidywane
roczne/srédroczne oceny klasyfikacyjne ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych oraz wychowawca
klasy roczna/srédroczng ocene klasyfikacyjng zachowania.

W  przypadku braku mozliwosci korzystania z dziennika elektronicznego przez
rodzicow/opiekunéw prawnych, na ich wniosek, pisemny wykaz przewidywanych
rocznych/srédrocznych ocen klasyfikacyjnych ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych oraz roczng
ocene klasyfikacyjng zachowania rodzicom przekazuje sie za posrednictwem ucznia. Informuje
o tym fakcie rodzica i odnotowuje go w dzienniku w zakfadce Kontakty z rodzicami.

§72.
Promocja

Uczen klas I-lll szkoty podstawowej otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej
z zastrzezeniem ust. 2.

W wyjatkowych przypadkach uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia w danym
roku szkolnym Iub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze postanowi¢
o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-lll szkoty podstawowej na wniosek wychowawcy
klasy oraz po zasiegnieciu opinii rodzicow/prawnych opiekunéw ucznia. Opinia rodzicéw nie
ma wptywu na decyzje Rady Pedagogicznej.

Na wniosek rodzicéw/opiekundw prawnych i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na
wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicow/opiekunéw prawnych, Rada
Pedagogiczna moze promowac¢ ucznia klasy | i |l do klasy programowo wyzszej rowniez
w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie
w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

Poczgwszy od klasy IV szkoty podstawowej uczeh otrzymuje promocje do klasy programowo
wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym
planie nauczania uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od stopnia niedostatecznego
z zastrzezeniem § 68 ust. 10.

Roczna ocena klasyfikacyjna z religii/etyki oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, jesli takie
zostang utworzone, nie majg wptywu na promocje do klasy programowo wyzszej.

Uczen klas IV, V, VI, VII, VI, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo
dobrg ocene zachowania otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne (z wytgczeniem religii/ etyki), do
Sredniej ocen wlicza sie rowniez ocene uzyskang z tych zajec.
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Uczen, ktory nie spemnit warunkoéw okreslonych w ust. 4 nie otrzymuje promociji, powtarza klase
z zastrzezeniem § 68 ust. 10.

Uczen konczy szkote podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadaja sie
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w klasie VIII i roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakohczyta sie
w klasach programowo nizszych uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostatecznej i ponadto przystgpit do egzaminu.

Roczna ocena klasyfikacyjna z religii/etyki oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma
wptywu na ukonczenie Szkoty.

Uczen konczy szkote podstawowg z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz wzorowg lub
bardzo dobrg ocene zachowania.

Uczniowi konczgcemu Szkote, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne
(z wylaczeniem religii/ etyki), do sredniej ocen wlicza sie réwniez ocene uzyskang z tych zajec.

O promocji ucznia z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym do klasy programowo wyzszej postanawia Rada Pedagogiczna uwzgledniajgc
ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

O ukonczeniu Szkoly przez ucznia z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzszej Rada
Pedagogiczna, uwzgledniajgc specyfike ksztatcenia tego ucznia, w porozumieniu
Z rodzicami/prawnymi opiekunami.

§ 73.

Zmiany w szczegdétowych warunkach i sposobach oceniania wewnatrzszkolnego (WZO)

mogg by¢ dokonane po ewaluacji przez Rade Pedagogiczng po klasyfikacji srédrocznej lub

zakonczeniu roku szkolnego.

Rozdziat 7
Uczniowie Szkoty
§ 74.

Do Szkoty uczeszczajg uczniowie podlegajgcy obowigzkowi szkolnemu, ktory jest regulowany
odpowiednimi przepisami.

Dyrektor Szkoty ma obowigzek przyjaé¢ do Szkoty wszystkie dzieci zamieszkujgce w ustalonym
dla Szkoty obwodzie.

Dyrektor Szkoty moze odroczy¢ obowigzek szkolny na podstawie prosby rodzicéw i wiasciwej
opinii poradni psychologiczno — pedagogiczne.

W ciggu roku szkolnego do Szkoty moze by¢ zapisany kazdy uczen nalezgcy do obwodu
Szkoty, a w uzasadnionych przypadkach spoza obwodu na prosbe rodzicow/prawnych
opiekundw, jezeli pozwalajg na to warunki organizacyjne, decyzjg Dyrektora Szkoty.



1.

2.

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

§ 75.

Prawa i obowigzki ucznia:
1) na mocy przepisdw prawa oswiatowego uczen w szczegoélnosci ma prawo do:
a) uzyskiwania informacji o postepach edukacyjnych, znajomosci swoich praw oraz
procedur jakie mu przystugujg w przypadku naruszenia jego praw,
b) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;,

c) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w Szkole zapewniajgcych bezpieczenstwo,
ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badZz psychicznej oraz ochrony
i poszanowania jego godnosci,

d) zyczliwego podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym,

e) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny ustalonej na podstawie znanych kryteriow,
zgodnych z WZO oraz ustalonych sposobéw sprawdzania postepow w nauce,

f) zapoznania sie z programem nauczania, jego trescig, celami i stawianymi wymaganiami,

g) organizacji zycia szkolnego umozliwiajgcego rozwijanie i zaspokajanie wiasnych
zainteresowan, w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty,

h) redagowania i wydawania gazety szkolnej,
i) korzystania z pomocy medycznej, stomatologicznej, logopedycznej i psychologiczno —
pedagogiczne;j,

j) rozwijania uzdolnien i zainteresowanh oraz uzyskania pomocy w planowaniu swojego
rozwoju,

k) dziatania w samorzadzie uczniowskim, kandydowania do jego organdéw i wyboru
nauczyciela petnigcego funkcje opiekuna samorzadu,

I) ubiegania sie o udziat w reprezentowaniu Szkoty w konkursach, olimpiadach, imprezach
artystycznych i sportowych oraz w innych formach wspotzawodnictwa uczniéw zgodnie
ze swoimi mozliwosciami i umiejetnosciami,

m) odwotania sie w przypadku nierespektowania jego praw do wychowawcy lub pedagoga
szkolnego, a w ostatecznosci do Dyrektora Szkoty.

W Szkole przestrzegane sg wszystkie prawa wynikajace z Konwencji o Prawach Dziecka,
a w szczegolnosci prawo do:
swobodnej wypowiedzi oraz otrzymywania i przekazywania informaciji;

wyrazania pogladéw;

uzyskiwania informaciji z réznych zrédet oraz ochrony przed szkodliwymi tresciami;

swobody mysli, sumienia i wyznania;

tozsamosci;

wypoczynku i czasu wolnego;

prywatnosci, tajemnicy korespondencji i zycia rodzinnego;

ochrony przed ponizajagcym traktowaniem i karaniem oraz wszelkimi formami przemocy
fizycznej lub psychicznej.

Prawa dziecka, pomimo, ze niezbywalne podlegajg ograniczeniom, przewidzianym jednak
przez ustawe i koniecznym ze wzgledu na bezpieczenstwo panstwowe i publiczne, jak réwniez
ochrone praw i wolnosci innych osob oraz dobro i zdrowie dziecka. Nie mogg by¢ ograniczane
prawa chronigce przed wszelkimi formami przemocy fizycznej lub psychiczne;.



2)

1)
2)

1)
2)

4)

5)

W przypadku naruszenia praw ucznia moze on za posrednictwem Samorzgadu Uczniowskiego,
wychowawcy klasy, rodzicow/prawnych opiekundw ztozy¢ skarge do Dyrektora Szkoty. Skarga
winna by¢ skierowana w formie pisemnej i przedtiozona w terminie nieprzekraczajgcym 3 dni
od naruszenia prawa:

Dyrektor rozpatruje skarge i sporzadza dokumentacje zgodng z obowigzujacg w Szkole
procedurg przyjmowania i rozpatrywania skarg i wnioskow;

rozpatrywanie skargi nastepuje do 14 dni od jej zgtoszenia. W uzasadnionych przypadkach
termin ten moze by¢ przedtuzony do 30 dni po uprzednim poinformowaniu o0séb
zainteresowanych.

Uczniowi przystuguja nastepujgce przywileje:
uchylony;

uczniowie biorgcy udziat w roznego typu konkursach miedzyszkolnych, wymagajgcych
opanowania wiadomosci, mogg by¢ zwolnieni z odpowiedzi ustnych i sprawdzianéw na dzien
przed konkursem, w dniu konkursu oraz w dniu nastepnym;

mozliwos¢ zwolnienia z odpowiedzi ustnych w danym dniu przystuguje uczniom biorgcym
udziat w poprzednim dniu w pozaszkolnych rozgrywkach sportowych, wystepach artystycznych
lub wycieczkach;

dwa razy w okresie uczen moze zgtosi¢ przed lekcjg nieprzygotowanie do zajec, ktorych
tygodniowa liczba godzin jest wieksza niz 1 bez poniesienia konsekwenciji;

uchylony;

kazdego dnia losowany jest przez system dziennika elektronicznego szczesliwy numer,
zwalniajgcy ucznia z odpowiedzi ustnych i nie zapowiedzianych kartkéwek.

Uczen ma obowigzek:
przestrzegac postanowien Statutu Szkoly i zarzgdzen Dyrektora Szkoty;
dbac o honor Szkoty, godnie jg reprezentowac oraz znac¢, szanowac i wzbogacac jej tradycje;

aktywnie uczy¢ sie, dopetniac staran o wypetnianie wszystkich polecen i wymagan nauczycieli,
wiasciwie przygotowywac sie do zaje¢ oraz aktywnie uczestniczy¢é w zyciu Szkoty;

regularnie uczestniczyé w zajeciach szkolnych, usprawiedliwia¢ kazdg nieobecnos¢ na
zajeciach niezwtocznie po powrocie do Szkoty; nieobecnosci ucznia usprawiedliwiane sg na
podstawie pisemnych zwolnien podpisanych przez rodzicéw/prawnych opiekunéw ucznia lub
poprzez dziennik elektroniczny modut WITRYNA UCZNIA/RODZICA zaktadke
FREKWENCJA;

przebywac na terenie Szkoty w czasie planowanych zaje¢; uczen moze opusci¢ Szkote pod

opiekg nauczyciela, rodzica, opiekuna prawnego lub na podstawie zwolnienia wyrazonego przez
rodzicéw lub opiekunéw prawnych na pismie;

6)

uczeszczac na zajecia w stroju skromnym, czystym, nie prowokujgcym swojg formg, nie moze

zawiera¢ niestosownych ilustracji i napiséw propagujgcych tresci zabronione prawem, nie powinien
byc¢ strojem zadnej subkultury:

a) szorty lub spodenki obowigzujg na lekcjach wychowania fizycznego,

b) uchylony,

c) uchylony,

d) obuwie do chodzenia tylko po szkole powinno by¢ na podeszwie niepozostawiajgcej
sladow na podtodze, spetniajgce wymogi bezpieczenstwa (wlasciwa przyczepnosé
i stabilnos¢),



e) dopuszczalne jest noszenie krétkich kolczykdw w uszach, a na palcach czy przegubach
dioni delikatnych ozddb. Podczas lekcji wychowania fizycznego wszystkie ozdoby tego
typu muszg by¢ obowigzkowo zdejmowane,

f) nie dopuszcza sie noszenia nakry¢ gtowy podczas pobytu w szkole (czapki, kaptury),
g) uchylony
h) uchylony,
i) uchylony,

j) dopuszcza sie ustalenia tzw. Dnia Kolorowego, kiedy wszyscy uczniowie ubierajg sie
w dowolny, wybrany przez Samorzad Uczniowski stroj;

7) posiadaé stréj galowy - gorna czes¢ ubioru w kolorze biatym, dolna w kolorze ciemnym
(czarnym lub granatowym) i nosi¢ go w czasie:

a) uroczystosci szkolnych wynikajgcych z ceremoniatu szkolnego,

b) grupowych lub indywidualnych wyjs¢ poza teren Szkoty w charakterze reprezentacji,

c) imprez okolicznosciowych, jezeli takg decyzje podejmie wychowawca klasy lub Rada
Pedagogiczna,

d) podczas zewnetrznych sprawdzianow;

8) jezeli stroj ucznia budzi zastrzezenia, Dyrektor, nauczyciele i pracownicy obstugi Szkoty
majg prawo zwrdci¢ mu uwage, ktéra powinna by¢ skierowana do niego indywidualnie;
9) w przypadku niestosowania sie do niniejszych zapisbw wychowawca ma obowigzek

obnizy¢ uczniowi ocene z zachowania;

10) przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia i stowa w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli
i innych pracownikow Szkoty;

11) dbac o zdrowie, bezpieczenstwo swoje i kolegow;

12) uczestniczy¢ w imprezach i uroczystosciach szkolnych i klasowych, udziat traktowany
jest na réwni z uczestnictwem na zajeciach szkolnych;

13) dba¢ o sprzet, urzgdzenia i pomoce szkolne oraz tad i estetyke pomieszczen
i otoczenia szkoty;

14) przestrzega¢ regulamindw pomieszczen szkolnych wynikajgcych ze specyfiki ich
przeznaczenia;

15)  wykonywacé polecenia nauczycieli oraz pracownikéw administracji i obstugi szczegdlnie
w zakresie bezpieczenstwa swojego i innych;

16) uczen moze korzysta¢ na terenie szkoty z telefonu komérkowego i innych urzadzen
elektronicznych wytgcznie z zachowaniem ponizszych zasad:

a) uczniowie, ktérzy przynoszg do szkoty telefony komorkowe lub inny sprzet elektroniczny
robig to za 2zgodg rodzicbw i na ich odpowiedzialnos¢. Szkota nie ponosi
odpowiedzialnosci za zniszczenie, zagubienie lub kradziez telefonu lub innego sprzetu
elektronicznego,

b) przed wejsciem do sali, na lekcje/zajecia uczen jest zobowigzany do wylgczenia
telefonu komorkowego i innego sprzetu elektronicznego oraz schowania go do plecaka
lub zdeponowania w wyznaczonym przez nauczyciela miejscu,

c) korzystanie przez uczniéw z telefondw komérkowych i innych urzadzen elektronicznych
podczas zaje¢ edukacyjnych jest mozliwe wytgcznie po uprzednim uzyskaniu zgody
nauczyciela (np. do nabywania wiedzy i umiejetnosci potrzebnych do rozwigzywania
problemow z wykorzystaniem metod i technik wywodzacych sie z informatyki, w tym
logicznego i algorytmicznego myslenia, programowania, postugiwania sie aplikacjami
komputerowymi, wyszukiwania i wykorzystywania informacji z réznych zrodet). Ta



zasada obowigzuje réwniez na wszelkich zajeciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych
organizowanych przez Szkote,

d) bezwzglednie zabrania sie uzywacC urzgdzen elektronicznych do fotografowania,
nagrywania i filmowania na terenie szkoty bez zgody Dyrektora Szkoty oraz do
cyberprzemocy. Wszelkie czynnosci zwigzane z fotografowaniem, nagrywaniem
i filmowaniem odbywajg sie z zachowaniem przepiséw Ustawy o ochronie danych
osobowych,

e) nieprzestrzeganie zasad korzystania z telefonéw komodrkowych i innych urzadzen
elektronicznych bedzie skutkowato ukaraniem zgodnie z postanowieniami Statutu.
7. Uczniowi zabrania sie:
1) zapraszac obcych osob do szkoty;
2) przynosi¢ do szkoty cennych przedmiotow (Szkota nie ponosi za nie odpowiedzialnosci);
3) podejmowac dziatah zagrazajgcych zdrowiu i zyciu wtasnemu oraz innych oséb;

4) zabrania sie palenia tytoniu, picia alkoholu, uzywania narkotykow i innych srodkéw
odurzajgcych.

§ 76.
1. Nagrody i kary:

1) uczen moze by¢ nagradzany za:
a) rzetelng nauke i wzorowe zachowanie,
b) wybitne osiagniecia sportowe, kulturalne itp.,
C) prace na rzecz Szkoty i Srodowiska;
d) 100% frekwencje;

2) w Szkole przewiduje sie nastepujgce nagrody dla uczniéw:
a) pochwata wychowawcy wobec klasy,

b) pochwata lub drobny upominek Dyrektora Szkoty wobec spotecznosci szkolnej,
c) nagrody ksigzkowe,

d) dyplomy,

e) list gratulacyjny dla rodzicow,

f) bezpfatny udziat w imprezach organizowanych przez Szkote (wycieczki, biwaki,
rajdy, bilety do kina, teatru) — w miare mozliwosci finansowych Szkoty,

g) poszczegodlne organizacje szkolne mogg przyznawac¢ wyrdzniajgcym sie uczniom
odpowiednie odznaki lub specjalne tytuty,

h) za szczegdlne osiggniecia w nauce i pracy spotecznej uczniowi kohczgcemu nauke
w Szkole Podstawowej moze by¢ przyznana Nagroda Dyrektora Szkoty;

3) od przyznanej nagrody uczen/rodzice/prawni opiekunowie majg prawo wnies¢ do
Dyrektora zastrzezenie w formie pisemnej, poparte przez Samorzgd Uczniowski w terminie
trzech dni;

4) wobec uczniéw niestosujgcych sie do norm i zasad obowigzujgcych w Szkole
i tamigcych zasady niniejszego Statutu stosuje sie nastepujgcy system kar:

a) upomnienia lub nagany wychowawcy klasy,
b) odwotanie z petnionych w klasie lub szkole funkgciji,



¢) upomnienia lub nagany Dyrektora Szkoty z ustnym lub pisemnym powiadomieniem
rodzicow,
d) zawieszenia prawa udziatu w zajeciach pozalekcyjnych i reprezentowaniu Szkoty na
zewnatrz;
5) Rada Pedagogiczna moze zdecydowac¢ o przeniesieniu ucznia do klasy réwnolegtej;

6) za szczegolnie razgce i Swiadome naruszenie zasad wspoizycia spotecznego w Szkole, za
szkodliwy wptyw na spotecznos¢ uczniowskg Szkoty, chuligahstwo uczen moze by¢ na wniosek
Dyrektora Szkoly przeniesiony przez Swietokrzyskiego Kuratora O$wiaty do innej Szkoty;

7) uczen, ktory swoim postepowaniem spowodowat krzywde innych osdéb, jest zobowigzany do
ich przeproszenia i zadoséuczynienia;
8) nie moga byc¢ stosowane kary naruszajgce nietykalnos¢ i godnosc¢ ucznia;

9) w stosowaniu kary powinna by¢ przestrzegana gradacja, przy naktadaniu kary bierze sie pod
uwage rodzaj popetnionego przewinienia i jego skutki spoteczne, dotychczasowe zachowanie
ucznia, intencje ucznia oraz jego wiek i poziom rozwoju psychospotecznego;

10) Szkota ma obowigzek ustnego lub pisemnego informowania rodzicéw lub opiekunéw
prawnych ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub zastosowanej wobec niego karze;

11) uczniowi lub jego rodzicom przystuguje prawo do odwotania od kary w ciggu trzech dni od
zawiadomienia. Pisemny wniosek mozna kierowac do:
a) wychowawcy klasy,
b) Samorzadu Uczniowskiego,
c) Dyrektora Szkoty;
12) wniosek, o ktérym mowa wyzej, rozpatruje Dyrektor lub doraznie powotany przez niego
zespot;
13) Dyrektor decyduje o zasadnosci natozonej kary i informuje o tym osoby zainteresowane.

W przypadku ztozenia odwotania kara zostaje zawieszona do czasu rozpatrzenia
i wydania decyzji Dyrektora. Od tej decyzji nie przystuguje odwotanie.

2. W sprawie zastosowania srodkéw oddziatywania wychowawczego decyzje podejmuje Dyrektor
Szkoty.

1) wobec ucznia, ktéry przejawia demoralizacje lub popetni na terenie Szkoty czyn karalny lub
nie wywigzuje sie z realizacji obowigzku szkolnego (poza przestepstwami sciganymi
z oskarzenia publicznego) Dyrektor ma prawo zastosowac¢ s$rodki oddziatywania
wychowawczego;

2) do srodkéw oddziatywania wychowawczego zalicza sie: upomnienie, ostrzezenie,
przeproszenie pokrzywdzonego, przywrocenie stanu poprzedniego oraz wykonanie
okreslonych prac porzadkowych na rzecz Szkoty;

3) brak zgody rodzicow/prawnych opiekundéw oraz samego ucznia na zastosowanie srodkow
oddziatywania wychowawczego skutkuje skierowaniem sprawy do sadu rodzinnego;

4) zastosowanie s$rodka oddziatywania wychowawczego nie wylgcza zastosowania kary
okreslonej w Statucie Szkoty.

§77.
1. Rada Pedagogiczna moze ustanawia¢ odznaczenia i inne formy nagréd i wyrdznien.

2. Propozycje zmian do praw i obowigzkéw ucznia mogg zgtasza¢ nauczyciele, rodzice
i uczniowie.

3. Proponowane zmiany wymagajg akceptacji Rady Pedagogicznej.



4. Do przestrzegania praw i obowigzkéw ucznia zobowigzani sg zardéwno uczniowie, jak
i nauczyciele.

§ 78.

Wszyscy uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy sg zobowigzani do przestrzegania zasad
wspotpracy i norm wspotzycia.

Rozdziat 8
Tradycja i ceremoniat szkolny

§79.

1. Szkofa posiada wiasny:

1)
2)
3)

sztandar;
hymn Szkoty;

ceremoniat szkolny.

2. Poczet Sztandarowy:

1)

2)

3)

do Pocztu Sztandarowego wybierani sg uczniowie klas VIII na czerwcowym zebraniu Rady
Pedagogicznej; kandydaci muszg cieszy¢ sie nienaganng opinig oraz osiggac¢ bardzo dobre
wyniki w nauce i wzorowe lub bardzo dobre zachowanie;

kadencja Pocztu Sztandarowego trwa jeden rok, poczgwszy od przekazania w dniu
uroczystego zakonczenia roku szkolnego;

Poczet Sztandarowy tworza:

a) Chorgzy (sztandarowy) — 1 osoba,
b) Asysta — 2 osoby;

4) Insygniami Pocztu Sztandarowego sa:

a) biato-czerwone szarfy przewieszone przez prawe ramie, zwrocone kolorem biatym
w strone kotnierzyka, spiete na lewym biodrze,

b) biate rekawiczki;

5) uroczystosci odbywajace sie z udziatem Sztandary Szkoty:

a) S$lubowanie uczniéw klas pierwszych,
b) Swieto Patrona Szkoty,

c) uroczystosci nawigzujgce do rocznic waznych wydarzen historycznych, np. 3 maja,
11 listopada,
d) zakonczenie roku szkolnego — pozegnanie absolwentéw Szkoty.

3. Szkofa posiada hymn Szkoty. Jest nim piesn Hej, radoscig oczy btysna.

4. Hymn towarzyszy uczniom Szkoty podczas wazniejszych uroczystosci i wydarzen szkolnych.

5. Ceremoniat szkolny:

1)

2)

uczniowie sg zobowigzani do szanowania symboli narodowych - godta panstwowego, flagi
narodowej oraz symboli szkolnych — Sztandaru Szkoty oraz kultywowania tradycji Szkoty;

do ceremoniatu Szkoty naleza:

a) uroczystosé rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego,
b) slubowanie klas pierwszych,

c) Swieto Patrona Szkoty;



3) uczniowie sg zobowigzani podkresla¢ strojem galowym wymienione wyzej uroczystosci
szkolne oraz $wieta ogélnopanstwowe obchodzone w Szkole, np. Narodowe Swieto
Niepodlegtosci;

4) we wszystkich uroczystosciach wynikajgcych z ceremoniatu szkolnego oraz w obchodach
Swigt panstwowych i religijnych bierze udziat Sztandar Szkoty oraz $piewany jest hymn
panstwowy (2 zwrotki i refren).

Rozdziat 9
Postanowienia koncowe
§ 80.
1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. W Szkole uzywa sie takze pieczeci organéw Szkoty: Dyrektora, Rady Rodzicéw.
§ 81.
1. Organem witadnym do wprowadzania zmian i nowelizacji Statutu jest Rada Pedagogiczna.

2. Zmiany w Statucie bedg wprowadzane w formie nowelizacji. W przypadku zmian
naruszajgcych konstrukcje lub spojnosé Statutu, lub gdy Statut byt wielokrotnie nowelizowany,
opracowuje sie projekt nowego Statutu.

3. Tryb wprowadzania zmian do Statutu jest identyczny jak tryb jego uchwalania.
§ 82.
Szkota prowadzi strone internetowa.
§ 83.

1. Szkofa prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Szkofa jest jednostkg budzetowg. Zasady prowadzenia przez Szkote gospodarki finansowe;j
i materiatowej okreslajg odrebne przepisy.

3. Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$s¢ pozwalajgcg na pozyskanie dodatkowych funduszy
(wynajmowanie obiektéw sportowych, sal lekcyjnych, innych pomieszczen szkolnych).

Statut Szkoty zostat uchwalony Uchwatg Nr 16/(2019/2020) z dnia 20 lutego 2020r.



